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11.

DZIAL 1
Postanowienia ogolne

§1

Szkota Podstawowa Nr 4 im. Mikotaja Reja w Zyrardowie jest szkota publiczng
powotang Uchwala Nr XL1/283/17 Rady Miasta Zyrardowa z dnia 30 marca 2017 .
Siedziba szkoly znajduje sie w Zyrardowie przy ul. Radziwittowskiej 16.

Organem prowadzacym szkote jest Miasto Zyrardow.

Organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator O$wiaty
w Warszawie.

Cykl ksztatcenia w szkole trwa 8 lat: pierwszy etap ksztatcenia — klasy I-II1, drugi etap
ksztatcenia — klasy IV-VIIL

W szkole organizuje si¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

Nauka w szkole i1 oddziale przygotowania przedszkolnego jest bezptatna.

Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego
iuprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.

Granice obwodu szkoty ustalone sg przez organ prowadzacy.

Obstuge finansowo-ksiegowa szkoty prowadzi Centrum Ustug Wspolnych
w Zyrardowie.

Szkota jest placoéwka publiczng dziatajaca na podstawie przepisOw prawa powszechnie
obowigzujacego.

§2

. llekro¢ w dalszej czgsci Statutu mowa jest o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa Nr 4 im. Mikotaja Reja
w Zyrardowie z siedzibg w Zyrardowie przy ul. Radziwittowskiej 16;

2) w szkole — nalezy przez to rozumie¢ roOwniez czas przejscia na zaje¢cia i zajgcia
o roznym charakterze, ktore sg organizowane poza siedzibg szkoty;

3) roku szkolnym — nalezy przez to rozumie¢ okres nauki trwajacy nieprzerwanie
od 1 wrzesnia danego roku kalendarzowego do 31 sierpnia nastepnego roku
kalendarzowego. Date rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ edukacyjnych oraz ferii
zimowych i letnich wyznacza kazdorazowo minister wtasciwy do spraw oswiaty
w drodze rozporzadzenia. Rok szkolny sktada si¢ z dwdch semestrow;

4) semestrze — nalezy przez to rozumie¢ wyodrebniony okres nauki w roku
szkolnym. Najczesciej stanowi potowe roku szkolnego;

5) oddziale — nalezy przez to rozumie¢ grup¢ uczniow pobierajacych nauke w tej
samej klasie. Z uwagi na specyfike oddzial moze by¢ ogdlnodostepny, sportowy,
dwujezyczny, integracyjny;

6) oddziale sportowym — nalezy przez to rozumie¢ oddziat szkolny, w ktorym
prowadzone sg zajecia sportowe obejmujace szkolenie sportowe z jednej lub
kilku dyscyplin sportowych;

7) oddziale przedszkolnym — nalezy przez to rozumie¢ roczne przygotowanie
przedszkolne zorganizowane w szkole podstawowe;;

8) dyrektorze, radzie pedagogicznej, samorzadzie uczniowskim, radzie rodzicow -
nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora, Rade Pedagogiczng, Samorzad
Uczniowski, Rad¢ Rodzicow Szkoty Podstawowej Nr 4 im. Mikotaja Reja w
Zyrardowie;

9) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59);

10) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej Nr 4
im. Mikotaja Reja w Zyrardowie;
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11)uczniach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci realizujace roczne przygotowanie
przedszkolne oraz uczniéw szkoly podstawowej;

12)rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ przynajmniej jednego rodzica, a takze
prawnego opiekuna dziecka oraz osobe (podmiot) sprawujaca piecz¢ zastepcza
nad dzieckiem;

13) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu opiece
powierzono oddziat w szkole;

14) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikoéw pedagogicznych Szkoly
Podstawowej Nr 4 im. Mikolaja Reja w Zyrardowie;

15) specjalistach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli realizujacych zajecia
terapeutyczne, tj. logopedow, pedagogow, pedagoga specjalnego, psychologow,
terapeutéw pedagogicznych;

16) dzienniku — nalezy rozumie¢ dziennik lekcyjny w wersji elektronicznej, tzw.
e-dziennik zlokalizowany na platformie elektronicznej Vulcan;

17)organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumied
Mazowieckiego Kuratora O$wiaty;

18) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Zyrardow;

19) nauce zdalnej — nalezy przez to rozumie¢ zaj¢cia edukacyjne prowadzone na
odlegtos¢ z wykorzystaniem elektronicznych platform oraz komunikatorow.
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DZIAL 11
Cele i zadania szkoly

§3

Szkota Podstawowa nr 4 im. Mikolaja Reja realizuje cele i zadania wynikajace
z przepisOw prawa — ustawy Prawo Os$wiatowe oraz rozporzadzen wykonawczych
wydawanych na jej podstawie.

W realizacji celow 1 zadan szkota respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy
prawa, a takze zobowigzania wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka
oraz Konwencji o Prawach Dziecka.

Szkota realizuje cele i zadania zawarte w podstawie programowej ksztatcenia og6lnego
oraz uwzgledniajac szkolny zestaw programdéw nauczania, a takze Program
Wychowawczo-Profilaktyczny, dostosowanymi do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
do potrzeb danego srodowiska.

Nadrzednym celem dzialan szKkoly jest dbalo$¢ o wszechstronny i harmonijny rozwdj
intelektualny, emocjonalny, spoteczny i fizyczny uczniéw, ksztalttowanie postaw
warunkujacych sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie we wspdlczesnym Swiecie.
Celem szkoly w szczegdlnosci jest:

1) wprowadzanie ucznibw w S$wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy,
solidarnos$ci, altruizmu, patriotyzmu, szacunku dla tradycji, wskazywanie
wzorcoOw postepowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej,
regionalnej i etnicznej;

3) wpajanie zasad tolerancji dla odmiennos$ci narodowej i religijne;j;

4) niestwarzanie roznic w prawach i traktowaniu uczniow z powodu ich
przynaleznosci narodowej, wyznaniowej lub bezwyznaniowosci;

5) wpajanie zasad tolerancji i szacunku dla obrzeddw religijnych réznych wyznan;

6) umozliwienie swobody wyboru uczestnictwa w katechizacji 1 obrzedach
religijnych;

7) umozliwienie swobodnego wyrazania mysli i przekonan $wiatopogladowych
oraz religijnych w sposob nienaruszajacy dobra innych osob;

8) formowanie u uczniow poczucia godnosci wiasnej osoby 1 szacunku dla
godnosci innych osob;

9) rozwijanie  kompetencji, takich  jak:  kreatywno$¢,  innowacyjnos¢
1 przedsigbiorczos¢;

10) rozwijanie umiej¢tnosci krytycznego 1 logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

11) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

12) rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej ucznidéw oraz motywacji do nauki;

13) wyposazenie uczniéw w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i1 uporzadkowany
zrozumie¢ Swiat;

14) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszej edukac;ji;

15) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz
zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

16) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i1 innych ludzi, aktywnosci
w zyciu spolecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

17)zachgcanie do zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztatcenia opartego
na umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;
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1.

18) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom;

19) ksztattowanie poczucia przynaleznosci do spotecznosci szkolnej, lokalnej
i regionalnej, $wiadomosci swoich praw i obowigzkow;

20)zaznajamianie z zagrozeniami bezpieczenstwa i1 zdrowia oraz = uczenie
prawidtowej reakcji na te zagrozenia;

21) ksztattowanie nawykow kulturalnego zachowania, efektywnej wspotpracy,
komunikowania si¢ z rowiesnikami i dorostymi;

22)wdrazanie do zycia w spotecznos$ci szkolnej i w grupie rowiesniczej;

23) ksztaltowanie postaw, respektowanie norm spotecznych i wychowanie do
wartosci;

24)wspieranie rozwoju intelektualnego, przygotowanie do odbioru dobr kultury
1 sztuki, upowszechnianie czytelnictwa, szanowanie dorobku narodowego przy
jednoczesnym otwarciu si¢ na warto$ci uniwersalne;

25) zapobieganie zachowaniom agresywnym,;

26) ksztaltowanie wtasciwych nawykow higienicznych i zdrowotnych, umiejetnosci
dokonywania wyboru zachowan chronigcych zdrowie wlasne i innych ludzi,
propagowanie ekologicznego stylu zycia;

27) motywowanie do zdrowego stylu zycia;

28)wspomaganie, w miar¢ posiadanych  zasobow, wszechstronnego i
harmonijnego rozwoju ucznia, z uwzglednieniem jego indywidualnej sytuacji,

29)zapewnienie  uczniowi  bezpieczenstwa  fizycznego,  psychicznego
1 emocjonalnego;

30)wspieranie ucznia w procesiec nabywania wiedzy, sprawno$ci, postaw
i nawykow, ktore zapewniaja mu przygotowanie do racjonalnego i godnego
zycia oraz kontynuacji nauki na dalszym etapie.

§4

Cele wymienione w § 3, szkola realizuje poprzez podj¢cie zadan z uwzglednieniem
optymalnych warunkéw rozwoju i potrzeb ucznidow, zasad bezpieczenstwa oraz zasad
promocji 1 ochrony zdrowia w czasie zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych, a
w szczegblnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejgtnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoty poprzez:

a) realizacj¢  podstawy  programowej  ksztalcenia  ogdlnego  dla
poszczegblnych etapow edukacyjnych,

b) ciekawe 1 atrakcyjne prowadzenie zajgc,

c) prace z uczniem zdolnym 1 uczniem o specjalnych potrzebach
edukacyjnych,

d) realizacj¢ innowacyjnych i1 réznorodnych programéw rozwijajacych
zainteresowania,

e) umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniow Ww ramach zajeé
pozalekcyjnych np. kota zainteresowan, zajecia sportowe, nauczanie
jezykow obcych, inne.

2) umozliwia podtrzymanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej
1 religijnej poprzez:

a) organizowanie uroczystosci z okazji rocznic historycznych, $wiat
panstwowych i koscielnych,

b) uroczyste obchody $wieta szkoty,

c) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach
szkolnych,

d) organizowanie lekcji religii 1 etyki do wyboru przez rodzicéw uczniow,

e) umozliwienie poznania regionu i jego kultury, wprowadzenie w zycie
kulturalne wspolnoty lokalnej,

7



S T A T U T Szkoly Podstawowej Nr 4 im. Mikolaja Reja w Zyrardowie

f) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie
kultury europejskiej,

g) wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetéw z historii
1 czasow wspotczesnych.

3) sprawuje opieke nad uczniami zgodnie z ich potrzebami i mozliwosciami szkoty
w szczegolnosci poprzez:

a) nieodptatne udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej, za
posrednictwem pedagoga i1 psychologa szkoly, logopedy, a w miare
potrzeb innych specjalistow,

b) organizowanie nauczania indywidualnego,

C) zapewnianie uczniom niepetnosprawnym z obwodu szkoty uczeszczanie
do szkoty,

d) wudzielanie pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
materialnej lub losowe;.

4) prowadzi dziatalno§¢ wychowawcza i zapobiegawcza wérod dzieci 1 mtodziezy
zagrozonych uzaleznieniem, realizowang w szczego6lnosci przez:

a) diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniem,

b) wspotprace z rodzicami dzieci zagrozonych uzaleznieniem,

c) informowanie 1 przygotowywanie nauczycieli 1 rodzicow do
przeciwdziatania narkomanii.

5) wyznacza nauczyciela wychowawce dla kazdego oddziatu, ktory sprawuje
szczegllng opieke wychowawcza nad kazdym dzieckiem, a w szczego6lnosci:

a) zobowigzuje wychowawce do wypracowania wspolnie z uczniami zasad
zachowania w szkole, spisania ich w formie kontraktu i przestrzegania ich
przez uczniow,

b) zobowigzuje kazdego nauczyciela do eliminowania zachowan
agresywnych poprzez szukanie ich Zrdodla,

c) zapewnia opieke nad uczniami z uwzglednieniem obowigzujacych w
szkole przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy, tj.: organizuje szkolenia
w zakresie bhp dla wszystkich pracownikéw szkoly, zapewnia
przeszkolenie  dla  wszystkich  nauczycieli 1 pracownikow
niepedagogicznych w zakresie udzielania pierwszej pomocy,

d) zapewnia opieke nauczyciela prowadzacego =zajecia lekcyjne i1
pozalekcyjne, w tym nauczyciela wyznaczonego na zastgpstwo,

e) zapewnia opieke ciagla dzieciom realizujacym roczne przygotowanie
przedszkolne z chwilg przejgecia wychowanka do czasu przekazania
wychowanka rodzicom lub innym upowaznionym przez nich na pismie
osobom,

f) zapewnia opiek¢ uczniom klas I-III od momentu ich przyjscia do szkoty,
do momentu jej opuszczenia,

g) zapewnia opieke uczniom korzystajacym ze Swietlicy,

h) zapewnia opiek¢ uczniom podczas pobytu w szkole zgodnie
z tygodniowym planem zajec,

1) zapewnia opieke nauczyciela dyzurujagcego podczas przerw wedtug
ustalonego harmonogramu dyzurow,

J) zapewnia opieke podczas zaje¢ poza terenem szkoly zgodnie
z obowigzujagcym regulaminem dotyczacym organizacji wyjs$¢
i wycieczek szkolnych,

k) zwigksza poziom bezpieczenstwa uczniow poprzez zainstalowany system
monitoringu w budynku 1 wokét niego.
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6) wspiera nauczycieli i rodzicow w dzialaniach wyréwnujacych szanse
edukacyjne uczniéw poprzez:

a) indywidualne konsultacje nauczycieli z uczniami, rodzicami,

b) organizacj¢ warsztatow dla rodzicow,

c) realizacj¢ profilaktyki w zakresie zagrozen uzaleznieniami zgodnie z
programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty,

d) dbanie o rozwoj moralny i duchowy dziecka przyjmujac personalistyczng
koncepcj¢ osoby, ksztaltowanie 1 rozwijanie postawy uczniow
z zapewnieniem wolnosci sumienia i przekonan religijnych kazdego
ucznia m.in.: wskazuje uczniom godne nasladowania autorytety,
uwrazliwia na potrzeby innych ludzi, uczy pozytywnych zachowan
w stosunkach miedzyludzkich.

2. Spehienie celéw i zadan szkoly nastepuje poprzez:

1) prowadzenie obowigzkowych zaje¢ lekcyjnych;

2) wlasciwy dobor programow nauczania i podrecznikow szkolnych;

3) przestrzeganie ,,Zasad wewnatrzszkolnego oceniania”;

4) realizacj¢ ,,Programu Wychowawczo-Profilaktycznego” szkoty;

5) prowadzenie zajec¢ religii/etyki;

6) prowadzenie zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie;

7) realizacj¢ indywidualnego toku lub programu nauki;

8) wprowadzanie programow autorskich oraz innowacji programowych;

9) organizowanie kot zainteresowan, zespolow artystycznych, sportowych,
rekreacyjnych i turystycznych;

10) prowadzenie zaj¢¢ rekreacyjno — sportowych;

11) organizowanie konkursow, olimpiad, zawodow, przegladow, wystaw itp.;

12) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadowych form zycia;

13) korzystanie w sposob zorganizowany z repertuarow kin, teatrow, muzeows;

14) organizacj¢ nauczania indywidualnego dla ucznidw przewlekle chorych lub
niepetnosprawnych;

15) przestrzeganie przepisoOw bhp podczas realizacji wszystkich zadan szkoty.

3. Cele i zadania statutowe szkoty realizowane sg przez:
1) nauczycieli;
2) wychowawcow;
3) pedagoga i psychologa;
4) pracownikéw niepedagogicznych szkoty;
5) rodzicow.

§5

Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi

1. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi podlegajace obowigzkowi szkolnemu lub
obowigzkowi nauki korzystaja z opieki 1 nauki w szkole na warunkach 1 zasadach
dotyczacych obywateli polskich do ukonczenia szkoly lub ukonczenia 18 — tego roku
zycia.

2. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi realizujg polska podstawe programowa ze
wszystkich obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych.

3. Uczniowie niebgdacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali
nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o§wiatowych innych panstw maja prawo
do:

1) nauki w oddzialach ogoélnodostepnych, jezeli znajomos$¢ jezyka polskiego
umozliwia im korzystanie z zaj¢¢;
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2) organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w trybie i1 formach
przewidzianych dla obywateli polskich, w tym dostosowania metod i form pracy
na zajeciach do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow;

3) pomocy udzielanej przez osobe wladajaca jezykiem kraju pochodzenia,
zatrudnionej w  charakterze  pomocy nauczyciela jako  asystenta
migdzykulturowego, jezeli uczen nie zna jezyka polskiego lub zna go na poziomie
niewystarczajacym do korzystania z zajec.

Dla uczniéw przybywajacych z zagranicy podlegajacych obowigzkowi szkolnemu lub
obowigzkowi nauki, ktorzy nie znajg jezyka polskiego lub znaja go na poziomie
niewystarczajacym do korzystania z zaje¢ edukacyjnych, szkota, w porozumieniu z
organem prowadzacym, organizuje dodatkowo:

1) bezptatng nauke jezyka polskiego jako jezyka obcego w celu opanowania jezyka
polskiego w stopniu umozliwiajacym uczestnictwo w zajeciach edukacyjnych;

2) dodatkowe zajecia wyrownawcze z przedmiotdw, z ktoérych uczniowie ci
potrzebuja wsparcia, w celu wyréwnania réznic programowych, nie dtuzej jednak
niz 12 miesiecy;

3) zajecia, o ktérych mowa w ust. 4 pkt. 1 1 2 realizowane s3 w oparciu o
odrebne przepisy prawa.

§6

. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi majg prawo do nauki jezyka i kultury kraju
pochodzenia prowadzonej przez dziatajace w Polsce placowki konsularno -—
dyplomatyczne kraju ich pochodzenia lub stowarzyszenia kulturalno — o§wiatowe danej
narodowosci zgodnie z odrgbnymi przepisami prawa stanowionego.

. Uczniowie nalezacy do mniejszosci narodowych lub etnicznych, albo postugujacy sie
jezykiem regionalnym maja prawo do korzystania z zajg¢ umozliwiajacych
podtrzymywanie 1 rozwijanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej 1 jezykowe;,
w tym do nauki jezyka mniejszosci, historii 1 kultury wtasnego narodu, geografii panstwa,
z obszarem kulturowym ktorego dana mniejszo$¢ narodowa si¢ utozsamia. Prawo to
realizowane jest zgodnie z odrgbnymi przepisami prawa stanowionego.

Szkota umozliwia integracj¢ ucznidow niebedacych obywatelami polskimi ze
srodowiskiem szkolnym i1 umozliwia im pokonanie trudno$ci i barier adaptacyjnych
zwigzanych z roéznicami jezykowymi, kulturowymi, zmiang srodowiska edukacyjnego
oraz naukg poza granicami wtasnego kraju.

§7

Szkolny zestaw programow nauczania

W realizacji podstawy programowej nauczyciele korzystaja z dopuszczonych przez
dyrektora na dany rok szkolny programow nauczania.
Programy nauczania poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych dopuszczone sa przez
dyrektora szkoty do realizacji po:
1) zlozZeniu propozycji programu nauczania przez zespol miedzyprzedmiotowy;
2) zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej na temat zaproponowanych programow
nauczania.

Dopuszczone do realizacji programy tworzg szkolny zestaw programow na dany rok

szkolny.

Procedury wprowadzania modyfikacji szkolnego zestawu programow nauczania:

1) Nauczyciele poszczegolnych przedmiotow, zaje¢ edukacyjnych przeprowadzaja
przeglad tresci nauczania pod katem mozliwosci ich efektywnej realizacji w
formie nauczania na odleglos¢;
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2) Dyrektor powoluje koordynatora odpowiedzialnego za proces modyfikacji
programéw, zadaniem ktorego jest koordynacja wszystkich dziatan
zmierzajacych do dostosowania programéw nauczania do mozliwosci ich
realizacji w formie nauczania zdalnego — przedstawiciela zespotu
przedmiotowego. (lub zleca to wicedyrektorowi);

3) Nauczyciele przekazujg koordynatorowi informacjg, jakie treSci nauczania
nalezy przesunaé do realizacji w pdzniejszym terminie a jakie moga byc¢
realizowane w formie pracy zdalnej z uczniami;

4) Koordynator dokonuje korekt w oparciu o te informacje w istniejacych
programach nauczania 1 przekazuje je elektronicznie do zatwierdzenia przez
dyrektora;

5) Dyrektor zatwierdza zmienione programy nauczania i udostgpnia je na stronie
internetowej szkoty do realizacji;

6) Nauczyciele przygotowujac informacje na temat tre$ci nauczania pracuja
w systemie pracy na odleglos¢.

§8
Program Wychowawczo - Profilaktyczny

Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty dostosowany jest do potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska lokalnego 1 obejmuje tresci 1 dziatania
o charakterze wychowawczym i profilaktycznym.

Program uchwala rada rodzicow w porozumieniu z rada pedagogiczng szkoly terminie
30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego.

Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu, program ten ustala dyrektor
szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony
przez dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicow
w porozumieniu z radg pedagogiczna.

Program przeznaczony jest do realizacji przez ucznidow 1 wszystkich pracownikow
szkoty we wspotpracy z pielegniarkg szkolna, rodzicami i Srodowiskiem lokalnym.

§9

. Do realizacji celow i zadan statutowych szkoly shuza:

1) sale lekcyjne znajdujace si¢ w budynku szkolnym, spelniajace wymogi bhp
1 ppoz.;

2) biblioteka szkolna z czytelnia;

3) pracownia komputerowa z dostepem do Internetu;

4) sale gimnastyczne;

5) boiska szkolne;

6) kort tenisowy;

7) sitownia plenerowa;

8) plac zabaw dla mtodszych dzieci;

9) gabinet pedagoga;

10) gabinet psychologa;

11) gabinet pielegniarki,

12) $wietlica;

13)jadalnia;

14) pomieszczenia sanitarno-higieniczne;

15) szatnie;

16) pomieszczenia administracyjno — gospodarcze;

17) miejska hala sportowa i ptywalnia.
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§10
1. Wykonujac swoje zadania szkola wspélpracuje z:
rodzicami;
organem prowadzacym;

organem sprawujacym nadzor pedagogiczny;

placéwkami oswiatowymi, wychowawczymi,

instytucjami, stowarzyszeniami 1 organizacjami, W  szczegdlnosci
z organizacjami harcerskimi, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej i opiekunczej szkoty.
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DZIAL 111
Organy szkoly

§11

. Organami szkoty sa:

1) dyrektor szkoty;

2) rada pedagogiczna;
3) samorzad uczniowski;
4) rada rodzicow.

. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postegpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego uczniow, jest Mazowiecki Kurator O$wiaty.

. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkotg.

Rozdzial 1
Dyrektor szkoly

§ 12

. Szkola kieruje dyrektor, ktéremu powierza funkcje 1 odwoluje z niej organ

prowadzacy.

. Postepowanie w sprawach, o ktorych mowa w ust. 1, okresla ustawa.

. Dyrektor szkoly jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole

nauczycieli, pracownikow administracji i obshugi.

. Do obowiazkow dyrektora szkoly nalezy w szczego6lnosci:

1) kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru nad pracownikami szkoty;

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

4) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkoéw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

5) realizowanie uchwat rady pedagogicznej i rady rodzicow, podjetych w ramach
ich kompetencji stanowiacych;

6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej; planowanie
1 przeprowadzenie dziatan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

7) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych zgodnie
z obowigzujacymi przepisami;

8) dysponowanie $rodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoty
zaopiniowanym przez rad¢ pedagogiczng i ponoszenie odpowiedzialnos$ci za ich
prawidlowe wykorzystanie, a takZe organizowanie administracyjnej i
gospodarczej obstugi szkoty;

9) wykonywanie zadah zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
1 nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote;

10) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym;

11) wspodtdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

12) stwarzanie warunkow do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen
1 innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem
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statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej 1
innowacyjnej szkoty;

13) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniéw do szkoty;

14) podejmowanie decyzji w sprawie realizacji obowiazku szkolnego lub obowigzku
przygotowania przedszkolnego poza szkota;

15) odpowiadanie za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia;

16) wspotpraca z pielegniarkg szkolng, sprawujacg profilaktyczng opiekg zdrowotng
nad dzie¢mi i mtodziezag, w tym udostepnianie imienia, nazwiska i numeru
PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki;

17) wystepowanie do organu nadzorujacego z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkoty;

18) przygotowywanie projektu planu pracy szkoty;

19) opracowywanie arkusza organizacji szkoty;

20) przygotowywanie tygodniowego rozktadu zajec;

21) organizowanie wyposazenia szkoty w §rodki dydaktyczne 1 sprzet szkolny;

22) wspotpraca z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie ustalonym
ustawg o zwigzkach zawodowych;

23) przyznawanie nagrdd oraz wymierzanie kar pracownikom szkoty;

24) wystepowanie do wladz z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrdd 1 innych
wyrdznien po wezesniejszym zasiegnig¢ciu opinii rady pedagogicznej;

25) administrowanie zaktadowym funduszem $§wiadczen socjalnych, zgodnie z
ustalonym regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument;

26) ksztaltowanie tworczej atmosfery pracy w szkole, wlasciwych warunkéw pracy
1 stosunkow miedzy pracownikami;

27)zawieszenie zaje¢ szkolnych w sytuacjach uregulowanych odrgbnymi
przepisami;

28)zawiadomienie organu prowadzgcego oraz organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny o zawieszeniu zajgc;

29) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych.

§ 13

1. Dyrektor szkoly w szczegdélnosci ma prawo do:

1) wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom szkoty;

2) zatrudniania i zwalniania pracownikow;

3) decydowania o wewnetrznej organizacji pracy szkolty 1 jej biezacym
funkcjonowaniu;

4) wydawania decyzji o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

5) skreslenia petnoletniego ucznia z listy uczniow szkoty zgodnie z uchwata rady
pedagogicznej;

6) wydawania zarzadzen we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwa
organizacja procesu dydaktycznego, wychowawczego 1 opiekunczego w
szkole;

2. Dyrektor szkoly informuje pracownikdéw o istotnych sprawach szkolnych w formie
pisemnych zarzadzen, wykladajac je do wgladu w pokoju nauczycielskim badz w
razie potrzeby w innych miejscach.

3. Wszyscy pracownicy szkoty sa zobowigzani do systematycznego zapoznawania si¢
z zarzadzeniami dyrektora oraz do terminowego wykonywania zawartych w nich
polecen.
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4. Inne wazne dla pracy szkoty informacje przekazuje si¢ poprzez:

5.

8.

9.

1) komunikaty na tablicach ogtoszen w pokoju nauczycielskim oraz w gablotach
na korytarzu szkolnym;
2) zebrania rady pedagogicznej;
3) zebrania rady rodzicow;
4) zebrania samorzadu uczniowskiego;
5) pisma kierowane do poszczegolnych osob;
6) spotkania ze spotecznos$cia szkoty:
7) droga elektroniczng, za posrednictwem e-dziennika lub stuzbowej poczty
elektroniczne;.
Dyrektor szkoly odpowiada w szczeg6lnosci za:
1) poziom uzyskiwanych przez szkolt¢ wynikOw nauczania i wychowania oraz
opieke nad uczniami,
2) zgodno$¢ funkcjonowania szkoly z przepisami prawa o§wiatowego 1 statutem
szkoly;
3) bezpieczenstwo osob znajdujacych si¢ w budynku szkoty podczas zajeé
organizowanych przez szkote oraz stan sanitarny i stan ochronny ppoz. budynku;
4) celowe 1 zgodne z prawem wykorzystanie $rodkéw przeznaczonych na
dziatalno$¢ szkoty;
5) zgodne z przepisami prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej,
za bezpieczenstwo pieczeci 1 drukow Scistego zarachowania;
6) zazgodny z przepisami przebieg awansu zawodowego nauczycieli szkoty.
W wykonywaniu swoich zadan dyrektor szkoty wspdlpracuje z rada pedagogiczna,
radg rodzicéw i samorzadem uczniowskim.
W szkole utworzone jest stanowisko wicedyrektora. Dyrektor szkoly swoje zadania
wykonuje przy pomocy wicedyrektora.
Dyrektor za zgoda organu prowadzacego moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw i inne stanowiska kierownicze.
Funkcje kierownicze w szkole powierza dyrektor po zasiggnigeciu opinii rady
pedagogicznej i organu prowadzacego.

10. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkotly zastgpuje go wicedyrektor.

Rozdzial 2
Rada pedagogiczna

§14

. W szkole dziala rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty w

zakresie jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1 opieki.

Rad¢ pedagogiczng szkoty tworza i1 biora udzial w jej pracach wszyscy pracownicy
pedagogiczni zatrudnieni w szkole.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty lub w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach wicedyrektor.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnosci, ktory jest odrgbnym
dokumentem i nie moze by¢ sprzeczny ze statutem. Zmiany w regulaminie podejmuje
rada pedagogiczna na zebraniu rady poprzez gtosowanie.

W zebraniach rady pedagogicznej moga réwniez bra¢ udziat, z gtosem doradczym,
osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady
pedagogicznej, wtym przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji,
w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$§¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty.
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6. Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpocz¢ciem roku szkolnego, na
zakonczenie kazdego okresu, W zwigzku z klasyfikowaniem 1
promowaniem uczniow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
oraz w miar¢ biezgcych potrzeb.

7. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkote albo, co
najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;j.

8. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem rady.

9. Dyrektor szkoly przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnos$ci szkoty.

10. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow w
obecnosci, co najmniej potowy jej cztonkow.

11. Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

§15

1. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) uchwalanie statutu szkoty lub zmian w statucie;

2) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

4) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
po zaopiniowaniu ich projektow przez rade rodzicow;

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

6) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow;

7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w celu
doskonalenia pracy szkoty.

2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien;

4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) propozycje dyrektora w sprawie powierzenia lub odwotania ze stanowiska
wicedyrektora;

6) propozycje ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych
w wymiarze okreslonym w przepisach prawa;

7) wnioski o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki;

8) zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania;

9) zaproponowane przez nauczycieli podreczniki i materialy edukacyjne;

10) propozycje przeniesienia ucznia z klasy do klasy (na wniosek rodzicow
ucznia);

11) propozycje dostosowania warunkéw 1 form przeprowadzania egzaminu
na zakonczenie szkoty;

12) propozycje regulaminéw o charakterze wewngtrznym.

3. Przewodniczacy rady pedagogicznej wstrzymuje wykonanie uchwal, niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly powiadamia niezwlocznie
organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla ustawe w razie stwierdzenia jej niezgodnosci
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Z przepisami prawa po zasiggnigciu opinii  organu prowadzacego szkole.
Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

4. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

5. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

6. Czlonkowie rady pedagogicznej zobowiazani sq w szczegolnosci do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

przestrzegania prawa o$wiatowego;

przestrzegania statutu,

przestrzegania postanowien rady pedagogicznej;

przestrzegania wewnetrznych zarzadzen dyrektora szkoty;

czynnego uczestniczenia we wszystkich zebraniach 1 pracach rady
pedagogicznej i jej komisji, do ktérych zostali powotani;

realizowania uchwat rady pedagogicznej, takze wtedy, gdy dany czlonek zgtosit
do nich swoje zastrzezenia,

sktadania przed rada pedagogiczng sprawozdan z wykonania przydzielonych
zadan;

przestrzegania tajemnicy obrad rady pedagogicznej w sprawach, ktére moga
narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty;

przygotowywania koncepcji pracy szkoty;

10) przestrzegania tajemnicy stuzbowe;.
7. Cztonkowie rady pedagogicznej majg prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

swobodnego wyrazania swoich mysli, przekonan i pogladéw pod warunkiem, ze
nie narusza to praw i godnosci osobistej innych cztonkéw rady pedagogiczne;j;
swobodnego wypowiadania si¢ w sprawach dotyczacych danego punktu
porzadku obrad;

zgltaszania wnioskow dotyczacych porzadku obrad;

zglaszania wnioskow dotyczacych eksperymentow pedagogicznych;

zglaszania wnioskow dotyczacych sfery organizacyjnej szkoty;

zglaszania wnioskow dotyczacych sfery materialnej, w szczegolnosci
zapotrzebowania na pomoce naukowe 1 inne materialy niezbedne do
prowadzenia zaje¢ edukacyjnych;

wyboru swoich przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej nowego
dyrektora szkoty;

wyboru podrgcznikéw sposrdd dopuszczonych do uzytku szkolnego zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

8. Decyzj¢ o klasyfikacji §rodrocznej, rocznej oraz koncowej kazdorazowo podejmuje
Rada Pedagogiczna w drodze uchwaty.
9. W przypadku braku decyzji, o ktorej mowa w ust. 8:

1)

2)

rady pedagogicznej, decyzje rozstrzygajaca w kwestii klasyfikacji i promocji
uczniéw podejmuje dyrektor szkoty;

dyrektora szkoty, decyzj¢ rozstrzygajaca w kwestii klasyfikacji 1 promocji
uczniéw podejmuje nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkofe.

10. Dokumentacje  dotyczaca klasyfikacji $rédrocznej, rocznej oraz koncowej
w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 8, podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub
nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.
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[98)

Rozdzial 3
Samorzad uczniowski

§ 16

W szkole dziata samorzad uczniowski.
Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
Samorzad uczniowski dziala poprzez swoje organy.
Organami samorzadu uczniowskiego danej szkoty s3:
1) samorzady klasowe;
2) rada samorzadu uczniowskiego jako przedstawicielstwo wszystkich uczniow
danej szkoty.
Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.
Do organéw samorzadu uczniowskiego moze by¢ wybrany uczen, ktéry ma, co
najmniej dobrg ocen¢ zachowania.
Zasady dziatania i wyboru organdw samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
samorzgadu uczniowskiego uchwalony przez ogédt ucznidow. Regulamin samorzadu
nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

§17

. Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie

we wszystkich sprawach szkoty lub placowki, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznioéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, zZ jego tre$cig, celem i
stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce 1 zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wltasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo corocznego wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu;

7) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego funkcje Rzecznika Praw Ucznia.

Samorzad uczniowski poprzez swoje organy powinien:

1) przedstawia¢ dyrektorowi szkoty wtasny regulamin i plan pracy;

2) sukcesywnie realizowaé plan pracy i1 przedktadaé sprawozdanie z jego
wykonania radzie pedagogicznej;

3) informowac¢ i konsultowaé si¢ ze swoimi opiekunami na temat dziatalnosci
samorzadu;

4) organizowac, po wczesniejszym porozumieniu z dyrektorem szkoty, imprezy
kulturalne, sportowe itp. organizowane na terenie szkoly;

5) przeprowadza¢ wybory w terminie zawartym w regulaminie;

6) podejmowac dzialania z zakresu wolontariatu;

7) opiniowani¢ wykaz dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych
zaproponowanych przez dyrektora szkoty w ,,Kalendarzu roku szkolnego™.

Samorzad ma prawo sktada¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi szkoty.
Podmiot, do ktorego samorzad skierowat zapytanie lub wniosek, winien ustosunkowac
si¢ do tresci zapytania lub wniosku w ciggu najp6zniej 14 dni. Sprawy pilne wymagaja
odpowiedzi niezwloczne;.
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Samorzad ma prawo opiniowac, na wniosek dyrektora szkoty - prace¢ nauczycieli
szkoty, dla ktorych dyrektor dokonuje oceny ich pracy zawodowe;.

Uczniowie maja prawo odwota¢ organy samorzadu na wniosek podpisany przez 30%
uczniéw szkoty.

W razie zaistnienia sytuacji opisanej w ust. 6, stosuje si¢ nastg¢pujaca procedure:

1) wniosek poparty przez stosowng liczbe¢ uczniow - wraz z propozycjami
kandydatow do objecia stanowisk w organach samorzadu - wnioskodawcy
przedktadajg dyrektorowi szkoty;

2) dyrektor szkoty moze podja¢ si¢ mediacji w celu zazegnania sporu wyniklego
wsrdd ucznidw; moze to zadanie zleci¢ opiekunom samorzadu lub nauczycielom
pelnigcym funkcje kierownicze w szkole;

3) jesli sporu nie udato si¢ zazegnaé, oglasza si¢ wybory nowych organdow
samorzadu;

4) wybory winny si¢ odby¢ w ciggu dwoch tygodni od ich ogloszenia.

Rozdzial 4
Rada rodzicow

§18

W szkole dziala rada rodzicéw, stanowigca reprezentacj¢ rodzicOw uczniow.

. W sklad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,

wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicOw ucznidw danego oddziatu.
W wyborach, o ktéorych mowa jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
Rada rodzicow uchwala regulamin rady rodzicéw, w  ktorym okre$la
w szczegblnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczeg6lowy tryb przeprowadzania wyborow do rady rodzicoéw, o ktorej mowa

w ust. 1 oraz przedstawicieli rad oddziatowych.

Rady rodzicéw mogg porozumiewac si¢ ze soba, okreslajac zasady i zakres wspotpracy.
Rada rodzicow moze wystepowaé¢ do dyrektora i innych organdw szkoty, organu
prowadzacego szkote lub organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i
opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

§19

. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
lub wychowania szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
4) wnioskowanie do dyrektora szkoty o dokonanie oceny pracy nauczyciela;
5) wyrazanie pisemnej opinii na temat pracy nauczyciela przy dokonywaniu
oceny jego pracy przez dyrektora szkoty.
Jezeli rada rodzicoOw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade¢ rodzicOw w porozumieniu
z rada pedagogiczng.
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§ 20

W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicéw okresla regulamin dziatalno$ci rady rodzicow.

Fundusze gromadzone przez rade rodzicoOw przechowywane sg na odrgbnym rachunku
bankowym rady rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz
dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne
upowaznienie udzielone im przez rade¢ rodzicow.

Rozdzial 5
Zasady wspoldzialania organow szkoly

§ 21

. W celu podwyzszenia jakosci pracy dydaktyczno-wychowawczej oraz usprawnienia

funkcjonowania szkoty, wszystkie organy szkoly wspotpracuja ze sobg w duchu
porozumienia i tolerancji, z poszanowaniem praw poszczegolnych organéow do
swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji,
wspieraja si¢ w realizacji zaplanowanych dzialan, informujg si¢ o planowanych
dziataniach, wspoélnie rozwigzuja ewentualne problemy.

Organy szkoly uchwalaja swoj plan dzialania na dany rok szkolny i przekazuja
je do dyrektora szkoty.

Rodzice 1 uczniowie przedstawiaja wnioski 1 opinie organom szkoly poprzez swoje
reprezentacje: rade¢ rodzicow i rade samorzadu uczniowskiego.

Rada rodzicow 1 rada samorzadu uczniowskiego przedstawiaja swoje wnioski 1 opinie
dyrektorowi szkoly lub radzie pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas
protokotowanych posiedzen tych organdéw.

Whioski 1 opinie sa rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych
organdw, a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, wymagajacych podjecia
szybkiej decyzji, w terminie 7 dni.

Organy szkoly moga zaprasza¢ na swoje zebrania przedstawicieli innych organéw
w celu wymiany pogladow i informacji.
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Rozdzial 6
Sposoby rozwiazywania sporow miedzy organami szkoly

§22

. Wszelkie sytuacje konfliktowe wystepujace miedzy organami szkoty rozwigzywane sg
polubownie w drodze mediacji.

. Sytuacje konfliktowe migdzy dyrektorem szkoly a rada rodzicow oraz migdzy
dyrektorem szkoty a rada pedagogiczng rozstrzyga zespot mediacyjny w skladzie:
wicedyrektor szkoty, przedstawiciel rady pedagogicznej, wybrany przez jej cztonkdéw
oraz przedstawiciel rady rodzicéw wybrany przez rodzicow.

. Sytuacje konfliktowe mie¢dzy rada rodzicow a rada pedagogiczng oraz migdzy
samorzagdem uczniowskim a radg pedagogiczng rozstrzyga zespdt mediacyjny
w sktadzie: dyrektor szkoty i po jednym przedstawicielu organu — kazdej ze stron
konfliktu wybranym przez jej cztonkow.

. Jezeli w przypadku niemozliwos$ci rozwigzania konfliktu na drodze mediacji, zespot
podejmuje decyzje w drodze gltosowania.

. Strony konfliktu zobowigzane sg przyjaé rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako
rozwiazanie ostateczne. Kazdej ze stron przysluguje prawo wniesienia zazalenia do
organu prowadzacego szkote albo organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

. Sytuacje konfliktowe pomi¢dzy rodzicami a nauczycielem rozwigzuja w kolejnosci:
wychowawca oddziatu, pedagog szkolny, psycholog szkolny, dyrektor szkoty.

. Obowiazkiem organow jest dazenie do rozstrzygnigcia sporéw na terenie szkoty.
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DZIAL IV
Organizacja szkoly

Rozdzial 1
Organizacja pracy szkoly

§23
Kalendarz roku szkolnego

. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.

. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry.

. W kazdym roku szkolnym dyrektor przygotowuje i podaje we wrzes$niu do wiadomosci
uczniéw i rodzicow ,,Kalendarz roku szkolnego”.

. Kalendarz zawiera w szczegodlnosci:

1) terminy rozpoczynania i konczenia zajec;

2) terminy przerw w nauce;

3) terminy ustalenia ocen $rédrocznych i rocznych;

4) terminy zebran klasyfikacyjnych rady pedagogiczne;j;

5) terminy egzamindéw na zakonczenie szkoty;

6) terminy dodatkowych dni wolnych od nauki;

7) terminy zebran z rodzicami i ,,dni otwartych”.

. Organizacj¢ nauczania w szkole okresla szkolny zestaw programoéw nauczania
opracowany przez rad¢ pedagogiczng i1 zatwierdzony przez dyrektora.

. W kazdym roku szkolnym dyrektor zatwierdza, po zasiggnigeciu opinii rady
pedagogicznej, szkolny zestaw programdw nauczania;

. Organizacj¢ wszystkich zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych obowigzkowych
1 dodatkowych okresla tygodniowy rozklad zajec.

. Rozklad zaje¢ ustala dyrektor szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego szkoly na dany rok szkolny;

. Rozktad zaje¢ musi obowigzkowo uwzglednia¢ normy i zasady dotyczace ochrony
zdrowia 1 higieny pracy oraz potrzeby wewngtrzne szkoty zwigzane w szczegdlnosci
Z organizacja zastgpstw za nieobecnych nauczycieli.

10. Zajecia w szkole beda zawieszane w razie wystgpienia:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem
imprez ogdlnopolskich lub migdzynarodowych;

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych prowadzone s3
zajecia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng;

4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu
uczniow.

11. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢ (tzw. nauczanie

zdalne) wprowadza si¢ nie pdzniej, niz od trzeciego dnia zawieszenia zaje¢ w szkole.

12. Zaje¢cia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ realizowane sa

z wykorzystaniem:

1) materiatbw 1 funkcjonalnych, zintegrowanych platform edukacyjnych
udostgpnionych i1 rekomendowanych przez ministra wilasciwego do spraw
oswiaty;

2) materiatbw dostgpnych na stronach internetowych Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej 1 Okrggowych Komisji Egzaminacyjnych;

3) materialéw prezentowanych w programach publicznej telewizji 1 radiofonii;

22



S T A T U T Szkoly Podstawowej Nr 4 im. Mikolaja Reja w Zyrardowie

4) platform edukacyjnych oraz innych materiatow wskazanych przez nauczyciela,
w tym: podrecznikow, kart pracy, zeszytow oraz zeszytow ¢wiczen;

5) innych sposobow wskazanych przez dyrektora szkoly w porozumieniu z radg
pedagogicznag, przy wsparciu organu prowadzacego.

13. Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglto$¢ organizowane sa
z uwzglednieniem:

1) réwnomiernego obcigzenia uczniéw zajeciami w poszczegolne dni tygodnia;

2) zrdéznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizycznych ucznidow w podejmowaniu intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia;

4) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec;

5) konieczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa wykonujacego ze specyfiki zajec;

14. Komunikacja nauczyciel — uczen lub nauczyciel — rodzic odbywac si¢ bedzie:

1) za posrednictwem e-dziennika, poczty elektronicznej, oraz strony Internetowe;j
szkoly;

2) droga telefoniczng poprzez rozmowy lub sms;

3) z wykorzystaniem komunikatoréw i aplikacji  umozliwiajacych edukacje
zdalna;

4) poprzez aplikacje umozliwiajace przeprowadzenie wideokonferencji.

15. Dyrektor szkoly, majac na wzgledzie bezpieczenstwo i higiene pracy, potrzeby
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidow, koordynuje komunikacje
pomigdzy nauczycielami i uczniami lub rodzicami.

16. Nauczanie z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ odbywac sig
powinno zgodnie z obowigzujacym planem lekcji.

17.Nauczyciele powinni realizowa¢ podstawg programowa wg plandOw nauczania,
z mozliwos$cig ich modyfikacji niezbedna do przyjetych metod i technik ksztatcenia na
odleglos¢.

18.Podczas planowania zaje¢ nauczyciele zobowigzani sa do realizowania tresci
z podstawy programowej. Planujac jednostke lekcyjng powinni uwzgledni¢ przepisy
BHP oraz potrzeby i ograniczenia psychofizyczne uczniow.

19. Jednostka lekcyjna w czasie zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach
dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30
minut i nie dtuzszym niz 60 minut.

20. W ramach organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na
odleglo$¢ przez okres powyzej 30 dni dyrektor szkoty zapewnia uczniom i rodzicom, w
miar¢ mozliwo$ci organizacyjnych szkoty 1 dostgpnosci nauczycieli, konsultacje z
nauczycielem prowadzacym dane zaj¢cia edukacyjne:

1) Konsultacje, o ktorych mowa w ust. 17 mogg si¢ odbywa¢ w formie
indywidualnej lub grupowej, jednak w miar¢ mozliwosci, w bezposrednim
kontakcie ucznia z nauczycielem;

2) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przekazuje uczniom oraz
rodzicom informacj¢ o ustalonych przez dyrektora szkoty formach i terminach
konsultacji, o ktorych mowa w ust. 17.

21. W uzasadnionych przypadkach, w okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod
1 technik ksztatcenia na odleglo$¢ dyrektor, w porozumieniu z radg pedagogiczng, moze
czasowo zmodyfikowa¢ odpowiednio:

1) zakres tresci nauczania wynikajacy z realizowanych programéw 1 plandow
nauczania w poszczegdlnych oddziatach;

2) tygodniowy rozktad zajec.

22.0 modyfikacji, o ktérej mowa w ust. 21, dyrektor szkoty niezwlocznie zawiadamia
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
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23. W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem technik i metod ksztatcenia na
odlegtos¢ z powodu okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 10 pkt. 3 1 4 dyrektor szkoty
w porozumieniu z rada pedagogiczng i rada rodzicow ustala potrzeb¢ modyfikacji
realizowanego w danym roku szkolnym programu wychowawczo — profilaktycznego, a
nastgpnie modyfikuje ten program zgodnie z ustaleniami.

24. W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢ dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ o
sposobie 1 trybie realizacji zadan w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego,
pomocy psychologiczno — pedagogicznej, indywidualnego nauczania, zaj¢c
rewalidacyjno — wychowawczych i innych zaje¢ specjalistycznych.

25. W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na rodzaj niepelnosprawnosci lub trudng sytuacje
rodzinng nie moze realizowa¢ zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglo$¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor na wniosek rodzicéw ucznia, organizuje dla
tego ucznia zajecia w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osoba
prowadzaca zajecia lub z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
jezeli jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki na
terenie szkoty oraz jezeli na danym terenie nie wystepuja zdarzenia, ktére moga zagrozi¢
bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.

26. W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci gdy nie jest mozliwe zapewnienie
bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoty dyrektor,
W porozumieniu z organem prowadzacym, moze zorganizowa¢ dla ucznia zaje¢cia na
terenie innej, wskazanej przez organ prowadzacy szkoty placowki oswiatowe;.

27.Udzial ucznia w zajeciach z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglosé
jest obowigzkowy i odnotowywany w e-dzienniku. Nieobecno$¢ ucznia na zajeciach jest
odnotowywana w e-dzienniku 1 wymaga usprawiedliwienia.

28.Uczen ma obowigzek aktywnego udzialu w zajeciach. Brak reakcji na polecenia
nauczyciela oraz brak informacji zwrotnych ze strony ucznia jest traktowany na rowni z
nieobecnoscig 1 odnotowywany w e-dzienniku.

29. Podczas zajec edukacyjnych z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na odlegtos¢
niedozwolone jest rejestrowanie 1 utrwalanie wizerunku oraz wypowiedzi nauczyciela i
pozostatych ucznidéw uczestniczacych w zajeciach.

30.Do szczeg6lnych obowigzkéw ucznia podczas nauki z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odleglo§¢ nalezy kontrola swojego konta uczniowskiego
w e-dzienniku.

31.Nauczyciele, §wiadomi zagrozen wynikajacych z wykorzystywania narz¢dzi do
komunikacji internetowej, doktadajg wszelkich staran, aby zachowac bezpieczenstwo w
sieci 1 ochrong danych osobowych swoich oraz uczniow.

32. Odstapienie od nauki z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatlcenia na odlegtos$¢ (tzw.
nauczanie zdalne) moze nastapic:

1) zazgoda organu prowadzacego;

2) po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

33.Dyrektor szkoly na wniosek rodzicOw ucznia, i w porozumieniu z organem

prowadzacym, umozliwia uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania, realizacj¢ zaje¢ indywidualnego nauczania z
wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ (tzw. nauczanie zdalne), w
indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajac zalecenia
zawarte w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.
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§ 24
Arkusz organizacji szkoly

1. Arkusz organizacji szkoly okresla szczegdblowa organizacj¢ nauczania, wychowania
1 opieki w szkole w danym roku szkolnym.

2. W oparciu o arkusz organizacyjny w szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow
niepedagogicznych.

3. Arkusz organizacji szkoty opracowuje, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, dyrektor
po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej 1 zaktadowych organizacji zwigzkowych.

4. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy, po zasiggni¢ciu opinii
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

5. W przypadku wprowadzania zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty,
stosuje si¢ odpowiednio zapisy ust. 3 1 4.

6. Szkota wuzywa elektronicznej formy dziennika lekcyjnego jako dziennika
dokumentujacego zajecia lekcyjne oraz elektronicznej formy dziennikow innych zajec
dodatkowych.

7. Procedura prowadzenia elektronicznej dokumentacji przebiegu nauczania zostata
okreslona w ,,Regulaminie korzystania z dziennika elektronicznego przez
nauczycieli w SP nr 4 im. M. Reja w Zyrardowie”.

8. Dziennik elektroniczny jest dostepny po uprzednim zatozeniu przez rodzica konta
1 zalogowaniu si¢ pod adresem: https://uonetplus.vulcan.net.pl/zyrardow.

9. W czasie zebran klasowych majacych miejsce na poczatku kazdego roku szkolnego
nauczyciele zbieraja od rodzicow adresy poczty elektronicznej, ktore nastgpnie dodaja
do kont dzieci w e-dzienniku.

10. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za brak dostepu do dziennika elektronicznego
w przypadku:

1) rodzica, ktory nie podat w ogoéle adresu poczty elektronicznej;

2) rodzica, ktéry podat biedny lub nieaktualny adres poczty elektroniczne;;
3) rodzica, ktory podat adres poczty elektronicznej swojego dziecka;

4) rodzica, ktory utracit kontrolg nad kontem poczty elektroniczne;j.

§ 25

1. Podstawowa formag pracy szkoly sa zajecia edukacyjne prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.

2. Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych okresla szkolny plan
nauczania przygotowany w oparciu o ramowy plan nauczania.

3. W szkole prowadzone s3 zajecia z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
realizowane zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Zajecia edukacyjne prowadzone sg w salach, na boisku szkolnym lub za zgodg dyrektora
poza obiektem szkolnym np. w muzeum, w teatrze, w kinie, na wycieczce, miejskie;j
hali sportowej 1 ptywalni.

5. W szkole prowadzone sg rowniez zajecia pozalekcyjne. Udziat ucznidow w zajeciach
pozalekcyjnych jest dobrowolny.

6. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut.

7. Przerwy pomiedzy lekcjami trwajg po 10 minut, z wyjatkiem przerwy po czwartej
1 piatej jednostce lekcyjnej, ktora trwa 15 min (przerwa obiadowa). W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach przerwy moga zosta¢ wydtuzone lub skrocone.
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9.

Rozdzial 2
Sposoby wykonywania zadan szkoly

§ 26

. Nauczyciele sprawuja opieke nad uczniami w czasie lekcji, zaje¢ nadobowigzkowych i

pozalekcyjnych, a takze w czasie przerw migdzylekcyjnych.

Szczeg6lng opieka otacza si¢ ucznidow rozpoczynajacych nauke w szkole. W tym celu
okres pierwszego miesigca ich pobytu w szkole traktuje si¢ jako wstepny 1 w tym czasie
nauczyciele i wychowawcy zobowigzani s3 do rozpoznania sytuacji dydaktycznej i
wychowawczej uczniow.

Nauczyciele i wychowawcy klas zobowigzani sg réwniez do dziatan, ktére dodatkowo
zleca dyrektor szkoly w ramach indywidualnego zakresu czynno$ci
1 odpowiedzialnosci, a takze do doraznego podejmowania dziatan z wlasnej inicjatywy,
o ile wymaga tego sprawowanie opieki i bezpieczenstwo uczniow.

Szkota organizuje opieke nad uczniami niepelnosprawnymi uczeszczajacymi do szkoty,
zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi 1 edukacyjnymi oraz
predyspozycjami, biorac pod uwage =zalecenia lekarzy specjalistow i1 poradni
psychologiczno-pedagogicznych i w razie potrzeby zapewnia indywidualng nauke

w szkole lub w domu ucznia.

. Nauczyciele, wychowawcy, nauczyciele specjalisci: pedagog, pedagog specjalny,

psycholog podczas posiedzen rady pedagogicznej analizuja postgpy ucznidow w
nauce w celu okre$lenia 1 wyeliminowania przeszkod utrudniajgcych osiaganie
dobrych wynikéw.
W przypadku wystgpienia niepowodzen szkolnych uczniowi zapewnia si¢ pomoc
w celu ich wyeliminowania w nastgpujacych formach:

1) pomocy kolezenskiej (dla pojedynczych uczniow);

2) zaje¢ wyrownawczych (dla czesci lub catych zespotow klasowych);

3) pomocy wychowawcy;

4) pomocy nauczycieli przedmiotow;

5) pomocy pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa.
W  przeciwdziataniu skrajnym formom niedostosowania spotecznego mtodziezy
prowadzi si¢ stalg kontrole uczniow zagrozonych oraz systematyczng wspolprace z
instytucjami wspomagajacymi szkol¢ w tym zakresie (np. policja, poradnie
psychologiczno-pedagogiczne, sad rodzinny itp.).
W rozwigzywaniu trudno$ci dotyczacych ucznia obowigzkiem wychowawcy jest
kontakt z domem rodzinnym dziecka a w przypadkach szczegdlnych kontakt ze
specjalistycznymi poradniami lub instytucjami wspomagajacymi pracg szkoty.
Szkota umozliwia uczniom 1 ich rodzicom korzystanie z pomocy pedagoga, pedagoga
specjalnego 1 psychologa oraz pracownikow poradni psychologiczno-pedagogicznych.

10. W szkole stosowane sg nastepujace zasady wykonywania zadan dydaktycznych:

1) dyrektor szkoly, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku
w danej szkole zaproponowany przez nauczyciela program wychowania
przedszkolnego lub program nauczania;

2) nauczyciel wybiera program nauczania oraz podrgcznik sposrod programow
1 podrecznikow dopuszczonych do uzytku szkolnego;

3) nauczyciel ma prawo opracowania wtasnego programu nauczania;

4) wybrany program nauczania oraz podrecznik, a takze program, o ktorym mowa
w pkt. 3) nauczyciel przedstawia radzie pedagogicznej;
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10.

11.

5) dopuszczone do uzytku w danej szkole programy nauczania stanowig szkolny
zestaw programOw nauczania. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za
uwzglednienie w szkolnym zestawie programéw nauczania podstawy
programowe] wychowania przedszkolnego calo$ci podstawy programowe;j
ksztatcenia ogolnego ustalonej dla danego etapu edukacyjnego;

6) dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikow, ktore
beda obowigzywac¢ w nowym roku szkolnego;

7) szkolny zestaw programOw nauczania 1 szkolny zestaw podrecznikow
obowiazuje przez trzy lata szkolne;

8) nauczyciele przestrzegaja postanowien ,,Wewnatrzszkolnych zasad oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow’;

9) nauczyciele podczas pierwszych =zaje¢ dydaktycznych majg obowigzek
przedstawi¢ uczniom, a wychowawcy podczas pierwszych spotkan rodzicom
tresci przyjetych do realizacji programow nauczania oraz kryteria oceniania,
zgodne z zapisami ,,Wewnatrzszkolnych zasad oceniania”, obowigzujace dla
danego przedmiotu w formie przedmiotowych zasad oceniania;

10) nauczyciele wszystkich przedmiotow przygotowuja ucznidéw do udzialu w
olimpiadach, konkursach 1 zawodach przedmiotowych oraz poza
przedmiotowych.

§ 27
Religia i etyka

. Szkola organizuje lekcje religii i etyki. Religia jako szkolny przedmiot

nieobowigzkowy jest prowadzona dla ucznidw, ktorych rodzice wyrazajg takie
zyczenie.

Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi byé ponawiane w
kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci s3 zajeciami opiekunczo-

wychowawczymi.

Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogiczne;.

Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniow,
ustalajac z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania na 7 dni
wczesniej.

Ocena z religii nie jest umieszczana na $wiadectwie szkolnym, nie jest wliczana do
sredniej ocen oraz nie ma wplywu na promocj¢ do nastgpnej klasy.

Uczniowie uczegszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia
z zaje¢ szkolnych w celu odbycia rekolekeji wielkopostnych w wyznaczonym terminie.
Piecze¢ nad uczniami w tym czasie sprawujg nauczyciele religii. W czasie rekolekcji
szkota nie jest zwolniona z funkcji opiekunczej i wychowawczej.

Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami Swietlicowymi lub
zajeciami opiekunczo-wychowawczymi.

W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zglosi si¢ mniej
niz 7 uczniéw z danego oddziatu, zajecia te moga by¢ organizowane w formie zajec¢
miedzyoddziatowych lub migdzyklasowych, zas w przypadku, gdy w catej szkole liczba
chetnych na te zajgcia bedzie mniejsza niz 7 0osob, dyrektor szkoly przekazuje deklaracje
rodzicéw do organu prowadzacego. Organ prowadzacy organizuje nauke religii lub
etyki w formie zaje¢ migdzyszkolnych.

W sytuacjach, jak w ust. 9, ocen z religii lub etyki takze nie wpisuje si¢ do arkusza
ocen 1 na $wiadectwo szkolne.

Udziat ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢
w dwoch rodzajach zajec.
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§ 28 .
Wychowanie do zycia w rodzinie (WDZ)

. Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane s3 zajecia edukacyjne
,Wychowanie do zZycia w rodzinie (WDZ)”.

. Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

. Uczen nie bierze udziatu w zaj¢ciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty w
formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach.

. Uczniowie, ktérych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w
zajeciach ,,Wychowania do zycia w rodzinie”, majg zapewniong opieke w $wietlicy
szkolnej.

. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu na promocj¢ ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

. Warunki i sposob realizacji tych zaje¢ okreslaja odrgbne przepisy.

§29

. Szkola umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniOw poprzez organizacje zajec
dodatkowych, kot zainteresowan oraz réznych zaje¢ pozalekcyjnych i1 form aktywnosci.
. Dodatkowe zajecia edukacyjne dyrektor szkoly moze wprowadzi¢ do szkolnego planu
nauczaniu po zasi¢gni¢ciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.
. W szkole funkcjonuja przedmiotowe, sportowe i inne kota zainteresowan, stosownie do
posiadanych §rodkow finansowych oraz zainteresowan uczniow.
. Nauczyciele przedmiotow organizuja dla mtodziezy roézne formy aktywnos$cina
terenie szkoly i poza nia, w szczego6lnosci:

1) konkursy szkolne 1 pozaszkolne;

2) imprezy szkolne;

3) imprezy sportowe;

4) redagowanie gazetki szkolne;j;

5) wyjscia do kina, muzeum oraz instytucji i urzedow w miescie;

6) wyjazdy $rodroczne 1 wakacyjne.
. Wszystkie podejmowane przez nauczycieli dziatania musza by¢ zglaszane dyrektorowi
lub wicedyrektorowi szkoty 1 muszg odbywac si¢ na zasadach okreslonych w szkole.
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Rozdzial 3

Oddzialy przedszkolne
/uchylony/

§ 30
/uchylony/

§30A-J
/uchylony/

§ 31
/uchylony/

§ 31A
/uchylony/

Rozdzial 4
Klasy I - 111

§ 32

. Liczba uczniéw w klasach I - III wynosi nie wigcej niz 25. Dopuszcza si¢ zwigkszenie
liczebnosci oddziatu klas I-III o nie wigcej niz 4 uczniéw bedacych obywatelami
Ukrainy.
. Jezeli do oddziatu klasy I, II lub III szkoty podstawowej, w okresie od rozpoczgcia do
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zostanie przyjety z urzedu uczen
zamieszkaly w obwodzie tej szkoty, dyrektor szkoty podstawowej moze:
1) zwigkszy¢ liczbe uczniow w danym oddziale powyzej liczby okreslonej w ust.
1, nie wigcej jednak niz o 2, albo
2) podzieli¢ dany oddzial za zgoda organu prowadzacego oraz po poinformowaniu
rady oddziatowe;.
. Jezeli w przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, liczba uczniow w oddziale zwigkszy sie¢
wigcej niz o 2, dyrektor szkoty podstawowej, po poinformowaniu rady oddziatowe;,
dzieli dany oddziat.
. Oddziat, w ktérym liczb¢ ucznidow zwigkszono zgodnie z ust. 2 pkt 3, moze
funkcjonowac ze zwigkszong liczbg uczniéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.
. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I - III okre$la ogolny przydziat czasu na poszczegodlne
zajecia wyznaczone podstawa programowa, szczegotowy rozktad dzienny zaj¢¢ ustala
wychowawca oddziahu.

Rozdzial 5
Klasy IV - VIII

§33

. W klasach IV — VIII obowigzkowe zajecia edukacyjne organizowane sg roéwniez w
grupach oddziatowych, grupach migdzyoddzialowych.

. Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z informatyki w oddziatach liczacych
wiecej niz 24 ucznidw zajecia prowadzone sg w grupach oddziatlowych. Liczba uczniow
w grupie nie moze przekracza¢ liczby stanowisk komputerowych w pracowni
komputerowe;.
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—

Na obowiazkowych zaje¢ciach edukacyjnych z jezykdéw obeych w oddziatach liczacych
wiece] niz 24 uczniéw, zajecia prowadzone sg w grupach migdzyoddziatowych
liczacych nie wigcej niz 24 ucznidow. Przy podziale na grupy uwzgledniony jest stopien
zaawansowania znajomosci jezyka obcego.

Na nie wigcej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogdlnego, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢
prowadzenia ¢wiczen, w oddzialach liczacych wigcej niz 30 ucznidw zajecia
prowadzone sg w grupach oddziatlowych.

Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego realizowane sa w formie zaje¢ klasowo-
lekcyjnych w wymiarze czterech godzin tygodniowo w grupach oddziatowych lub
miedzyoddziatlowych, liczacych nie wigcej niz 26 uczniow.

Rozdzial 6
Oddzialy sportowe

§ 34

W szkole, poczawszy od klasy czwartej, tworzy si¢ oddziaty sportowe.

Gtoéwng dyscypling sportu w oddziale sportowym jest pitka siatkowa.

Na zajeciach wychowania fizycznego w oddziale sportowym realizuje si¢ program
zawierajacy:

1) podstawe programowg ustalong przez Ministerstwo Edukacji Narodowej dla
szkoty podstawowe;j;

2) program szkolenia opracowany na podstawie programéw szkolenia
przygotowanych przez Polski Zwigzek Pitki Siatkowej dla oddziatow
sportowych, zatwierdzony przez ministra wlasciwego do spraw kultury
fizycznej.

Program szkolenia, o ktorym mowa w ust. 3., moze by¢ realizowany we wspotpracy ze
zwigzkami, stowarzyszeniami 1 uczelniami.

Wspolpraca, o ktorej mowa w ust. 4., polega na wzajemnym udost¢gpnianiu obiektow
lub urzadzen sportowych, korzystaniu z opieki medycznej 1 zabiegbw odnowy
biologicznej, prowadzeniu badafh diagnostycznych, a takze tworzeniu warunkow do
uczestnictwa uczniow w zawodach krajowych 1 miedzynarodowych.

§ 35

. Gltowne cele i zadania oddzialéw sportowych stanowig:

1) ksztaltowanie sprawnosci ogdlne;;

2) ksztattowanie wzorcOw ruchowych;

3) ksztaltowanie umiejegtnosci technicznych;

4) ksztaltowanie pozytywnych postaw wobec kultury fizycznej;

5) opanowanie podstawowych umiejetnosci ruchowych;

6) przygotowanie ucznia do rozgrywek szkolnych i ligowych;

7) wdrazanie edukacji prozdrowotnej;

8) prawidltowy i harmonijny rozwoj psychofizyczny;

9) przeciwdziatanie wadom postawy;

10) korekcja powstalych wad postawy;

11) przygotowanie do aktywnego uczestnictwa w kulturze fizycznej przez cate
zycie;

12) wszechstronny rozwo6j podstawowych umiejetnosci 1 funkcji przydatnych
w innych dyscyplinach sportu;

13) udzial we wspotzawodnictwie sportowym.
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§ 36

1. Obowigzkowy tygodniowy wymiar zaje¢ sportowych wynosi 10 godzin, w tym:

1) 6 godzin to zajecia specjalistyczne z zakresu pitki siatkowej zgodnie
z programem przygotowanym przez Polski Zwiazek Pitki Siatkowe;;

2) 4 godziny to zajecia realizujace program wynikajacy z zapiséw podstawy
programowej;

2. W ramach ustalonego tygodniowego wymiaru godzin zaj¢¢ sportowych realizowane sg
obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego przewidziane w ramowym planie
nauczania dla szkoty podstawowe;.

3. Szkota posiada obiekt i urzadzenia sportowe niezbedne do prowadzenia szkolenia
sportowego w tych oddziatach.

§ 37

1. Uczen — kandydat ubiegajacy si¢ o przyjecie do oddziatu sportowego powinien
posiadac:
1) pisemng zgodeg rodzicow;
2) orzeczenie lekarskie wydane przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej;
3) wyniki prob sprawnosci fizycznej podczas ktorych nastepuje ocena:
a) parametréw somatycznych — wysokos¢ ciala;
b) sprawnosci fizycznej ogolnej (proby motoryczne);
c) sprawnosci specjalnej (proby techniczne).
2. W przypadku, jesli kandydatow spetniajacych powyzsze warunki byloby wiecej niz
miejsc, rozpoczyna si¢ postepowanie rekrutacyjne.
3. Rekrutacji uczniow do oddzialu sportowego dokonuje dyrektor i dwoch nauczycieli
wychowania fizycznego na podstawie regulaminu naboru uczniéow tego oddziatu.

§ 38

1. Liczba ucznidow w oddziale sportowym, w pierwszym roku szkolenia wynosi co
najmniej 20.

2. Nazajeciach wychowania fizycznego oddzial dzieli si¢ na grupy.

3. W ramach szkolenia sportowego uczniowie biorg udzial w obozach sportowo-
szkoleniowych oraz turniejach.

4. W przypadku opinii nauczyciela prowadzacego zajgcia lub opinii lekarza uzasadniajace;j
brak mozliwos$ci kontynuowania przez ucznia szkolenia sportowego, uczen przechodzi
od nowego roku szkolnego lub po klasyfikacji $rédrocznej do oddziatu szkolnego
dzialajacego na zasadach ogolnych.

§ 39

1. Ocenianie na zaj¢ciach wychowania fizycznego w klasach sportowych dokonywane
jest na podstawie:
1) testéw sprawnosci fizycznej opracowanych przez nauczycieli wychowania
fizycznego;
2) wynikow osiaggnigtych podczas zawodow z roznych dyscyplin sportowych;
3) wynikéw osiaggnietych podczas sprawdzianow w innych dyscyplinach
sportowych;
4) wysitku wkladanego przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw
wynikajacych ze specyfiki zaje¢ sportowych;
5) systematycznosci udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$ci ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;.
2. Co najmniej jedna ocena z wychowania fizycznego powinna uwzglednia¢ udziat
ucznia w szkoleniu sportowym.
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3.

Szczegolowe warunki funkcjonowania oddzialow sportowych okresla regulamin.

Rozdzial 7

Formy opieki i pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji

)]

§ 40

Szkota otacza szczego6lna opieka 1 wsparciem ucznidow znajdujacych si¢ w trudnej
sytuacji.
Pomoc uczniom polega w szczegdlnosci na:

1) trafnym diagnozowaniu sytuacji ucznia;

2) okresleniu przyczyn, dla ktorych uczniowi potrzebna jest pomoc i wsparcie;

3) doborze optymalnych form pomocy w zaleznos$ci od potrzeb ucznia;

4) organizacji zadan stuzacych poprawie sytuacji ucznia.

. Zadania w ramach udzielania uczniowi pomocy 1 wparcia realizowane

sg we wspoOlpracy z:

1) uczniami wymagajacymi pomocy i wsparcia;

2) rodzicami uczniow wymagajacych pomocy i wsparcia;

3) dyrektorem szkoty i nauczycielami;

4) organem prowadzacym;

5) podmiotami §wiadczacymi pomoc na rzecz rodzin, dzieci i mlodziezy.
Korzystanie z oferowanych form pomocy jest dobrowolne i odbywa si¢ na wniosek:

1) ucznia;

2) rodzica;

3) nauczyciela;

4) innego podmiotu.
Pomoc uczniom =znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji moze by¢ organizowana
w szczegblnosci w formie:

1) pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

2) dostosowania warunkow 1 organizacji pobytu w szkole do aktualnej sytuacji

zdrowotnej;

3) pomocy materialnej;

4) pomocy kolezenskiej;

5) udostepniania informacji na temat dzialalnosci lokalnych podmiotow

swiadczacych pomoc na rzecz rodziny, dzieci 1 mtodziezy;
6) pomocy w nawigzywaniu wspOlpracy z tymi podmiotami.

Rozdzial 8
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

§ 41

Szkola organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom,
ich rodzicom oraz nauczycielom.

Za organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole odpowiada dyrektor
szkoty.

Koordynatorem pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest nauczyciel
wyznaczony przez dyrektora szkoty.

We wszelkich dziataniach zwigzanych z udzielaniem pomocy psychologiczno-
pedagogicznej koordynator $cisle wspotpracuje z wychowawcami.

Organizowane w szkole formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej s bezptatne.
Wszelkie dzialania w ramach udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
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pedagogicznej sa podejmowane we wspotpracy z rodzicami.

7. Udziat uczniow 1 rodzicéw w oferowanych przez szkot¢ zajeciach z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolny.

8. Szczegbdlowe zasady organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole
okresla ,,Procedura organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej”.

§ 42
Cele pomocy psychologiczno - pedagogicznej

1. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej prowadzonej na terenie szkoly jest
rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspokajanie
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniéw, wynikajacych ze:

1) specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

2) zaburzen komunikacji jezykowej;

3) niepowodzen szkolnych;

4) niepelnosprawnosci;

5) niedostosowania spotecznego;

6) zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

7) choroby przewlektej;

8) zaburzen funkcjonowania spoteczno-emocjonalnego;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) zaniedban $rodowiskowych;

11) problemow adaptacyjnych wynikajacych z odmiennosci kulturowej;

12) szczegblnych uzdolnien.

2. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej polega na:

1) rozpoznawaniu 1 zaspakajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia;

2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwo$ci  psychofizycznych  ucznia
1 czynnikow srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w nauce;

4) wspieraniu zainteresowan ucznia;

5) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

6) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i1 promocji zdrowia wsrod ucznidw
1 rodzicow;

7) podejmowaniu  dziatah  wynikajacych z  programu  wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

8) udzielaniu pomocy nauczycielom w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom;

9) wspieraniu rodzicOw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych;

10) rozwijaniu kompetencji wychowawczych rodzicOw oraz nauczycieli;

11) podejmowaniu dziatan interwencyjnych oraz mediacyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

12)tworzeniu 1 wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno —
terapeutycznych (IPET) dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego.
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§ 43

1. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:

1)

nauczyciele w trakcie biezgcej pracy z uczniem;
pedagog szkolny;

pedagog specjalny;

psycholog szkolny;

logopeda;

terapeuta pedagogiczny;

doradca zawodowy;

nauczyciel wspotorganizujacy proces ksztatcenia.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana z inicjatywy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

nauczyciela, rOwniez nauczyciela wspomagajacego proces ksztalcenia;
ucznia;

rodzicOw ucznia;

dyrektora szkoty;

pielegniarki szkolnej;

poradni psychologiczno-pedagogiczne;;

pracownika socjalnego;

asystenta rodziny;

kuratora sagdowego;

10) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotéw dziatajacych na rzecz

rodziny, dzieci i mtodziezy.

3. W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1)

2)
3)

4)

posiadajacym opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub specjalistycznej wskazujacej na potrzebe
obj¢cia ucznia tego rodzaju pomoca;
posiadajacym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;
posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ze wzgledu
na wystepujaca niepetnosprawnosc;
nieposiadajacym opinii ani orzeczenia, ale dla ktorych na podstawie obserwacji
dokonanej przez nauczycieli, specjalistow, rodzicow ucznia badz innych osob
konieczne jest zorganizowanie systematycznej, badz doraznej pomocy w tej
formie.
§ 44
Formy pomocy psychologiczno - pedagogicznej

1. Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej skierowane do uczniow to:

1)
2)

3)
4)

rozpoznawanie metod uczenia si¢ przez ucznia i1 dostosowaniu do nich
odpowiednich metod nauczania;

dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia
1jego potrzeb;

dostosowanie warunkow nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia;
prowadzenie zaje¢ w ramach pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizowane sg dla uczniow majacych trudnosci

w nauce, w szczegélnosci w spelianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z podstawy programowej ksztatcenia ogélnego dla danego etapu edukacyjnego

3. Adresatami zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia s3 uczniowie szczeg6lnie uzdolnieni.
Zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢ organizuje si¢ dla uczniow w celu
podnoszenia efektywno$ci uczenia si¢.

Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizowane s3 dla ucznidow z zaburzeniami

1 odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig.
5. Zajgcia logopedyczne organizowane sg dla ucznidéw z deficytami kompetencji

34



S T A T U T Szkoly Podstawowej Nr 4 im. Mikolaja Reja w Zyrardowie

1 zaburzeniami sprawnosci jezykowych.

Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje si¢ dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym.

Inne zajgcia o charakterze terapeutycznym przeznaczone s3 dla uczniow
z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w
szkole oraz z aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyciu szkoty.

. Zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu oraz planowaniem

ksztatcenia i kariery zawodowej wymagajacych dodatkowego wsparcia w tym zakresie.
Pozostale formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej organizowane w szkole to:
1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
1 mozliwosci ucznia;
2) porady i konsultacje dla uczniéw prowadzone przez nauczycieli i specjalistow
zatrudnionych w szkole;
3) porady, konsultacje, szkolenia dla rodzicoéw prowadzone przez nauczycieli
i specjalistow zatrudnionych w szkole lub przy wsparciu instytucji
zewngtrznych;
4) porady, konsultacje i szkolenia dla nauczycieli prowadzone przez specjalistow
w ramach szkolen wewnetrznych 1 zewngtrznych.

Zadania wychowawcy klasy wynikajace
z organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej

10. Zadania wychowawcy klasy wynikajace z organizacji pomocy psychologiczno —

1.

pedagogiczne;:
1) sporzadzanie wykazu ucznidow objetych pomoca psychologiczno —
pedagogiczna;
2) koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom
z jego klasy;

3) wnioskowanie o objecie ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczna;

4) ustalanie termind6w spotkan zespotu klasowego;

5) we wspolpracy z nauczycielami, specjalistami, rodzicami ucznia ustalanie
formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla danego ucznia;

6) monitorowanie frekwencji ucznibw na zajeciach w ramach pomocy
psychologiczno — pedagogiczne;;

7) w kazdym okresie, wspolnie z nauczycielami 1 specjalistami dokonywanie
oceny efektywnosci udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

8) na pisSmie informowanie rodzicéw ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego o terminie kazdego spotkania zespotu i mozliwos$ci
uczestniczenia w nim.

9) sporzadzanie dokumentacj¢ ucznia objetego pomoca psychologiczno —
pedagogiczna;

10) na biezaco wspodtpracowanie z nauczycielami, specjalistami i rodzicami ucznia
objetego pomoca psychologiczno — pedagogiczng.

§ 45
Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia

Dla uczniéw, ktérzy moga uczeszczaé do szkoly, ale ze wzgledu na trudnosci
w funkcjonowaniu wynikajace w szczego6lnosci ze stanu zdrowia nie mogg realizowac
wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddzialem szkolnym i1 wymagaja
dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych
szkota organizuje zindywidualizowang $ciezke ksztalcenia.
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. Objecie ucznia indywidualng $ciezka ksztatcenia wymaga opinii publicznej poradni,
z ktérej wynika potrzeba objecia ucznia taka formg pomocy.
. Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia obejmuje zaréwno zajgcia prowadzone
z oddziatem szkolnym, jak i zajecia indywidualne.
. Uczen objety zindywidualizowang $ciezka ksztalcenia realizuje w szkole program
nauczania, z dostosowaniem metod 1 form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych  oraz ~ mozliwosci  psychofizycznych, w
szczegblnosci potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia.
. Dziatania nauczycieli realizujacych indywidualng $ciezke ksztatcenia sg ukierunkowane
na poprawe funkcjonowania ucznia w szkole.
. Zindywidualizowang $ciezka ksztalcenia nie mozna obja¢ ucznia niepelnosprawnego
ani ucznia posiadajgcego opini¢ o potrzebie nauczania indywidualnego.
. Do wniosku o wydanie opinii, z ktorej wynika potrzeba objecia ucznia indywidualng
Sciezka ksztatcenia dotacza si¢ dokumentacje okreslajaca:

1) trudno$ciucznia w funkcjonowaniu w szkole;

2) wplyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia w szkole oraz ograniczenia

w zakresie mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w zajeciach edukacyjnych
wspolnie z oddziatem szkolnym.

. Przed wydaniem opinii, poradnia psychologiczno-pedagogiczna we wspotpracy ze
szkota oraz rodzicami wucznia przeprowadza analize funkcjonowania ucznia
uwzgledniajaca efekty udzielanej dotychczas przez szkote pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

§ 46
Nauczanie indywidualne

. Dla uczniéw, ktorzy posiadaja orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
organizuje si¢ indywidualne nauczanie.

. Zajecia w ramach indywidualnego nauczania odbywajg si¢ w miejscu pobytu ucznia,
w szczegolnosci na terenie domu rodzinnego.

. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu.

. Uczen objety nauczaniem indywidualnym realizuje program nauczania, z
dostosowaniem metod 1 form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych.

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w ramach indywidualnego nauczania obserwuja
funkcjonowanie ucznia pod katem mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w zyciu szkolnym
w celu utatwienia powrotu ucznia do szkoty, integracji ze srodowiskiem szkolnym oraz
zapewnieniu rozwoju osobowego.

. Dyrektor szkoty uwzgledniajac wnioski nauczycieli z obserwacji ucznia oraz aktualny
stan zdrowia, we wspolpracy z rodzicami, podejmuje dziatania umozliwiajace kontakt
ucznia ze srodowiskiem szkolnym.

. Indywidualne nauczanie moze zosta¢ zawieszone w przypadku, gdy stan zdrowia ucznia
ulegt czasowej poprawie, na podstawie zaswiadczenia lekarskiego oraz wniosku
rodzicoOw badz pelnoletniego ucznia. Zawieszenia dokonuje si¢ na okres wskazany w
zaswiadczeniu lekarskim.

. Przerwanie nauczania indywidualnego odbywa si¢ na podstawie wniosku rodzicéw
o przerwanie nauczania indywidualnego wraz z dolaczonym zaswiadczeniem
lekarskim, z ktérego wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczeszczanie do szkoty.
. W przypadku przerwania nauczania indywidualnego dyrektor powiadamia o tym
fakcie poradnig, ktora wydala orzeczenie oraz organ prowadzacy szkoty.

§ 47
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1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepelnosprawnos$cia lub niedostosowaniem
spotecznym:

1) realizacj¢ zalecen zwartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) realizacj¢ programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
1 mozliwosci uczniow;

3) zajeciarewalidacyjne;

4) integracje ze Srodowiskiem réwiesniczym;

5) realizacje tresci z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego;

6) w przypadku egzaminu przeprowadzanego na zakonczenie nauki w szkole
podstawowej na podstawie orzeczenia rada pedagogiczna wskazuje sposob
dostosowania  warunkow egzaminu do rodzaju niepelnosprawnos$ci
lub indywidualnych potrzeb rozwojowych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

§ 48

1. Szkota organizuje nastgpujace zaje¢cia rewalidacyjne:
1) zajecia logopedyczne;
2) zajecia korekcyjno — kompensacyijne;
3) terapi¢ psychologiczna;
4) inne, wynikajace z orzeczenia zajecia.

§ 49
Zespol ds. pomocy psychologiczno - pedagogicznej

1. W szkole powoluje si¢ zespél ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
posiadajagcym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie
o niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym.
2. W sklad zespotu wchodza:
1) wychowawca — przewodniczacy zespotu;
2) nauczyciele uczacy w klasie ucznia posiadajgcego orzeczenie;
3) nauczyciel wspotorganizujacy proces ksztatcenia;
4) pedagog szkolny;
5) pedagog specjalny;
6) specjalisci zatrudnieni w szkole.
3. W spotkaniach zespotu mogg uczestniczy¢:
1) rodzice ucznia;
2) przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej — na wniosek dyrektora
szkoly;
3) lekarz, psycholog, logopeda lub inny specjalista - na wniosek lub za zgoda
rodzicOw ucznia.
4. Dla uczniéw, o ktérych mowa w ust. 1, na podstawie orzeczenia, zespot opracowuje
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET).
5. Program opracowuje si¢ najp6zniej w terminie 30 dni od dnia wplynigcia orzeczenia lub
w terminie 30 dni przed uptywem okresu, na jaki zostat opracowany poprzedni program.
6. Rodzice majg prawo uczestniczy¢ w opracowaniu indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego  oraz  dokonaniu  wielospecjalistycznej  oceny
funkcjonowania ucznia.
7. Rodzice sa pisemnie informowani o ustalonych formach, okresie udzielania pomocy
oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy beda realizowane.

§ 50
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1.

Uczen szczegoOlnie uzdolniony

Rozpoznawanie zainteresowan uczniow oraz szczegélnych uzdolnien odbywa si¢
na podstawie:
1) wywiadu z rodzicami;
2) wywiadu z uczniem;
3) obserwacji prowadzonej w trakcie biezacej pracy z uczniem;
4) opinii i orzeczen wydawanych przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng.

. W przypadku stwierdzenia szczegdlnych uzdolnien nauczyciel informuje ustnie

koordynatora ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie objgcia ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng.

. Formy wspierania ucznia zdolnego w szkole:

1) udzielanie pomocy uczniom w odkrywaniu zainteresowan, predyspozycji,
uzdolnien;

2) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan;

3) promocja ucznia zdolnego, nauczyciela sprawujacego nad nim opieke i szkoty.

. Uczen, u ktérego rozpoznano szczeg6lne uzdolnienia, ma mozliwos¢:

1) rozwijania swoich zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) uzyskania pomocy nauczyciela w trakcie przygotowan do konkursow,
olimpiad;

3) dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych mozliwosci
i potrzeb;

4) realizowania indywidualnego programu nauki lub toku nauki.

. Podczas pracy z uczniem zdolnym nauczyciel wspolpracuje z rodzicami ucznia oraz

z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

§ 51
Indywidualny tok lub program nauki

. Szkola wumozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacje

indywidualnego programu nauki.

. Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztatci si¢ w zakresie jednego, kilku

lub wszystkich obowiagzujacych zaj¢¢ edukacyjnych, przewidzianych w tygodniowym
rozktadzie zaje¢ dla danej klasy, wedtug programu dostosowanego do jego uzdolnien,
zainteresowan i mozliwos$ci edukacyjnych.

. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki ksztatci si¢ wedtug systemu innego niz udziat

w obowiazkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w tygodniowym rozktadzie zajgc
dla danej klasy.

. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku

szkolnego program nauczania z zakresu dwoéch lub wigeej klas 1 moze by¢
klasyfikowany i promowany w czasie catego roku szkolnego.

. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objgtego

szkolnym zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.

. Uczenh moze realizowa¢ indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie

edukacyjnym i w kazdym typie szkoly.

. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co

najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po $rédrocznej
klasyfikacji ucznia.

. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki moga

wystapic:
1) uczen niepelnoletni za zgoda rodzicow;
2) rodzice niepetnoletniego ucznia;
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3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych
dotyczy wniosek — za zgodg rodzicow ucznia.

9. Wnhiosek sktada si¢ do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy klasy.

10. Wychowawca klasy dotacza do wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwosciach
i oczekiwaniach ucznia. Opinia powinna takze zawiera¢ informacje
o dotychczasowych osiggni¢ciach ucznia.

11. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek o udzielenie
zezwolenia na indywidualny program nauki, opracowuje indywidualny program nauki
lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkota, ktory uczen ma
realizowac pod jego kierunkiem.

12. Indywidualny program nauki nie moze obnizy¢ wymagan edukacyjnych wynikajacych
ze szkolnego zestawu programow nauczania, ustalonego dla danej klasy.

13. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca
metodyczny, psycholog, pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

14. Przepisy ust. 11-13 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku, gdy uczen ma realizowaé
indywidualny tok nauki wedtug indywidualnego programu nauki.

15. Dyrektor szkoty, po otrzymaniu wniosku i indywidualnego programu nauki, zasiega
opinii rady pedagogicznej oraz opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej.

16. Dyrektor szkoty zezwala na indywidualny program Ilub tok nauki w przypadku
pozytywnej opinii rady pedagogicznej 1 pozytywnej opinii publicznej poradni
psychologiczno -pedagogiczne;.

17.W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacje w
ciggu jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas,
wymaga si¢ takze pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny nad
szkota.

18. Zezwolenia, o ktérym mowa w ust. 17, udziela si¢ na czas okreslony.

19. W przypadku przejs$cia ucznia do innej szkoty moze on kontynuowa¢ indywidualny
program lub tok nauki po uzyskaniu zezwolenia dyrektora szkoty, do ktorej zostat
przyjety.

20. Dyrektor szkoty, po udzieleniu zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki,
wyznacza uczniowi nauczyciela- opiekuna i ustala zakres jego obowigzkow.

21. Uczen realizujacy indywidualny program lub tok nauki moze ucz¢szcza¢ na wybrane
zaje¢cia edukacyjne do danej klasy Iub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej
szkole, na wybrane zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowac
program w catosci lub w cz¢$ci we wlasnym zakresie.

22.Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprostaé
wymaganiom z zaj¢¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem
nauki, nauczyciel prowadzacy zajecia moze, na wniosek wychowawcy lub innego
nauczyciela uczacego ucznia, dostosowa¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do
indywidualnych potrzeb 1 mozliwos$ci ucznia, z zachowaniem wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowe;.

23. Ocenianie, klasyfikowanie 1 promowanie ucznia realizujacego indywidualny program
lub tok nauki odbywa si¢ na warunkach i w sposéb okres§lony w obowigzujacych
przepisach.

§ 52

1. Czynno$ci organizacyjne podejmowane w sytuacji konieczno$ci objecia dziecka
pomoca psychologiczno-pedagogiczna.

2. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocag psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwlocznie udzielaja
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uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem i informujg o tym szkolnego
koordynatora do spraw pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

3. Wniosek o objecie ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng przedstawia si¢
koordynatorowi ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie ustnej. W
przypadku wnioskow sktadanych przez instytucje zewngtrzne wymaga si¢ ztozenia ich
w formie pisemnej tradycyjnej lub drogg elektroniczng w sekretariacie szkoty.

4. Koordynator przekazuje wychowawcy ucznia, ktérego sprawa dotyczy, informacje
o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczna.

5. Wychowawca niezwlocznie informuje rodzicow ucznia lub petlnoletniego ucznia
0 potrzebie objecia ucznia pomocg w tej formie.

6. Koordynator do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwotuje zebranie
zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej celem:

1) ustalenia form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow;

2) skoordynowania dziatanh w pracy z uczniem,;

3) dostosowania form i metod pracy do indywidualnych potrzeb ucznia i jego
mozliwosci psychofizycznych;

4) oceng efektywnosci prowadzonych dziatan w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

7. Dodatkowo w trakcie roku szkolnego, jezeli zachodzi taka potrzeba, spotkanie zespotu
ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej dotyczace uczniow danego oddziatu moze
zwola¢ wychowawca klasy.

8. W sktad zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej wchodza:

1) nauczyciele uczacy w danym oddziale;

2) wychowawca oddziatu, ktorej dotyczy zebranie zespotu;

3) pedagog szkolny;

4) psycholog szkolny;

5) specjalisci prowadzacy zajecia w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

9. Po dokonanych ustaleniach zespotu lub zebraniu opinii od poszczegdlnych nauczycieli
koordynator proponuje formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej $wiadczonej
poszczegdlnym uczniom oraz przedstawia propozycj¢ dyrektorowi szkoly.

10. Dyrektor ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin,
w ktorym poszczegdlne formy beda realizowane. Podczas planowania i
koordynowania udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogiczne]
uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych form udzielania uczniom
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

11. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkotly, bioragc pod uwage wszystkie godziny, ktore w
danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje¢ tych form.

12. O ustalonych formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wymiarze godzin oraz
okresie udzielania pomocy dyrektor szkoty informuje rodzicow ucznia w formie
pisemne;.

13. Objecie pomoca psychologiczno — pedagogiczng trwa do czasu zlikwidowania opoznien
w uzyskaniu osiggnie¢ wychowawczych 1 dydaktycznych wynikajacych z podstawy
programowej lub ztagodzenia badZz wyeliminowania zaburzen stanowigcych powod
objecia ucznia dang formg pomocy psychologiczno—pedagogiczne;.

14. Nauczyciele i specjalisci udzielajacy pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniowi
oceniaja efektywnos$¢ udzielonej pomocy i formulujg wnioski dotyczace dalszych
dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.

15. W przypadku gdy uczen byt objety pomoca psychologiczno — pedagogiczng w szkole
dyrektor planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
uwzglednia wnioski dotyczace dalszych dzialan majacych na celu poprawe
funkcjonowania ucznia.
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Rozdzial 9

Wspolpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
i instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy

§53

1. W realizacji zadan zwigzanych z pomocg, w szczeg6lno$ci z pomocg psychologiczno —
pedagogiczng, szkota wspoélpracuje z ré6znymi instytucjami dziatajacymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

2. Szkota wspolpracuje z:

7)

Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna w Zyrardowie;
Komenda Powiatowa Policji w Zyrardowie;

Straza Miejskg w Zyrardowie;

Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Zyrardowie;
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Zyrardowie;

Sadem Rejonowym w Zyrardowie — wydziat do spraw nieletnich;
placowkami doskonalenia nauczycieli.

3. Nawigzanie wspolpracy migdzy uczniami, rodzicami, nauczycielami, a poradnig
psychologiczno — pedagogiczng oraz innymi instytucjami moze nastgpi¢ na wniosek:

1)
2)
3)

szkoly;
poradni psychologiczno — pedagogiczne;j;
rodzica ucznia wymagajacego wsparcia i opieki.

4. Koordynatorem wspolpracy pomiedzy poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz
innymi instytucjami a uczniami, rodzicami i nauczycielami jest pedagog szkolny.

§ 54

1. Uczniowie korzystaja ze wsparcia poradni psychologiczno-pedagogicznej w zakresie:

1)
2)

3)

uczestniczenia w roznych formach zaje¢ terapeutycznych na terenie poradni
psychologiczno-pedagogiczne;;

uczestniczenia w szkoleniach, warsztatach profilaktycznych organizowanych
przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng;

wspierania ucznidbw w wyborze kierunku ksztatlcenia oraz planowaniu
ksztalcenia 1 kariery zawodowe;.

2. Rodzice korzystajg ze wsparcia poradni psychologiczno-pedagogicznej w zakresie:

1) pomocy w rozpoznawaniu poziomu rozwoju, potrzeb 1 mozliwosci oraz
zaburzen rozwojowych 1 zachowan dysfunkcyjnych ich dzieci w tym przyczyn
niepowodzen edukacyjnych, specyficznych, trudnosci w uczeniu sig,
predyspozycji i uzdolnien;

2) indywidualnych porad, konsultacji;

3) szkolen 1 warsztatow dla rodzicow prowadzonych przez specjalistow na terenie
poradni psychologiczno-pedagogicznej 1 poza nia;

4) rozwigzywania probleméw wychowawczych.

3. Nauczyciele korzystaja ze wsparcia poradni psychologiczno-pedagogicznej
w zakresie:

1) indywidualnych porad i konsultacji;

2) uczestniczenia w szkoleniach 1 warsztatach prowadzonych przez specjalistow
z poradni psychologiczno-pedagogicznej;

3) rozwigzywania probleméw dydaktyczno- wychowawczych;

4) pomocy w planowaniu 1 realizacji zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego;

5) udzielania pomocy w zakresie konstruowania programu wychowawczo-

profilaktycznego;
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6) udzielania pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z
programéw nauczania do indywidualnych potrzeb i mozliwosci;

7) udzielaniu pomocy w  zakresie konstruowania programéw edukacyjno-
terapeutycznych.

§ 55

. Wspdlpraca szkotly z policja dotyczy podejmowania wspdlnych dziatan dydaktyczno —
wychowawczych o charakterze:
1) profilaktycznym;
2) prewencyjnym;
3) interwencyjnym.
. Wspolpraca szkoty ze strazg miejska dotyczy podejmowania wspoOlnych dziatan
dydaktyczno — wychowawczych o charakterze:
1) informacyjnym;
2) profilaktycznym.
. Wspotpraca szkolty z MOPS dotyczy podejmowania wspdlnych dziatan w zakresie:
1) finansowania obiadéw najbardziej potrzebujacym;
2) udzielania doraznej pomocy finansowej i rzeczowej;
3) dofinansowania wypoczynku dzieci i mtodziezy;
4) wspierania rodzin potrzebujacych pomocy.
. Wspolpraca szkoty z PCPR dotyczy podejmowania wspdlnych dziatan w zakresie:
1) wspierania rodzin zastgpczych;
2) objecia opieka rodzin cudzoziemskich.
. Wspolpraca szkoly z sadem dotyczy wymiany informacji na temat uczniow
w zakresie:
1) warunkow wychowawczych;
2) sytuacji bytowej rodziny;
3) kontaktow srodowiskowych;
4) relacji rodzinnych;
5) podejmowanych dziatan opiekunczo — wychowawczych i ich skutecznosci.
. Wspdlpraca szkoty z placoéwkami doskonalenia nauczycieli ma na celu zaspokojenie
potrzeb nauczycieli w zakresie kompetencji 1 warsztatu pracy w odniesieniu do
realizacji konkretnych dziatan wspierajacych, np. szkolen, warsztatow, konsultacji.

Rozdzial 10
Zasady wspoldzialania szkoly z rodzicami

§ 56

. Rodzice maja prawo do wychowania swoich dzieci, a szkola ma wspomagac
wychowawczg rolg rodziny.

. Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego
1 religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

. Nauczyciele wspomagaja rodzicow 1 wspoldziataja z nimi w zakresie nauczania,
wychowania, profilaktyki i opieki.

. Wspotdzialanie odbywa si¢ na zasadzie wzajemnego szacunku, partnerstwa
1 rozumienia racji obu stron.

. Miejscem kontaktu jest kazdorazowo siedziba szkoty.
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3.

4.

S.

6.

§ 57

. Dla zapewnienia warunkéw jak najlepszych wynikoéw ksztalcenia i wychowania

uczniéow konieczna jest wspoOtpraca rodzicow z organami szkoty. W ramach tej
wspoOtpracy rodzice majg prawo do:

1) kontaktéw z dyrektorem szkoty, wychowawca klasy i nauczycielami;

2) porad pedagoga, pedagoga specjalnego i psychologa szkolnego;

3) dyskrecji 1 poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow dziecka
i rodziny;

4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie szkoty.

Wspotdziatanie zapewnia rodzicom:

1) znajomos¢ celow i zadan szkoly oraz zamierzen klasy;

2) znajomos¢ przepisOw prawa szkolnego;

3) wspotudziat, za posrednictwem rady rodzicow, w tworzeniu dokumentoéw
wewnatrzszkolnych;

4) wspotudziat w pracy wychowawczo-profilaktycznej;

5) uzyskiwanie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepow, ewentualnych trudnosci i ich przyczyn;

6) uzyskiwanie informacji, porad i konsultacji w sprawach wychowania
1 dalszego ksztalcenia swoich dzieci oraz w sprawie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

7) mozliwo$¢ wyrazania, za posrednictwem rady rodzicow, swoich opinii na temat
pracy szkoty.

Formami wspotdziatania szkoty z rodzicami s3:

1) zebrania rodzicow danej klasy z wychowawca;

2) spotkania rady klasowej rodzicow z wychowawca;

3) spotkania rady rodzicow z dyrektorem;

4) spotkania rodzicoOw z zespolem nauczycieli danej klasy;

5) indywidualne spotkania nauczycieli z rodzicami;

6) kontakty rodzicow ze specjalistami: pedagogiem, pedagogiem specjalnym
1 psychologiem szkolnym;

7) przyjmowanie rodzicow przez dyrektora szkoty w czasie godzin urzgdowania
szkoty;

8) kontakty telefoniczne nauczyciel — rodzic, dyrektor — rodzic;

9) wymiana informacji poprzez e-dziennik;

10) zapraszanie rodzicow do organizowania imprez, uroczysto$ci, Wwyjs$¢
1 wycieczek;

11) zapraszanie rodzicow przez wychowawcow, pedagoga, pedagoga specjalnego,
psychologa, dyrektora w przypadkach drastycznych, kiedy ma miejsce
przekraczanie norm zachowania przez ich dzieci;

12)w przypadku powaznych zagrozen dotyczacych loséw ucznia (gwattowny
spadek wynikOw nauczania, opuszczanie zaje¢ bez usprawiedliwienia, wejscie
w konflikt z prawem itp.) przyjmuje si¢ zasad¢ natychmiastowego kontaktu
wychowawcy 1 pedagoga szkolnego z rodzicami.

Wszystkie kontakty z rodzicami sg odnotowywane w dokumentacji szkolnej (dzienniki
lekcyjne, notatki stuzbowe).

Formy wspotpracy, o ktorych mowa w ust. 3 pkt. 1, 3 1 5 odbywaja si¢ w terminach
zawartych w kalendarzu szkolnym na dany rok szkolny ewentualnie, w zalezno$ci
od potrzeb, w dodatkowych terminach.

Uwagi 1 wnioski dotyczace ocen, zachowania ucznidw, pracy szkoty, propozycji
zmian i inne, rodzice powinni:

1) najpierw kierowa¢ do wychowawcy klasy, nauczyciela wspotorganizujacego
proces ksztalcenia, jezeli w danym oddziale taki pracuje, nauczyciela
przedmiotu, pedagoga szkolnego z zastrzezeniem pkt. 3;
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2) przedstawi¢ dyrektorowi lub wicedyrektorowi szkoty wylacznie, jesli problem
nie zostal rozwigzany przez nauczyciela;

3) przedstawi¢ dyrektorowi lub wicedyrektorowi szkoty z pominigciem procedury
wskazanej w pkt. 1, jezeli nie ma mozliwosci kontaktu z wychowawca klasy,
nauczycielem wspotorganizujgcym proces ksztatcenia, jezeli w danym oddziale
taki pracuje, pedagogiem, albo jezeli problem dotyczy bezposrednio tych oséb.

7. Pozostale formy wspotpracy, o ktorych mowa w ust. 3 pkt. 6 organizowane s3
w zaleznosci od potrzeb.

8. Indywidualne spotkanie rodzica z nauczycielem nie moze zaktoca¢ lekcji, pelnionego
przez nauczyciela dyzuru lub innych zaje¢ prowadzonych z uczniami.

9. Rodzice, poprzez swoje organy (rady oddziatlowe rodzicow, rade rodzicoéw),
przedstawiaja opini¢ na temat pracy szkoty lub poszczegdlnych jej organow
1 pracownikow:

1) dyrektorowi szkoty w celu wyjasnienia lub zmiany sytuacji budzacej
zastrzezenia;

2) organowi prowadzacemu lub sprawujacemu nadzor pedagogiczny w sytuacji
niemoznos$ci poprawy stanu rzeczy poprzez interwencje wewnatrz szkoty.

10. W szkole obowigzuje sprawny sposob przekazywania informacji uczniowi i jego
rodzicom:

1) informacje bezposrednio dotyczace ucznia przekazywane s3a na biezaco
rodzicowi pisemnie za posrednictwem e-dziennika, zeszytu informacji,
telefonicznie lub pisemnie za posrednictwem poczty;

2) zeszyt informacji jest obowigzkowy dla kazdego ucznia;

3) w przypadku, gdy uczen nie posiada zeszytu informacji wiadomos$ci moga by¢
wpisywane w zeszycie przedmiotowym przeznaczonym do zaje¢ edukacyjnych
prowadzonych przez nauczyciela, ktory wpisu dokonuje.

11.Istnieje mozliwos¢ przekazywania krotkich informacji przygotowanych przez
nauczyciela na komputerze i wklejenie ich przez ucznia do zeszytu do informacji.
12. Rodzice sg proszeni o:

1) dopehienia czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego ucze¢szczania dziecka na zajecia szkolne;

3) poinformowania szkoly o dtuzszej nieobecnos$ci dziecka;

4) wspierania procesu nauczania i wychowania;

5) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych;

6) poswigcania swojego czasu 1 uwagi swoim dzieciom, ich szkole tak, aby
wzmocni¢ ich wysitki skierowane na osiggniecie okreslonych celow nauczania;

7) informowania dyrektora szkoly w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku
o realizacji rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub
obowigzku szkolnego poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkatego
w obwodzie szkoty a przebywajacego czasowo za granicg);

8) rodzice dziecka realizujacego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne
lub obowigzek szkolny poza szkola na podstawie zezwolenia, o ktorym mowa
w oddzielnych przepisach, sa obowigzani do zapewnienia dziecku warunkow
nauki okreslonych w tym zezwoleniu;

9) zapewnienia dziecku uczeszczajacemu do oddzialu przedszkolnego
1 pierwszego etapu edukacyjnego opieki w drodze do szkoly i w czasie jego
powrotu;

10) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania
dziecka ze szkoty;

11) systematycznego kontaktu z wychowawca klasy;
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13.

14.

15.

12) korzystania z dziennika elektronicznego, analizowania ocen i frekwencji
dziecka, odbierania wiadomosci od dyrekcji szkoty, wychowawcy klasy i
pozostatych nauczycieli lub pracownikow szkoty;

13) zapoznania si¢ w wyznaczonych terminach z warunkami i sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego oraz z przewidywanymi ocenami klasyfikacyjnymi z zajec¢
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie z zachowania;

14) wspotdziatania z organami szkoly w przeciwdzialaniu przemocy,
uzaleznieniom, demoralizacjg i innymi przejawami patologii spotecznej;

15) wychowywania swoich dzieci w spos6b odpowiedzialny.

Rodzic ma prawo zwrécenia si¢ do dyrektora szkolty z wnioskiem o:

1) objecie dziecka nauka religii, etyki;

2) odroczenie obowigzku szkolnego;

3) przyspieszenie obowigzku szkolnego;

4) objecie dziecka indywidualnym nauczaniem;

5) objecie dziecka indywidualnym tokiem lub programem nauki,

6) realizacj¢ obowigzku szkolnego poza szkotg.

W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki, odzywiania
oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi szkoty
uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju
psychofizycznym dziecka.

Z tytulu udostgpniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od
rodzicéw opflaty, bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informacji.

Rozdzial 11
Bezpieczenstwo, promocja i ochrona zdrowia

§ 58

. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczna oraz pelne bezpieczenstwo w czasie

organizowanych przez nauczycieli zaj¢¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem.
Szkota w swej dzialalnoSci przestrzega przepisOw bezpieczenstwa 1 higieny
obowigzujacych w placéwkach oswiatowych. Przestrzeganie powyzszych przepisoOw
podlega kontroli wewng¢trznej 1 zewngtrznej zgodnie z obowigzujagcym prawem
stanowionym.

. W szkole obowigzuje ,,Instrukcja bezpieczenstwa pozarowego”, zgodnie z ktora, co

roku przeprowadza si¢ probng ewakuacje ucznidw, nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty.

Za koordynacje dziatan ewakuacyjnych, o ktérych mowa w ust. 3 odpowiedzialny jest
kierownik administracyjny szkoty.

Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca
prowadzenia zaje¢. W przypadku stwierdzenia jakiegokolwiek zagrozenia dla
bezpieczenstwa ucznidw lub swojego, odstepuje od przystapienia do prowadzenia zajeé
1 niezwlocznie, wraz z uczniami, opuszcza to miejsce. O zaistniatym fakcie informuje
dyrektora lub wicedyrektora szkoty.

Podczas zaje¢  obowigzkowych, nadobowigzkowych 1  pozalekcyjnych za
bezpieczenstwo ucznidéw odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Nauczyciel ten
zobowigzany jest roéwniez do niezwlocznego poinformowania dyrektora lub
wicedyrektora szkoty o kazdym wypadku, majacym miejsce podczas zajec.

Podczas zaje¢ poza terenem szkoty petng odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow
ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wyjs$¢, wycieczek i imprez szkolnych
— kierownik wycieczki lub imprezy wraz z opiekunami.

Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu podczas zaje¢ w obecnosci nauczyciela
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oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace przed dostgpem do tresci, ktore moga
stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez instalowanie
oprogramowania zabezpieczajacego.

§ 59

1. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty zobowiazani sag do sprawowania opieki nad
uczniami przebywajacymi w szkole oraz zapewnienia im bezpieczenstwa podczas zajgc
obowigzkowych, nadobowigzkowych, a takze w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych,
wyj$¢ 1 wycieczek szkolnych:

1) zchwilg przyjscia ucznia do szkoty na:

a) zajecia edukacyjne obowigzkowe 1 nadobowigzkowe, poprzez ktore
rozumie si¢ zajecia wyszczegdlnione w ramowym planie nauczania,

b) zajecia pozalekcyjne, poprzez ktore rozumie si¢ zajecia zorganizowane
przez szkol¢ oraz platne z budzetu szkoty, ale nie wprowadzone do planu
nauczania (kola przedmiotowe, zainteresowan, zajgcia wyrOwnawcze i
inne);

c) inne zaje¢cia pozalekcyjne;

2) na prowadzonych zajeciach zobowigzani sg do:

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniow;

b) systematycznego kontrolowania pod wzgledem bhp miejsca, w ktérym
sa prowadzone zajecia,

c) samodzielnego usuwania dostrzezonego zagrozenia lub niezwlocznego
zgloszenia o zagrozeniu dyrektorowi lub wicedyrektorowi szkoty;

d) kontroli i dokumentowania obecnosci uczniéw na kazdych zajgciach;

e) pelienia dyzurow na przerwach w wyznaczonych miejscach
wg harmonogramu opracowanego przez dyrektora szkoty;

f) wprowadzania uczniow do sal 1 pracowni oraz przestrzegania regulaminow
obowigzujacych w tych pomieszczeniach;

g) sprowadzania uczniow klas I-IIl do szatni po ostatniej lekcji
1 dopilnowania tam porzadku;

h) zamykania sal lekcyjnych 1 innych pomieszczeh po zakonczeniu danej
jednostki lekcyjnej oraz pozostawienia klucza u woznej odcinkowej lub
W szatni;

1) opracowania regulaminu sal i obiektow sportowych oraz zapoznanie
z nim wszystkich ucznidow na pierwszych zajeciach lekcyjnych w danym
roku szkolnym;

J) zapoznania z regulaminami obiektéw sportowych, ktore znajduja sie
poza szkola, a sa wykorzystywane do prowadzenia zaje¢ wychowania
fizycznego (np. hala sportowa, ptywalnia miejska).

2. Dzieci z oddziatéw przedszkolnych nauczyciel odbiera od rodzicow przy wejsciu do
budynku szkoly i po zakonczonych zajgciach w tym samym miejscu przekazuje dzieci
rodzicom lub odprowadza je na $wietlice.

3. Przez pierwsze dwa tygodnie nauki w klasie pierwszej obowiazuja uczniéw takie same
zasady, jak dzieci z oddziatow przedszkolnych.

4. W oddziatach przedszkolnych i w klasach pierwszych wychowawca organizuje zajecia
majace na celu zaznajomienie dzieci z pomieszczeniami szkolnymi, zasadami
bezpieczenstwa na ich terenie, przepisami ruchu drogowego i podstawami higieny pracy
umystowe;j.
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§ 60

1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami,
demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkoty —
o wejsciu lub wyjsciu z budynku szkoty decyduje dyzurujacy przy drzwiach
wejsciowych do szkoty pracownik obstugi, majacy prawo zatrzymywania wszystkich
0sob.

2. Pracownik, o ktorym mowa w ust. 1 nie wolno wpusci¢ do budynku (wypuscié
z budynku) oséb z zewnatrz, co do ktorych nie ma pewnosci ich poprawnego
zachowania. O zatrzymaniu nalezy natychmiast powiadomi¢ dyrektora badz
wicedyrektora szkoty.

3. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami,
demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spotecznej, na terenie szkoty
wprowadza si¢ catkowity zakaz posiadania i spozywania napojow energetyzujacych
i innych substancji pochodzenia ro§linnego lub chemicznego majacych uposledzajacy
wplyw na zdolno$¢ postrzegania, oceny sytuacji i funkcjonowania oraz podejmowania
interakcji spotecznych przez ucznia.

4. Nauczyciel, ktory zauwazy spozywanie przez uczniOw napojow lub substancji
wskazanych w ust. 3 odnotowuje ten fakt w e-dzienniku, w module ,,Uwagi” oraz
wdraza procedury postepowania wskazane w dokumencie ,,Szkolne procedury
postepowania”.

5. W celu zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku podczas zaje¢ w obiektach sportowych
drzwi do szatni tych obiektow powinny by¢ zamknigte. Za zamknigcie drzwi
odpowiadajg nauczyciele prowadzacy zajgcia.

6. Nauczyciel wychowania fizycznego osobiscie przeprowadza uczniéw z budynku szkoty
do obiektow sportowych, w ktorych realizowane s3 zajecia sportowe i
odprowadza ich po zajeciach do budynku szkoty, sprawujac nad nimi opieke.

7. Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego, przed wyjazdem na zawody
sportowe, maja obowigzek kazdorazowo uzyska¢ pisemna zgode rodzicéw wraz
z oswiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych do wysitku fizycznego.
Zgody przechowywane sg do zakonczenia roku szkolnego w dokumentacji nauczyciela
wychowania fizycznego.

8. Uczniom nie wolno samodzielnie przebywa¢ w salach lekcyjnych 1 obiektach
sportowych.

9. Wszyscy uczniowie maja obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli
dyzurujacych podczas przerw migdzylekcyjnych oraz do polecen pracownikéw obstugi.

10. Za organizacj¢ szatni odpowiada wyznaczona sprzataczka. Do szatni wchodza tylko
uczniowie dyzurni z kazdego oddziatu. W wyjatkowych sytuacjach do szatni mogag
wejs¢ inni uczniowie.

11. W czasie przerw migdzylekcyjnych uczniom nie wolno opuszcza¢ budynku szkoty
z wyjatkiem ust. 10.

12. W ciepte, pogodne dni otwierane sg drzwi szkoly prowadzace na ,,patio” 1 w takiej
sytuacji uczniowie moga spedzaé¢ przerwy mig¢dzylekcyjne na ,,patio”.

13. Szczegdtowe zasady przebywania osob na terenie szkoly reguluje Regulamin
przebywania osob na terenie szkoly.

14. Uczniowie pozostawiajacy rowery i inne $rodki transportu osobistego przy budynku
szkoty sa zobowigzani do nalezytego zabezpieczenia ich przed kradziezg.

15. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za skradziony lub zniszczony $rodek transportu
osobistego ucznia.

16.0 fakcie kradziezy lub zniszczenia dyrektor lub wicedyrektor szkoty moze, na
wniosek poszkodowanego ucznia, powiadomic policjg.

17. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za uczniow, ktorzy znalezli si¢ na jej terenie
z przyczyn niemajacych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki
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realizowanej w danym dniu.

18. Odpowiedzialno§¢ szkoly za bezpieczenstwo uczniow konczy si¢ w chwili
opuszczenia przez nich szatni i wyjscia z budynku szkoty do domu.

19. Zasady zapewnienia bezpieczenstwa i sprawowania opieki nad uczniami w stanie
zagrozenia wskazanym w § 23 ust. 10 pkt. 1 — 4 Statutu regulujg odrebne przepisy.

§ 61
Dyzury mi¢dzylekcyjne

1. Nauczyciele zobowiazani sa do pelienia dyzuréw przed rozpoczeciem swoich zajec
(obowigzkowych i nadobowigzkowych) w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz po
zajeciach wedtug ustalonego planu dyzuréw, zgodnie z zapisem regulaminu dyzuroéw.

2. W razie konieczno$ci dyzurujacy nauczyciel moze by¢ zastgpiony przez innego
nauczyciela lub pracownika obstugi.

3. W czasie zaje¢ edukacyjnych pozalekcyjnych obowiazki wiasciwe dla nauczyciela
dyzurujacego pelni nauczyciel prowadzacy dane zajecia.

4. Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy w czasie zaj¢¢ pozalekcyjnych
obejmuje czas od chwili rozpoczecia tych zaje¢ do chwili opuszczenia przez uczniow
budynku szkoty po zajeciach.

5. Dyzur musi by¢ pelniony aktywnie, nauczyciele dyzurujacy maja obowigzek
zapobiega¢  niebezpiecznym  zabawom 1 zachowaniom na  korytarzach
1 w pomieszczeniach sanitarnych.

6. W razie nieobecno$ci nauczyciela dyzurnego w wyznaczonym dniu, zastepuje go
nauczyciel, ktéremu przydzielono zastgpstwo na dyzurze.

7. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego swiadkiem,
zawiadamia pielggniarke szkolng, a nastgpnie dyrektora lub wicedyrektora szkoty.

8. Dyrektor lub wicedyrektor szkoly, w razie koniecznosci, powiadamia o zaistniatym
wypadku pogotowie ratunkowe oraz rodzicow ucznia.

§ 62
Procedura zwalniania uczniow z zajec¢ lekcyjnych

1. Z uwagi na bezpieczenstwo ucznidow w szkole i poza nig wprowadza si¢ procedure
zwalniania uczniow z zajec lekcyjnych.

2. Uczen moze zosta¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:

1) na pisemng lub osobista prosbe rodzicow;

2) w przypadku choroby, zlego samopoczucia, po uprzednim powiadomieniu
rodzicow 1 odebraniu ucznia przez samych rodzicéw lub osobe przez nich
upowazniong.

3. Zwolnienie indywidualne mozliwe jest tylko w przypadku pisemnej prosby w
e-dzienniku lub zeszycie informacji napisanej i podpisanej przez rodzica lub osobiste;]
prosby rodzica, bedacej wynikiem zgloszenia si¢ do szkoty i uzgodnienia czasu
zwolnienia ucznia z wychowawcg lub nauczycielem przedmiotu. Pisemna prosba
rodzica musi zawiera¢ date¢ i doktadng godzing zwolnienia ucznia. W przypadku
nieobecnosci wychowawcy oddzialu 1 nauczyciela przedmiotu uprawniony do
zwolnienia ucznia jest wicedyrektor lub dyrektor szkoty.

4. W przypadku zwalniania ucznia do domu z lekcji wychowania fizycznego, jesli jest
to ostatnia lekcja, konieczne jest zapisanie w zwolnieniu zwrotu ,,do domu”. Brak
takiego zapisu oznacza zwolnienie ucznia z ¢wiczen, bez mozliwosci opuszczenia
szkoty.
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. Proba wyjscia ucznia ze szkoly lub wyjsScie ucznia ze szkoly bez zastosowania
powyzszych zasad traktowane jest jak proba samowolnego opuszczenia szkoty lub
samowolne opuszczenie szkoty, o czym informuje si¢ rodzica ucznia. Informacje
przekazuje wychowawca oddziatu lub inny nauczyciel. W przypadku samowolnego
opuszczenia szkoly przez ucznia odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo
dziecka ponosza rodzice.

. W przypadku, gdy nauczyciel zauwazy objawy zlego samopoczucia ucznia lub uczen
sam zglosi nauczycielowi ten fakt, nauczyciel kieruje ucznia do pielggniarki szkolnej,
ktéra przejmuje nad nim opieke i podejmuje decyzje dotyczaca jego zwolnienia ze
szkoly lub pozostania w szkole. O koniecznosci odebrania ucznia ze szkoty jest
telefonicznie informowany jeden z rodzicéw ucznia.

. W szkole stosuje si¢ pisemne upowaznienia rodzicow do odbioru dziecka ze szkoty
w sytuacjach nagtych, gdy w czasie trwania zaje¢¢ edukacyjnych rodzic nie moze odebraé
dziecka osobiscie. Tylko pisemnie upowaznione przez rodzica osoby maja prawo do
odbioru ucznia w trakcie zajec.

. W przypadkach zagrazajacych zdrowiu i Zyciu ucznia niezwlocznie wzywane jest
pogotowie ratunkowe.

§ 63

. W celu zapewnienia dzieciom bezpieczenstwa, w szkole organizowane sg zajecia z
zakresu bezpieczenstwa w ruchu drogowym, bezpieczenstwa przeciwpozarowego,
udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej 1 bezpieczenstwa w cyberprzestrzeni.

. Szczegdlowe zasady postepowania w sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu,
zdrowiu 1izyciu ucznibw oraz w sytuacjach zagrozenia uczniow demoralizacjg
1 przestepczosciag regulujg obowigzujace w szkole ,,Szkolne procedury postepowania”.
. W trosce o bezpieczenstwo uczniow szkota wspotdziata i korzysta ze wsparcia organdw
administracji publicznej, organizacji harcerskich, o0sob prawnych oraz innych
podmiotoéw prowadzacych statutowa dziatalno$¢ w zakresie oswiaty i wychowania oraz
w zakresie podnoszenia bezpieczenstwa dzieci 1 mtodziezy, w tym bezpieczenstwa
przeciwpozarowego, upowszechniania ws$rdd dzieci 1 milodziezy wiedzy o
bezpieczenstwie oraz ksztaltowania wlasciwych postaw wobec zagrozen, w tym
zwigzanych z korzystaniem z technologii informacyjno-komunikacyjnych i sytuacji
nadzwyczajnych.

. Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego, grupowego ubezpieczenia swojego
dziecka od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow.

§ 64
Monitoring wizyjny

. W celu zapewnienia odpowiedniego poziomu bezpieczenstwa ucznidw, nauczycieli,
pracownikow niepedagogicznych oraz innych osob przebywajacych na terenie szkoty,
placowka jest objeta monitoringiem wizyjnym. Szczegdtowe zasady funkcjonowania
monitoringu okresla regulamin.

. W szczegblny sposdb monitoringiem objete sg: korytarze, schody, gtowne wejscie do
budynku szkoty, wejécie do budynku szkoty od strony parkingu, boisko, korty tenisowe,
parking.

. Monitoring nie obejmuje: sal lekcyjnych, gabinetu pedagoga i psychologa szkolnego,
pokoju nauczycielskiego, gabinetow: dyrektora 1 wicedyrektora, gabinetu pielegniarki
szkolnej, toalet, przebieralni, szatni, jadalni, §wietlicy, biblioteki.

. Dopuszcza si¢ stosowanie monitoringu W pomieszczeniach wymienionych
w ust. 3 wylacznie, jezeli jest on niezbgedny do zapewnienia odpowiedniego poziomu
bezpieczenstwa.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

Nagrania z monitoringu szkota przetwarza wylacznie do celow, w jakich zostaty
zebrane i przechowuje przez okres nie dtuzszy niz 30 dni od dnia zarejestrowania.

Po uplywie czasu okreslonego w ust. 5 nagrania pochodzace z monitoringu podlegaja
zniszczeniu.

Dyrektor uzgadnia z organem prowadzacym szkote $rodki shuzace zabezpieczeniu
pozyskanych z monitoringu danych.

§ 65
Krajoznawstwo i turystyka

. Krajoznawstwo i turystyka moga by¢ organizowane w ramach zaj¢¢ lekcyjnych,

pozalekcyjnych oraz pozaszkolnych.
Wydarzenia o charakterze turystyczno — krajoznawczym moga si¢ odbywac przez caty
rok szkolny z wyjatkiem ferii letnich i zimowych oraz wiosennej i zimowej przerwy
Swigtecznej.
Podczas zaje¢ poza terenem szkoly pelna odpowiedzialnos¢ za zdrowie
1 bezpieczenstwo ucznidw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia.
Nauczyciel organizujacy jednostke lekcyjng lub zajecia pozalekcyjne poza terenem
szkoty zgtasza wyjscie dyrektorowi szkoty lub wicedyrektorowi.
Wyjscie grupowe poza teren szkoly powinno by¢ dokumentowane w ,,Rejestrze
wyj$¢é grupowych”.
Rejestr, o ktorym mowa w ust. 5 prowadzi dyrektor szkoty lub upowazniony przez
niego nauczyciel.
Rejestr wyjs¢ grupowych zawiera w szczegdlnosci:

1) Date, miejsce 1 godzing wyjscia lub zbidrki uczniow,

2) Cel lub program wyjscia,

3) Miejsce i godzing powrotu,

4) Imiona i nazwiska opiekunow,

5) Liczbg uczniéw,

6) Podpisy opiekunow 1 dyrektora.
Dyrektor szkoty, w drodze zarzadzenia, ustala jednolity katalog wyj$¢ grupowych
obowigzujacy w szkole.
Dyrektor szkoly ostatecznie rozstrzyga i1 kwalifikuje zaplanowane wydarzenie jako
wyjscie lub wycieczke.
Przy wyjSciu z wuczniami poza teren szkolny na zajecia obowigzkowe
1 nadobowigzkowe z wychowania fizycznego, imprezy szkolne, wycieczki
przedmiotowe lub krajoznawczo-turystyczne powinien by¢ zapewniony przynajmniej
jeden opiekun dla grupy 30 ucznidow. Dyrektor szkoty ostatecznie rozstrzyga liczbe
opiekunow.
Wyjazdy (wycieczki, biwaki, obozy itp.) szkolne organizowane sg na podstawie
odrgbnych przepisow.
Podczas wyjazdow pelng odpowiedzialno$¢ za zdrowie 1 bezpieczenstwo mtodziezy
ponosza kierownik wycieczki wraz z opiekunami.
Kierownik wycieczki lub imprezy przygotowuje ja pod wzgledem programowym
1 organizacyjnym, a nastepnie informuje uczestnikow o podjetych ustaleniach, a
w szczegdlnosci o celu, trasie, harmonogramie i regulaminie.
Dyrektor lub wicedyrektor szkoty wyznacza kierownika wycieczki lub imprezy sposrod
pracownikow pedagogicznych szkoty o kwalifikacjach odpowiednich do realizacji
okreslonych form krajoznawstwa i turystyki.
Dyrektor lub wicedyrektor szkoty zatwierdza karte wyjazdu, ktora zawiera program
wycieczki lub imprezy, liste uczestnikéw, imi¢ i nazwisko kierownika oraz liczbe
opiekunow.
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16. Kierownikiem imprezy turystyki kwalifikowanej moze by¢ osoba posiadajaca
uprawnienia do prowadzenia obozu wedrownego badz stopien trenera lub instruktora
odpowiedniej dyscypliny sportu.

17. Liczebno$¢ grup na obozach specjalistyczno - sportowych nie powinna przekracza¢ 20
uczestnikow na jednego wychowawcg trenera). W przypadku turystyki kwalifikowanej
np. obozu narciarskiego, wedrownego, kajakowego, na jednego wychowawcg (trenera)
nie powinno przypada¢ wigcej niz 10 uczestnikow.

18. Do zadan kierownika wycieczki lub imprezy nalezy:

1) opracowanie programu i harmonogramu wycieczki lub imprezy;

2) opracowanie regulaminu i zapoznanie z nim wszystkich uczestnikow;

3) zapewnienie warunkow do pelnej realizacji programu i regulaminu wycieczki
lub imprezy oraz sprawowanie nadzoru w tym zakresie;

4) zapoznanie uczestnikbw z zasadami bezpieczenstwa oraz zapewnienie
warunkow do ich przestrzegania;

5) okreslenie zadan opiekuna w zakresie realizacji programu, zapewnienie opieki
1 bezpieczenstwa uczestnikom wycieczki lub imprezy;

6) nadzorowanie zaopatrzenia uczestnikow w sprawny sprzet 1 ekwipunek oraz
apteczke pierwszej pomocy;

7) organizacja transportu, wyzywienia i noclegéw dla uczestnikow;

8) dokonanie podziatu zadan wsrod uczestnikow;

9) dysponowanie $rodkami finansowymi przeznaczonymi na organizacj¢
wycieczki lub imprezy;

10) dokonanie podsumowania, oceny i rozliczenia finansowego wycieczki lub
imprezy po jej zakonczeniu;

11) przedstawienie pisemnego sprawozdania dyrektorowi lub wicedyrektorowi
szkoty.

19. Do zadan opiekuna wycieczki lub imprezy nalezy:

1) sprawowanie opieki nad powierzonymi mu uczniami;

2) wspodtdziatanie z kierownikiem w zakresie realizacji programu i harmonogramu
wycieczki lub imprezy;

3) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem regulaminu przez ucznidéw,
ze szczegOlnym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa;

4) nadzorowanie wykonywania zadan przydzielonych uczniom;

5) wykonywania innych zadan zleconych przez kierownika.

20. Uczestnicy wycieczek i imprez podlegaja ubezpieczeniu od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow, a w przypadku wycieczki lub imprezy zagranicznej - ubezpieczeniu od
nastepstw nieszczesliwych wypadkow 1 kosztow leczenia.

21.Na udzial mlodziezy w wyjezdzie i imprezie poza szkota kierownik ma obowigzek
uzyska¢ pisemng zgodg¢ rodzicéw ucznia.

22.Szkota zglasza policji autokary wycieczkowe celem dokonania kontroli technicznej
przed wyjazdem na wycieczke.

23. Wszystkie wyjazdy i imprezy wymagaja zgody dyrektora lub wicedyrektora szkoty
oraz wypetnienia ,,Karty wycieczki”.
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1.

§ 66
Szkolny koordynator ds. bezpieczenstwa

W celu sprawnego koordynowania dziatan majacych na celu zapewnienie uczniom
bezpieczenstwa, w szkole powolany jest szkolny koordynator ds. bezpieczenstwa.

2. Do gtownych zadan szkolnego koordynatora ds. bezpieczenstwa nalezy:

1.

b=

1) inicjowanie dziatan w zakresie poprawy bezpieczenstwa wszystkich podmiotow
szkolnych;

2) analizowanie potrzeb szkoty w zakresie poprawy bezpieczenstwa oraz
wnioskowanie o podjecie staran zwigzanych z uzyskaniem wsparcia w celu
realizacji programéw 1 projektow edukacyjnych promujacych bezpieczenstwo;

3) ocenianie stanu bezpieczenstwa szkoly 1 przedstawianie wnioskéw na
zebraniach rady pedagogiczne;j;

4) wnioskowanie o ujgcie niezbednych priorytetdéw dotyczacych poprawy
bezpieczenstwa w planie pracy szkoty;

5) korzystanie ze szkolen, informacji, edukacji prawnej oraz przekazywanie
uzyskanej wiedzy i umiejetnosci wszystkim pracownikom;

6) dbalos¢ o opracowanie 1 przestrzeganie szkolnych procedur postgpowania
w sytuacjach kryzysowych;

7) podejmowanie dzialan majacych na celu ksztaltowanie umiejetnosci
zagospodarowania czasu wolnego i promowanie zdrowego stylu zycia;

8) podejmowanie dzialan majacych na celu ochrong ucznidéw przed niepozadanymi
treSciami w Internecie.

§ 67
Pielegniarka szkolna

W szkole zapewnia si¢ dzieciom opieke pielegniarki, ktora w szczegdlnosci:

1) wykonuje testy przesiewowe;

2) udziela pomocy w naglych wypadkach;

3) wspotpracuje z dyrektorem szkoty i nauczycielami w sprawach dotyczacych
bezpieczenstwa uczniow, warunkow higienicznych w szkole oraz edukacji
zdrowotnej;

4) prowadzi profilaktyke prochnicy.

§ 68
Dozywianie

W szkole zorganizowane jest dozywianie dzieci.

Uczen ma mozliwo$¢ spozycia goracego positku w czasie pobytu w szkole.

Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest dobrowolne.

Korzystanie z positkéw jest odplatne. Warunki korzystania z dozywiania ustala organ
prowadzacy szkofe.

Szczegotowe zasady korzystania ze stotowki szkolnej okresla regulamin.
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9.

Rozdzial 12
Swietlica szkolna

§ 69

Dla uczniow, ktorzy musza dhuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy
rodzicow lub inne okoliczno$ci wymagajgce zapewnienia uczniowi opieki w szkole,
szkola organizuje S$wietlice. Swietlica realizuje cele i zadania opiekunczo-
wychowawcze szkoly wynikajace z przepisow prawa oraz uwzgledniajagce program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty z uwzglednieniem optymalnych warunkéw
rozwoju ucznidow, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i rozwoju zdrowia.
Do zadan $wietlicy nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie ich pobytu w $wietlicy;

2) organizowanie pomocy W nauce, tworzenie warunkow do nauki wilasnej,

przyzwyczajanie do samodzielnej pracy umystowej;

3) organizowanie gier i zabaw ruchowych;

4) ksztaltowanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien wychowankéow;

5) ksztaltowanie umiejgtnosci wspotzycia w grupie, racjonalnego spedzania czasu

wolnego;

6) wdrazanie nawykoéw zdrowego 1 higienicznego trybu zycia.
Swietlica szkolna dziala nieodptatnie od poniedziatku do piatku w godzinach 7.30 —
17.00.
W czasie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych, w $wietlicy odbywaja
si¢ zajecia opiekunczo-wychowawcze dla wszystkich chetnych dzieci w godzinach
7.30 — 17.00.
Swietlica zapewnia zorganizowang opieke wychowawcza prowadzona w grupach
wychowawczych. Na zajeciach §wietlicowych pod opieka jednego nauczyciela moze
pozostawac nie wigcej niz 25 uczniow.
Decyzje o ilosci grup podejmuje dyrektor, w porozumieniu z organem prowadzacym
szkote, biorac pod uwagg liczbe ucznidéw wymagajacych tej formy opieki oraz warunki
lokalowe szkoty.
Do $wietlicy szkolnej uczniowie zapisywani sga przez rodzicow corocznie w
pierwszym tygodniu wrzesnia. W wyjatkowych sytuacjach na swietlice mozna przyjac
dziecko rowniez w innym terminie.
W celu zapisania dziecka na S$wietlice rodzice wypelniajg karte zgloszenia, ktora
zawiera informacje o czasie pobytu dziecka w $wietlicy, sposobie powrotu dziecka
ze szkoty do domu, osobach upowaznionych przez rodzica do odbioru dziecka
ze $wietlicy.
Rekrutacji dzieci do $wietlicy dokonuje powotana przez wicedyrektora komisja
rekrutacyjna.

10.Z opieki $wietlicy korzystaja rowniez uczniowie, ktdrzy nie uczgszczaja na lekcje

religii, w czasie trwania tych zajec.

11. Uczniowie przebywajacy w §wietlicy maja w szczeg6lnosci prawo do:

1) uczestniczenia we wszystkich zaje¢ciach organizowanych w $wietlicy;

2) korzystania z pomocy nauczyciela S$wietlicy podczas odrabiania zadan
domowych;

3) korzystania z zabawek, gier 1 innych pomocy znajdujacych si¢
w pomieszczeniu §wietlicy.

4) Uczniowie przebywajacy w S$wietlicy maja obowigzek przestrzega¢ zasad
dotyczacych:

5) bezpieczenstwa pobytu w §wietlicy;

6) kulturalnego zachowania si¢, wspotdziatania w grupie;

7) podstawowych zasad higieny;
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8) dbania o tad i porzadek oraz szanowania sprz¢tu stanowigcego wyposazenie
swietlicy.

12. Wobec uczniéw uczeszczajacych do $wietlicy moga by¢ stosowane nagrody i kary

okreslone w niniejszym statucie.

13. Zadania opiekunczo — wychowawcze w §wietlicy wykonuja nauczyciele swietlicy.
14. Nauczyciele swietlicy prowadza dokumentacje $wietlicy: dziennik zaje¢, roczny plan

pracy, karty zgloszenia dziecka do §wietlicy.

15. Szczegotowe zasady funkcjonowania $wietlicy okresla regulamin Swietlicy.

N —

6.

Rozdzial 13
Biblioteka szkolna

§ 70

W szkole dziala biblioteka szkolna.

. Biblioteka szkolna jest szkolnym centrum informacji sluzacym realizacji potrzeb

1 zainteresowan ucznidéw, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonaleniu
warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy wsérdd rodzicow.
W sktad biblioteki wchodzi:
1) wypozyczalnia;
2) czytelnia.
Z biblioteki moga korzystac:
1) uczniowie;
2) nauczyciele i inni pracownicy szkoty;
3) rodzice;
4) inne osoby za zgoda dyrektora.
Biblioteka, stosujac wlasciwe sobie metody i §rodki, peni funkcje:
1) ksztalcaco-wychowawcza poprzez:
a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb i zainteresowan czytelniczych;
b) przygotowanie do korzystania z r6znych zrodet informacji;
c) ksztaltowanie kultury czytelniczej;
d) wdrazanie do poszanowania ksigzki;
e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;
f) przygotowanie do funkcjonowania w spoleczenstwie informacyjnym,;
g) wyrabianie i poglgbianie nawyku uczenia sig;
h) udzielanie pomocy uczniom podczas zaje¢ z doradztwa zawodowego;
2) opiekunczo-wychowawcza poprzez:
a) wspotdziatanie z nauczycielami;
b) wspieranie prac majacych na celu wyrownanie rdznic intelektualnych;
c) otaczanie opiekg ucznidw szczegolnie uzdolnionych;
d) pomoc uczniom majacym trudnos$ci w nauce;
3) kulturalno-rekreacyjng poprzez:
a) uczestniczenie 1 organizowanie réznorodnych dzialan rozwijajacych
wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczna.
Biblioteka wspolpracuje z pracownikami Szkoty, Radg Rodzicéw, innymi bibliotekami
wtym z Miejsko-Powiatowsa Biblioteka Publiczng w Zyrardowie i Pedagogiczng
Biblioteka Wojewodzka im. KEN Filia w Zyrardowie oraz instytucjami kulturalno-
o$wiatowymi w zakresie:
1) organizowania konkursow i imprez szkolnych i pozaszkolnych;
2) wymiany dos§wiadczen 1 informacji, z zastrzezeniem zachowania, wynikajacych
Z przepisOw prawa i unormowan wewnetrznych, zasad przetwarzania informacji
1 danych osobowych, w szczego6lnosci ich zabezpieczenia przed niepowotanym
dostgpem, nieuzasadniong modyfikacja,
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zniszczeniem, nielegalnym ujawnieniem lub pozyskaniem;
3) realizacji zadan dydaktycznych i wychowawczych.

7. Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna.

8. Ewidencje¢ uzytkownikdéw prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

9. Ze zgromadzonych w bibliotece ksigzek i czasopism korzysta¢ mozna:

1) wypozyczajac je do domu (lektury szkolne, literatura pickna, ksigzki
popularnonaukowe);

2) czytajac lub przegladajac na miejscu (ksiggozbidr podreczny, czasopisma);

3) wypozyczajac lub przegladajac w pracowniach przedmiotowych (komplety
przeznaczone do dyspozycji nauczyciela przedmiotu).

10. Jednorazowo mozna wypozyczy¢ trzy ksigzki na okres dwoch tygodni.

11. Biblioteka szkolna czynna jest we wszystkie dni zaj¢¢ dydaktycznych umozliwiajac
dostep do jej zbioréw podczas zajec lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

12. Wypozyczone ksigzki nalezy chroni¢ przed zniszczeniem i zagubieniem. W przypadku
zniszczenia lub zagubienia ksigzki osoba, ktéra ja wypozyczyta, musi odkupic takg sama
ksigzke lub inng wskazang przez nauczyciela bibliotekarza, o warto$ci odpowiadajace;j
aktualnej antykwarycznej cenie ksigzki zniszczonej (zagubionej).

13. Wszystkie wypozyczone ksigzki musza by¢ zwrdcone do biblioteki na dwa tygodnie
przed koncem roku szkolnego.

14. Biblioteka szkolna gromadzi bezptatne podreczniki 1 materialy edukacyjne,
ze szczegblnym uwzglednieniem materiatéw dostosowanych do szczegdlnych potrzeb
edukacyjnych uczniow. Zasady wypozyczania 1 udostgpniania podrgcznikdéw i
materialdow edukacyjnych okresla regulamin wypozyczania i udostepniania
podrecznikoéw oraz materiatéw edukacyjnych opracowany na podstawie odrebnych
przepisow.

15. Na stanie biblioteki znajduja si¢ rowniez kasety magnetofonowe 1 magnetowidowe
przeznaczone do wykorzystywania na zajeciach dydaktycznych.

16. Oprocz biblioteki, w szkole funkcjonuje czytelnia, w ktorej znajduje si¢ Internetowe
Centrum Informacji Multimedialne;.

17. Tasmy, ptyty, nagrania, programy komputerowe udostepniane s3 wylacznie na terenie
biblioteki. Moga zosta¢ wypozyczone przez nauczyciela tylko w celu realizacji
jednostki lekcyjnej, co nalezy odnotowa¢ w dokumentacji biblioteki.

18. Szczegotowe zasady pracy biblioteki okresla regulamin biblioteki.

19. Inwentaryzacja zbirow biblioteki szkolnej przeprowadzana jest metoda skontrum
na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

55



S T A T U T Szkoly Podstawowej Nr 4 im. Mikolaja Reja w Zyrardowie

9.

Rozdzial 14
Szkolne kolo wolontariatu

§71

. W szkole moze dziala¢ szkolne kolo wolontariatu pod nadzorem merytorycznym

1 metodycznym dyrektora szkoty.
W dziataniach wolontariatu mogg uczestniczy¢ wszyscy chetni uczniowie, rodzice
1 nauczyciele.
Uczniowie, ktdrzy chca podja¢ dzialania w ramach szkolnego kota wolontariatu
zobowigzani sg do przedstawienia pisemnej zgody rodzicow.
Cele i zadania szkolnego kota wolontariatu to w szczego6lnosci:

1) zapoznanie uczniow z ideg wolontariatu, zaangazowanie mtodych ludzi do

czynnej, dobrowolnej 1 bezinteresownej pomocy innym,;

2) promocja idei wolontariatu w szkole.

3) przygotowywanie do pracy wolontariackiej;

4) rozwijanie postawy zyczliwo$ci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na

potrzeby innych;

5) diagnozowanie potrzeb spotecznych w otoczeniu szkoty 1 S$rodowisku
szkolnym;

6) umozliwianie podejmowania dziatan pomocowych na rzecz

niepetnosprawnych, chorych i samotnych;

7) pomoc réwiesnikom szkolnym w trudnych sytuacjach;

8) wspieranie ciekawych inicjatyw dzieci, w tym kulturalnych, sportowych itp.;

9) ukazywanie mlodziezy obrazu wspdiczesnego §wiata wraz z pojawiajacymi si¢

w nim problemami (wojny, gtdd, niewola, handel ludzmi itp.);

10) promowanie zZycia bez uzaleznien;

11) wyszukiwanie autorytetow i pomoc w rozwijaniu zainteresowan mtodziezy.
Szczegdlowe zasady funkcjonowania szkolnego kota wolontariatu okresla odrgbny
regulamin.

Szkolnym kotem wolontariatu opiekuje si¢ nauczyciel — koordynator.

Wolontariat prowadzony jest w ramach zaj¢¢ nadobowiazkowych w szkole.

Szkolne koto wolontariatu planuje i realizuje swoje dziatania na podstawie diagnozy
potrzeb spotecznych w $rodowisku szkolnym i lokalnym.

Dzialania szkolnego kota wolontariatu mogg mie¢ charakter staty, regularny badz
okazjonalny.

10. Szkolne koto wolontariatu moze podejmowac dzialania wolontariackie we wspotpracy

z zarzagdem samorzadu uczniowskiego, innymi szkotami, instytucjami i organizacjami.

11. Za bezpieczenstwo uczniéw na terenie szkoty odpowiada dyrektor. Jezeli wolontariat

jest organizowany poza szkota, odpowiedzialno$¢ ponosi nauczyciel badz opiekun
prowadzacy grupe.

12. Dziatalno$¢ szkolnego kota wolontariatu jest na biezaco dokumentowana,

monitorowana i omawiana.

13. Osiagniecia w zakresie aktywnosci spotecznej wpisuje si¢ na §wiadectwie ukonczenia

szkoly podstawowej uczniowi, ktory przez okres, co najmniej dwoch lat aktywnie
uczestniczyt w dziataniach wolontariatu.
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Rozdzial 15
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

§72

1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego to ogét dziatan podejmowanych
przez szkote w celu przygotowania uczniow do wyboru optymalnego poziomu
1 kierunku ksztatcenia, a takze wyboru zawodu.
2. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje indywidualng i grupowa
prace z uczniami, rodzicami i nauczycielami, ma charakter planowych dziatan.
W szkole tworzy si¢ stanowisko doradcy zawodowego.
4. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego realizowany jest dzigki dzialaniom
podejmowanym przez:
1) dyrektora szkoty;
2) doradce zawodowego;
3) nauczycieli wychowawcow;
4) nauczycieli przedmiotow;
5) nauczycieli biblioteki;
6) pedagoga;
7) psychologa;
8) rodzicow;
9) ucznidw;
10) instytucje wspierajace wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.
5. Narealizacje WSDZ sktadajg sig:
1) zajecia indywidualne prowadzone przez szkolnego doradcg zawodowego;
2) zajecia grupowe prowadzone przez szkolnego doradce zawodowego, wedtug
ustalonego planu pracy;
3) lekcje przedmiotowe, na ktérych poruszany jest temat wykorzystania zdobytej
wiedzy w pdzniejszej pracy zawodowej;
4) konsultacje prowadzone przez doradce zawodowego, pedagoga szkolnego
1 psychologa dla rodzicow, ucznidow 1 nauczycieli;
5) przeprowadzanie testow badajacych predyspozycje ucznidow oraz ich mocne
1 stabe strony;
6) organizowanie wyjs¢ 1 wycieczek do instytucji rynku pracy;
7) organizowanie wyjazdow na targi edukacyjne;
8) organizowanie spotkan z ludZmi o r6znych zawodach;
9) organizowanie spotkan z uczniami i nauczycielami szkét ponadpodstawowych,
jezeli szkoly wystapia z takg oferta.

(98]
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1.

12.

13.

14.

Rozdzial 16
Dzialalnos¢ innowacyjna i eksperymentalna

§73

. W szkole moze by¢ prowadzona dzialalno$¢ innowacyjna w celu poprawy

istniejgcych lub wdrozenia nowych rozwigzan w procesie ksztalcenia.

Innowacja pedagogiczna moze dotyczy¢ innowacyjnych dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych.

Wprowadzenie innowacji w szkole nastgpuje w drodze uchwaty rady pedagogicznej, po
wcezesniejszym zasiggnieciu opinii rady rodzicow.

W szkole moze by¢ prowadzona dzialalnos¢ eksperymentalna w celu rozwijania
kompetencji i wiedzy ucznidow oraz nauczycieli.

. Eksperyment pedagogiczny polega na modyfikacji istniejacych lub wdrozeniu nowych

dzialan w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich rozwigzan
programowych, organizacyjnych, metodycznych lub wychowawczych, w ramach
ktérych modyfikowane sg warunki, organizacja zaje¢ edukacyjnych lub zakres tresci
ksztalcenia.
Dziatalno$¢ eksperymentalna wymaga:

1) zgody rady pedagogicznej w drodze uchwaly, po wczesniejszym uzyskaniu

opinii rady rodzicow;

2) opieki i zgody jednostki naukowe;j;

3) zgody ministra.
Dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna moze obejmowaé wszystkie lub wybrane
zajecia edukacyjne.

. Dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna moze by¢ prowadzona w catej szkole

lub w grupie.

Przy realizacji dzialan innowacyjnych lub eksperymentalnych szkota moze
wspotpracowaé ze stowarzyszeniami 1 innymi organizacjami, ktoérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza i innowacyjna.
Nawigzanie wspolpracy moze by¢ inicjatywa zarowno szkoty, jak stowarzyszenia
lub organizacji.

Podjecie dziatalnos$ci przez stowarzyszenie 1 organizacje wymaga zgody dyrektora
szkoty oraz uzyskania pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

Dyrektor szkoly wyraza zgode na dzialalnos$¢ stowarzyszen i organizacji po pisemnym
uzgodnieniu szczegotowych warunkow wspotpracy ze szkota 1 prowadzenia
dziatalnosci w szkole.

Dyrektor szkoly stwarza warunki do prowadzenia dziatalnosci stowarzyszenia
lub organizacji, udostepniajac pomieszczenia szkoty oraz jej zasoby.

Dyrektor szkoty monitoruje dziatanie stowarzyszenia lub organizacji pod katem
zgodnosci tresci 1 metod z przyjetymi zasadami okre§lonymi w odrebnych przepisach.
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§ 74

. W szkole moga dziala¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia

i inne organizacje, a w szczegdlno$ci organizacje harcerskie, ktorych celem
statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

W szkole moga dziata¢ szkolne kota organizacji mtodziezowych.

Podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenie i1 organizacje, o ktérych mowa w ust. 1
wymaga zgody dyrektora szkoly oraz uzyskania pozytywnej opinii rady pedagogiczne;j
1 rady rodzicow.

Dyrektor szkoly wyraza zgode na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji po pisemnym
uzgodnieniu szczegotowych warunkow wspotpracy ze szkota 1 prowadzenia
dziatalnosci w szkole.

. Podmiot, o ktorym mowa w ust. 1 sktada sprawozdanie ze swojej dziatalno$ci na terenie

szkoty do Dyrektora szkoty i rady rodzicow.
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DZIAL V
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§75

1. W szkole =zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych
1 pracownikéw obslugi w oparciu o arkusz organizacyjny, zatwierdzony przez organ
prowadzacy szkote.

2. Nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty zatrudnia i zwalnia dyrektor szkoty

na podstawie odrebnych przepisow.

Szczegbdlowy zakres czynnosci zatrudnionych pracownikow sporzadza dyrektor szkoty.

4. Obstuga kadrowa prowadzona jest w szkole.

[98)

§ 76

1. Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz zasady ich wynagradzania
okreslaja odrebne przepisy.

Rozdzial 1
Pracownicy pedagogiczni

§77

1. Pracownikami pedagogicznymi szkoty s3:
1) dyrektor;
2) wicedyrektor;
3) nauczyciele przedmiotow;
4) pedagog szkolny;
5) pedagog specjalny;
6) psycholog szkolny;
7) logopeda;
8) terapeuta;
9) nauczyciel wspotorganizujacy proces ksztatcenia;
10) doradca zawodowys;
11) nauczyciele bibliotekarze;
12) wychowawcy $wietlicy.

§78
Prawa nauczyciela

1. Nauczyciel ma prawo do:

1) poszanowania swojej godnosci osobistej 1 zawodowej ze strony ucznidow,
rodzicow, wszystkich pracownikow szkoly;

2) zapewnienia podstawowych warunkoéw do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

3) swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza
za najwlasciwsze sposrod uznanych przez wspotczesne nauki pedagogiczne oraz
do wyboru sposrod zatwierdzonych do uzytku szkolnego podrgcznikéw 1
innych pomocy naukowych;

4) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny jego pracy;
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5) dostgpu do informacji oraz udzialu w szkoleniach organizowanych na jak
najwyzszym poziomie;

6) nagrdéd 1 odznaczen za wzorowe wykonywanie obowiazkow, przejawianie
inicjatywy w pracy dydaktyczno — wychowaweczej i opiekunczej, zaangazowanie
w realizacj¢ zaje¢  pozalekcyjnych, wybitne osiggnigcia w pracy
dydaktyczno - wychowaweczej i opiekuncze;j;

7) korzystania w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
szkoly 1 wlasciwych placowek oraz instytucji o$wiatowych oraz naukowych
poprzez udziat w konferencjach metodycznych poswigconych pracy nauczyciela
odpowiednich zaje¢ edukacyjnych i1 form realizacji procesu edukacyjnego we
wspotczesnej szkole, udziat w prelekcjach naukowych zwigzanych z
prowadzonymi zaj¢ciami edukacyjnymi, dostep do opracowan metodycznych 1
naukowych pos§wigconych prowadzonym zajeciom edukacyjnym;

8) udzial w r6znych formach doskonalenia zawodowego;

9) zdobywania kolejnych stopni awansu zawodowego;

10) do opieki ze strony opiekuna stazu (nauczyciel stazysta i kontraktowy);

11)do tworczych zmian w programie nauczania (wlasne programy autorskie,
innowacyjne);

12) opiniowania spraw istotnych dla funkcjonowania szkoty.

§79

. Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz zasady ich wynagradzania

okreslaja odrebne przepisy.
Nauczyciel podlega odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej za uchybienia godnosci zawodu
zgodnie z ustaleniami Karty Nauczyciela.

. Za uchybienia przeciwko porzadkowi pracy wymierza si¢ nauczycielowi kary

porzadkowe zgodne z Kodeksem Pracy.

§ 80
Wicedyrektor szkoly

W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

. Powierzenia funkcji wicedyrektora wraz z okresleniem jego obowigzkow, a takze

odwotania, dokonuje dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego
i rady pedagogiczne;.
Wicedyrektor:

1) realizuje zadania wynikajace z ustaw oraz aktow wykonawczych;

2) planuje, organizuje, nadzoruje 1 kontroluje biezace zadania wynikajace
z arkusza organizacji szkoly na dany rok szkolny, statutu szkoty oraz planu
nadzoru pedagogicznego.

Do obowigzkow wicedyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) zastgpowanie dyrektora podczas nieobecno$ci przejmujac jego uprawnienia
oprocz spraw finansowych 1 kadrowych, a w szczegolnosci: podejmowanie
decyzji w sprawach pilnych, podpisywanie dokumentéw w zastepstwie lub z
upowaznienia dyrektora, uzywajac wlasnej pieczatki imiennej;

2) przygotowywanie projektow dokumentéw: szkolnego zestawu programow
nauczania, programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, tygodniowego
rozktadu zaje¢ szkoty, kalendarza uroczystosci szkolnych, informacji o stanie
pracy szkoty w przydzielonym zakresie;

3) prowadzenie czynno$ci zwigzanych z nadzorem pedagogicznym oraz
doskonaleniem zawodowym;

4) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;

61



S T A T U T Szkoly Podstawowej Nr 4 im. Mikolaja Reja w Zyrardowie

5) organizowanie irozliczanie doraznych zastgpstw za nieobecnych nauczycieli;
6) pelnienie biezacego nadzoru nad catg szkotg 1 podejmowanie dziatan w
sytuacjach wymagajacych natychmiastowej interwencji (np. zagrozenie zycia,

zdrowia);

7) nadzorowanie wypelniania obowigzku szkolnego przez ucznidéw, prawidtowej
pracy szkoty;

8) przekazywanie danych dostepowych do bazy danych systemu informacji
o$wiatowej;

9) wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora.
5. Wicedyrektor wykonuje zadania zgodnie z uprawnieniami, obowigzkami i zakresem
odpowiedzialnosci okreslonymi przez dyrektora szkoty. Szczegoétowe zadania
wicedyrektora okreslone sg w odrgbnym dokumencie.

§ 81

1. Nauczyciele zatrudnieni w szkole prowadza prace dydaktyczng, wychowawcza
1 opiekuncza, a nadrzednym celem ich pracy edukacyjnej jest dazenie do
wszechstronnego rozwoju ucznia.

2. Nauczyciele prowadza prace dydaktyczno — wychowawceza i opiekuncza
zuczniami w zakresie nauczanych przedmiotéw i sg odpowiedzialni za wyniki tej pracy.

3. Nauczyciele w swoich dziataniach ksztatcacych, wychowawczych i opiekunczych maja
obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidow.

4. Nauczyciele odpowiadaja za bezpieczenstwo powierzonych ich opiece uczniow w
czasie zaje¢ lekcyjnych, zaje¢ pozalekcyjnych i dyzuréw.

5. Nauczyciel zobowigzany jest:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza, w
tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢é
organizowanych przez szkote;

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

3) dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju;

4) ksztatci¢ 1 wychowywaé¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia
1 szacunku dla kazdego cztowieka;

5) dba¢ o ksztattowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie
z ideg demokracji, pokoju 1 przyjazni miedzy ludzmi réznych narodow, ras
1 Swiatopogladow;

6) doskonali¢ si¢ zawodowo zgodnie z potrzebami szkoty.

Zadania nauczyciela

6. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegolnosci:

7) systematyczne i rzetelne przygotowywanie si¢ do prowadzenia lekcji 1 innych
zaje¢, realizowanie ich zgodnie z tygodniowym rozkladem zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych oraz z zasadami wspotczesnej dydaktyki i metodyki nauczania;

8) ksztaltowanie na wszystkich lekcjach sprawnosci umystowej, dociekliwosci
poznawczej, krytycyzmu, otwartosci i elastyczno$ci myslenia wynikajacych
ze wzbogacania wiedzy, umiejetnosci, kompetencji 1 pogladéw na wspodiczesny
Swiat 1 zycie;

9) oddziatywanie poprzez osobisty przyktad;
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10) réznicowanie dzialan w toku zaje¢ lekcyjnych umozliwiajace rozwoj zardéwno
uczniéw zdolnych, jak 1 majacych trudnosci w nauce, zaspokajanie ich potrzeb
edukacyjnych i psychicznych;

11)ukazywanie zwigzkow pomiedzy poszczegdlnymi zajeciami edukacyjnymi,
uogo6lnianie wiedzy zgodnie z prawami rozwojowymi $wiata przyrodniczego
1 spotecznego;

12)rozwijanie u uczniow wizji $wiata, ukazywanie mozliwosci, perspektyw i
koniecznos$¢ postepu spolecznego;

13) akcentowanie na wszystkich zajeciach edukacyjnych warto$ci humanistycznych,
moralnych 1 estetycznych, przyswajanie ktorych umozliwia swiadomy wybor
celéw 1 drog zyciowych, wskazywanie na spoteczng uzyteczno$¢ przekazywanej
wiedzy dla dobra cztowieka;

14) wyrabianie umiejetnosci 1 nawykow korzystania z ogdlnodostepnych srodkow
informacji;

15) wdrazanie dzialan nowatorskich i innowacyjnych;

16) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy;

17)uczestniczenie w réznych formach doskonalenia organizowanego przez
dyrektora;

18) przestrzeganie statutu szkoty;

19) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w oswiacie;

20) uzywanie na zajeciach edukacyjnych tylko sprawnych pomocy dydaktycznych;

21) kontrolowanie  obecnosci ucznidow na kazdych zajeciach lekcyjnych
1 pozalekcyjnych;

22) pelienie dyzuréw podczas przerw migdzylekcyjnych zgodnie z opracowanym
planem dyzuréw;

23) dbato$¢ o poprawnos¢ jezykowa, wlasng 1 uczniow;

24)podnoszenie 1 aktualizowanie wiedzy 1 umiejetnosci pedagogicznych
1 psychologicznych;

25)wzbogacanie warsztatu pracy oraz dbanie o powierzone pomoce i Sprzet
dydaktyczny;

26)sluzenie pomoca nauczycielom rozpoczynajagcym prace pedagogiczna,
studentom 1 sluchaczom zaktadow ksztalcenia nauczycieli odbywajacym
praktyki;

27)aktywne uczestniczenie w zebraniach rady pedagogicznej 1 zebraniach
zespolow nauczycielskich;

28) rzetelne przygotowywanie uczniow do konkursow i zawodow sportowych;

29)udzielanie rodzicom rzetelnych informacji o postepach ucznia oraz jego
zachowaniu, udzial w spotkaniach z rodzicami w terminach ustalonych w
kalendarzu szkoty;

30) wnioskowanie o pomoc materialng dla uczniow znajdujacych si¢ w trudnej
sytuacji materialnej,

31) wnioskowanie o pomoc psychologiczng i zdrowotng dla ucznidéw, ktorzy takiej
pomocy potrzebuja,

32)rozpoznawanie metod uczenia si¢ przez ucznia 1 dostosowanie do nich
odpowiednich metod nauczania;

33) dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwos$ci psychofizycznych ucznia
1 jego indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych;

34) dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia;

35) opracowywanie lub wybor programéw nauczania z poszczegolnych zajec
edukacyjnych, sporzadzanie rozktadéw materiatu lub planu wynikowego z
poszczegbdlnych zaje¢ edukacyjnych,

36) przedstawianie sprawozdan z realizacji powierzonych mu zadan edukacyjnych
oraz przedstawianie ich na zebraniach rady pedagogicznej szkoty
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podsumowujacych prace szkoly za poszczegdlne okresy kazdego roku
szkolnego,

37) sporzadzanie konspektéw zaje¢ edukacyjnych przez nauczycieli w sytuacji, gdy
zajecia edukacyjne sg obserwowane oraz do prowadzenia lekcji otwartych 1
kolezenskich.

§ 82
Dodatkowe zadania nauczyciela

1. W miare potrzeb szkoly nauczyciel ma obowiazek podja¢ czynnos$ci dodatkowe:

1) wychowawstwo;

2) opieke nad nauczycielem stazysta lub kontraktowym:;

3) opieke nad przydzielong salg lekcyjna;

4) protokotowanie zebran rady pedagogicznej;

5) opracowanie statystyk szkolnych;

6) prace w komisjach egzaminacyjnych;

7) opiek¢ nad uczniami podczas wyj$¢ 1 wycieczek klasowych oraz imprez
szkolnych;

8) obowiazki koordynatora ds. bezpieczenstwa;

9) przewodniczenie zespotowi przedmiotowemu;

10) opieke nad organizacjami mtodziezowymi;

11) zastepstwa za nieobecnych nauczycieli;

12) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora szkoty,
wynikajacych z zadan statutowych szkoly, z uwzglednieniem potrzeb
1 zainteresowan uczniow;

13)Kazdy nauczyciel w ramach tzw. zaj¢¢ statutowych bedzie zobowigzany do
dostepnosci w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku
nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz ‘2 obowigzkowego
wymiaru zaje¢ — w wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie ktorej,
odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje dla uczniéw, wychowankow, ich
rodzicow lub opiekundéw prawnych.

§ 83
Zespol klasowy

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespol.
2. Zadaniem tego zespotu jest w szczegdlnosci:
1) opiniowanie programu z zakresu ksztalcenia ogoélnego przed dopuszczeniem go
do uzytku w szkole;
2) wspottworzenie wraz z wychowawcg oddzialu programu wychowawczego dla
danej klasy w oparciu o zalozenia programu wychowawczo - profilaktycznego

szkoly;
3) wspieranie wychowawcy oddzialu w  rozwigzywaniu  probleméw
wychowawczych;

4) wnioskowanie do dyrektora szkoly o wyrdznienie lub ukaranie ucznia zgodnie z
zalozeniami statutu;

5) analizowanie sytuacji ucznidéw majacych trudnosci w nauce i opracowywanie
sposobow udzielania im skutecznej pomocy;

6) analizowanie wynikow egzamindw wewnetrznych i zewnetrznych;

7) analizowanie wynikoéw klasyfikowania i promowania;

8) opracowywanie dostosowan edukacyjnych dla uczniéw;

9) samoksztatcenie;

10) wspieranie nauczycieli na drodze rozwoju zawodowego;
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11) projektowanie zmian w dokumentach dotyczacych dziatalnosci szkoty, w tym
Zzmian w statucie.
3. Zespoty dziataja w oparciu o roczne plany pracy.

§ 84
Wychowawca oddzialu

1. Wychowawca oddzialu bedac swiadomym uczestnikiem procesu wychowawczego
1 jednoczes$nie opiekunem dziecka, peini zasadniczg rolg w systemie wychowawczym,
tworzac warunki wspomagajace rozwoj, uczenie si¢ i przygotowanie do uczestnictwa w
zyciu dorostym.

2. Wychowawca oddziatu jest animatorem zycia zbiorowego klasy.

3. Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca oddzialu zapoznaje uczniow
z procedurami bezpieczenstwa i ewakuacji obowigzujacymi w szkole. Szczegdlny nacisk
ktadzie na ,,Instrukcje bezpieczenstwa pozarowego”.

4. Wychowawca oddziatu w celu realizacji zadan:

1) otacza indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze swoich uczniéw, planuje
1 organizuje wspoélnie ze swoimi uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespolowego rozwijajace jednostki i1 integrujace klase, ustala tre$¢ i forme
zaj¢¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

2) wspotdziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi
i koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec ogdtu ucznidéw, a takze wobec
tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zardwno uczniow
szczegOlnie  uzdolnionych,  jak iz réznymi  trudno$ciami i
niepowodzeniami);

3) utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidw w celu poznania ich i ustalenia potrzeb
opiekunczo-wychowawczych dzieci;

4) okazuje pomoc rodzicom w dziataniach wychowawczych wobec dzieci;

5) wiacza rodzicéw w sprawy zycia oddziatu 1 szkoty;

6) zgodnie z kalendarzem szkolnym organizuje zebrania klasowe, informuje
rodzicow o postepach uczniow;

7) wykonuje czynno$ci administracyjne dotyczace oddziatu.

5. Wychowawca ma prawo korzysta¢é w swojej pracy z pomocy merytorycznej
1 metodycznej udzielanej przez placéwki, instytucje o§wiatowe i naukowe.

6. Wychowawca wspolpracuje z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami
Swiadczacymi kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnos$ci, takze
zdrowotnych oraz zainteresowan 1 szczeg6lnych uzdolnien ucznidéw.

7. Formy realizacji zadan przez wychowawce powinny by¢ dostosowane do wieku
uczniéw oraz warunkéw srodowiskowych oddziatu.

8. Do obowigzkéw wychowawcy nalezy réwniez:

1) uczestniczenie w mediacjach;

2) opracowywanie tematyki godzin do dyspozycji wychowawcy klasowego;

3) informowanie ucznia o jego obowigzkach, prawach 1 procedurach
odwotawczych;

4) udzial w formach doskonalenia zawodowego w zakresie umiejetnosci
wychowawczych 1 pracy z grupa;

5) koordynowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznia, chyba ze
dyrektor wyznaczy inng osobg jako koordynatora pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkole;

6) zapoznawanie 1 przypominanie wychowankom zasad ewakuacji 1 przepisow
BHP.

9. W czasie nieobecnosci wychowawcy, obowigzki przejmuje jego zastepca (wyznaczony
przez dyrektora szkoty), ktory wspiera wychowawce w jego dziataniach opiekunczo-
wychowawczych.
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§ 85
Pedagog szkolny

1. W szkole tworzy si¢ stanowisko pedagoga szkolnego.
2. Do zakresu dziatan pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;
2) rozpoznawanie  warunkéw  rodzinnych,  zdrowotnych,  materialnych
1 psychofizycznych uczniow;
3) wnioskowanie i udzielanie indywidualnej 1 zespolowej pomocy terapeutycznej
potrzebujacym tego uczniom;
4) prowadzenie zaj¢¢ profilaktycznych,
5) prowadzenie spraw z zakresu pomocy materialnej dla uczniow;
6) wnioskowanie o skierowanie ucznia na badania specjalistyczne;
7) inspirowanie oraz przeprowadzanie réznorodnych form dziatania o charakterze
profilaktycznym i resocjalizacyjnym,;
8) udzielanie rodzicom porad utatwiajacych rozwiazywanie przez nich trudnosci w
wychowywaniu wiasnych dzieci,
9) udzielanie pomocy wychowawcom i pozostatym nauczycielom w ich pracy
z uczniami sprawiajagcymi trudno$ci wychowawcze;
10)rozwigzywanie problemow wychowawczych 1 zaistniatych w szkole
konfliktow;
11) kontrola realizacji obowiagzku szkolnego uczniow;
12) wspoOlpraca z placowkami wspotpracujacymi  ze szkola w  zakresie
wychowania.
3. Pedagog szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy, zatwierdzony
przez dyrektora po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;.
4. Pod koniec kazdego okresu pedagog szkolny sktada sprawozdanie ze swej pracy,
dokonuje oceny sytuacji wychowawczej w szkole.
5. Pedagog szkolny dokumentuje swoja dzialalno§¢ na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

Obowiazki pedagoga szkolnego w trakcie prowadzenia nauczania zdalnego:
1) Pedagog ma obowigzek:

a) ustalenia form i czasu kontaktu z uczniami i rodzicami w porozumieniu
z dyrektorem szkotly, w tym ustalenie godzin dyzuru telefonicznego dla
uczniow i rodzicoOw;

b) organizowania konsultacji online;

c) Swiadczenia zdalnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie
trwania sytuacji kryzysowej, w szczegolnosci:

— otoczenia opiekg ucznidow i rodzicéw, u ktérych stwierdzono
nasilenie  wystepowania reakcji  stresowych, lekowych
w zwigzku z epidemig koronawirusa;

— inicjowanie 1 prowadzenie dziatan interwencyjnych w
sytuacjach kryzysowych, w uzgodnieniu z dyrektorem;

— minimalizowanie negatywnych skutkow zachowah uczniow
pojawiajacych si¢ w wyniku wdrazania nauczania zdalnego;

— otoczenia opiekg 1 udzielanie wsparcia uczniom, ktérzy maja
trudnosci z adaptacja do nauczania zdalnego

— udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
formach odpowiednich do nauczania zdalnego.

d) wspomagania nauczycieli w diagnozowaniu mozliwosci
psychofizycznych uczniow w kontekscie nauczania zdalnego.
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1.
2.

§ 86
Pedagog specjalny

W szkole tworzy si¢ stanowisko pedagoga specjalnego.
Do obowiazkow pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:
1) Wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami. Wspotpraca ma dotyczy¢:
a) rekomendowania dyrektorowi dziatah w zakresie zapewnienia
aktywnego 1 pelnego uczestnictwa ucznibw w zyciu szkoly oraz

dostepnosci;

b) prowadzeniu badan 1 dzialan diagnostycznych w zwigzku z
rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych 1
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidow w celu
okreslenia:

— mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidéw;

— przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub  trudno$ci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w
zyciu szkoly.

c) rozwigzywania problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

d) okreslenia niezb¢dnych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i
srodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie
informacyjno — komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia.

2) Wspolpraca z zespotem majacym opracowacé IPET. Wspodlpraca dotyczy nie tylko
opracowania, ale tez realizacji programu edukacyjno terapeutycznego ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego. Dotyczy to takze
zapewnienia pomocy psychologiczno pedagogicznej.

3) Wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych
specjalistow. Wsparcie ma dotyczy¢:

a) rozpoznawania przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub
trudnosci w ich funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu
szkoly;

b) udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w bezposredniej
pracy z uczniem;

c) dostosowania sposobow i1 metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci
psychofizycznych;

d) doboru metod, form ksztatcenia 1 srodkow dydaktycznych do potrzeb
uczniow.

4) Udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej. Dotyczy pomocy dla:

a) rodzicow;

b) uczniow;

¢) nauczycieli.

5) Wspotpraca z innymi podmiotami w zalezno$ci od potrzeb. Pedagog specjalny
bedzie wspotpracowat z:

a) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi;

b) placowkami doskonalenia nauczycieli;

¢) innymi szkolami i placoéwkami;
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d) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami
dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;

e) dyrektorem;

f) pielegniarkg $rodowiska nauczania i wychowania lub higienistka
szkolng;

g) asystentem edukacji romskie;j;

h) pomoca nauczyciela;

1) pracownikiem socjalnym,;

j) asystentem rodziny;

k) kuratorem sagdowym.

6) Przedstawianie propozycji radzie pedagogicznej. Propozycje maja dotyczy¢
doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty w zakresie powyzszych zadan.

§ 87
Psycholog szkolny

1. W szkole tworzy sie stanowisko psychologa szkolnego.
2. Do obowigzkow psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych ucznidow, w tym
diagnozowanie potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron
ucznia;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia,
okreslania odpowiednich form pomocy psychologiczno - pedagogicznej, w tym
dzialan profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniow,
rodzicow 1 nauczycieli;

organizowanie 1 prowadzenie r6éznych form pomocy psychologicznej
dla uczniow, rodzicoOw i nauczycieli;

minimalizowanie skutkow zaburzen, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy wychowawczej w srodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym ucznia;

wspieranie wychowawcow oraz zespotow wychowawczych i innych zespotow
w dziataniach wynikajacych z programu wychowawczego — profilaktycznego
szkoty.

3. Psycholog szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy, obejmujacy
takze zasady wspoldziatania szkoty z poradnig psychologiczno - pedagogiczng,
zatwierdzany przez dyrektora po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej.

4. Pod koniec kazdego okresu psycholog szkolny sktada sprawozdanie ze swej pracy.

5. Psycholog szkolny dokumentuje swoja dziatalno§¢ na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach.

Obowiazki psychologa szkolnego w trakcie prowadzenia nauczania zdalnego:
1) Psycholog ma obowigzek:

a) ustalenia form i czasu kontaktu z uczniami i rodzicami w porozumieniu
z dyrektorem szkoty, w tym ustalenie godzin dyzuru telefonicznego dla
ucznioéw 1 rodzicoOw;

b) organizowania konsultacji online;

c) Swiadczenia zdalnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie
trwania sytuacji kryzysowej, w szczegdlnosci:

— otoczenia opieka ucznidow i rodzicow, u ktorych stwierdzono
nasilenie  wystepowania reakcji  stresowych, lekowych
w zwiazku z epidemia koronawirusa;

— inicjowanie 1 prowadzenie dziatan interwencyjnych w
sytuacjach kryzysowych, w uzgodnieniu z dyrektorem;
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— minimalizowanie negatywnych skutkéw zachowan uczniow
pojawiajacych si¢ w wyniku wdrazania nauczania zdalnego;

— otoczenia opieka i udzielanie wsparcia uczniom, ktérzy maja
trudnosci z adaptacja do nauczania zdalnego

— udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w formach odpowiednich do nauczania zdalnego.

d) wspomagania nauczycieli w diagnozowaniu mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow w kontekscie nauczania zdalnego.

§ 88
Nauczyciel logopeda i terapeuta

1. W szkole tworzy si¢ stanowiska nauczyciela logopedy i terapeuty.
2. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych
w celu ustalenia stanu mowy oraz poziomu jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych dla ucznidw oraz porad i konsultacji dla
rodzicow 1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidw
i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow oddziatéw i innych specjalistow w
rozpoznawaniu mocnych stron i trudno$ci uczniéw oraz udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

3. Logopeda dokumentuje swoja dziatalno$¢ na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.
4. Do zadan terapeuty nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ w celu
rozpoznawania trudnosci oraz monitorowania efektow oddziatywan
terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo
w zyciu szkoty;

3) prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajg¢
o charakterze terapeutycznym,;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom
edukacyjnym uczniéw, we wspolpracy z rodzicami uczniéw;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw oddziatow 1 innych specjalistow w
rozpoznawaniu mocnych stron i trudno$ci uczniéw oraz udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

5. Terapeuta dokumentuje swoja dziatalno$¢ na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.
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§ 89
Nauczyciel wspolorganizujacy proces ksztalcenia

1. W szkole tworzy sie stanowisko nauczyciela wspoélorganizujacego proces
ksztalcenia.

2. Do obowiazkéw nauczyciela wspotorganizujacego proces ksztalcenia nalezy w
szczegdlnosci:

1) zapoznanie si¢ z dokumentacjg ucznia;

2) dokonywanie, na podstawie dokumentacji i obserwacji diagnozy, w celu
ukierunkowania procesu dydaktycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego;

3) wspieranie podopiecznego w trakcie lekcji oraz przerw;

4) pobudzanie ucznia do kreatywnego dziatania;

5) organizowanie otoczenia tak, aby umozliwi¢ uczniowi samodzielne
realizowanie potrzeb oraz funkcjonowanie w spoteczenstwie,

6) ocenianie zakresu jego ingerencji;

7) przygotowywanie, na podstawie toku lekcji dostarczonego przez nauczyciela
przedmiotu, dostosowanych dla ucznia §rodkow dydaktycznych;

8) projektowanie tygodniowego planu pracy z uczniem;

9) ustalanie celow do pracy z uczniem;

10) planowanie dla ucznia zadan niezbednych do osiagnigcia zatozonych celow;

11) wspieranie fachowa wiedza nauczyciela przedmiotu i rodzicéw ucznia;

12) utrzymywanie stalego kontaktu z rodzicami ucznia, uczestniczenie
w zebraniach, konsultacjach.

3. Nauczyciel wspotorganizujacy proces ksztalcenia dokumentuje swojg dziatalno$¢ na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 90
Doradca zawodowy

—_—

W szkole tworzy si¢ stanowisko doradcy zawodowego.
2. Do obowigzkéw doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidow na informacje
edukacyjne 1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia 1 kariery
zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych
1 zawodowych wtasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztalcenia i kariery zawodowej, z uwzglednieniem rozpoznanych
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolniefi uczniow;

4) koordynowanie dzialalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez
szkole;

5) wspoélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu ciggtosci
dziatan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow oddzialdow 1 innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) wspolpraca z nauczycielem bibliotekarzem w zakresie tworzenia szkolnej bazy
srodkéw informacyjno-dydaktycznych zwigzanych z doradztwem zawodowym.

3. Doradca zawodowy dokumentuje swoja dziatalnos¢ na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

70



S T A T U T Szkoly Podstawowej Nr 4 im. Mikolaja Reja w Zyrardowie

2. Do

2. Do

§91
Nauczyciel bibliotekarz

1. W szkole tworzy si¢ stanowisko nauczyciela bibliotekarza.
obowigzkow nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

1) udostegpnianie zbiorow z wypozyczalni 1 czytelni uczniom, nauczycielom i
innym pracownikom szkoty, rodzicom uczniow;

2) udzielanie potrzebnych czytelnikom informac;ji;

3) udzielanie porad przy wyborze lektury;

4) realizacja programu edukacji czytelniczo-medialnej;

5) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego;

6) informowanie nauczycieli i wychowawcow o wynikach czytelnictwa uczniéw;

7) przygotowywanie na klasyfikacyjne posiedzenia rad pedagogicznych analizy
stanu czytelnictwa;

8) prowadzenie ro6znych form wizualnych informacji i propagandy ksigzek;

9) gromadzenie, ewidencj¢ i opracowywanie zbioréw bibliotecznych zgodnie
z obowigzujacymi przepisami;

10) tworzenie szkolnej bazy s$rodkéw informacyjno-dydaktycznych zwigzanych
z doradztwem zawodowym;

11) gromadzenie, wypozyczanie 1 udostgpnianie uczniom podrecznikéw
1 materiatow edukacyjnych;

12) zabezpieczanie zbioréw przed zniszczeniem;

13) opracowywanie planow pracy biblioteki;

14) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i
spoteczna;

15)rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowah uczniow oraz
wyrabiania i poglebiania u uczniow nawyku czytania 1 uczenia sig;

16) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zrddet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna;

17) przeprowadzanie  inwentaryzacji ~ ksiggozbioru  biblioteki  szkolnej
z uwzglednieniem odrgbnych przepisow.

§ 92
Nauczyciel wychowawca Swietlicy

1. W szkole tworzy sie stanowisko nauczyciela-wychowawcy Swietlicy.

zadan nauczyciela swietlicy nalezy w szczegdlnosci:

1) sprawowanie opieki nad powierzonymi wychowankami;

2) organizowanie pracy opiekunczo-wychowawczej dla ucznidw korzystajacych
ze $wietlicy;

3) otaczanie indywidualng opieka kazdego wychowanka;

4) tworzenie warunkdw do nauki wilasnej dzieci, przyzwyczajanie do
samodzielnej pracy umystowe;;

5) organizowanie pomocy w nauce;

6) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
w pomieszczeniach szkoty 1 na powietrzu;

7) rozwijanie zainteresowan uczniow;

8) organizowanie innych form zgodnie z regulaminem $wietlicy;

9) wspdtpraca z rodzicami uczniéw, z cztonkami rady pedagogicznej i z innymi
pracownikami szkoty;

10) dbanie o pomoce dydaktyczne i sprzet $wietlicowy;

11) prowadzenie obowigzujgcej dokumentacji pracy;
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12) sporzadzanie sprawozdan dotyczacych $§wietlicy.

§ 93
Nauczyciel Rzecznik Praw Ucznia

1. W szkole dziala wybrany wickszoscig glosow, w drodze tajnego, roéwnego
1 bezposredniego glosowania wszystkich uczniow, nauczyciel bedacy Rzecznikiem
Praw Ucznia.

2. Rzecznik Praw Ucznia jest powolywany przez dyrektora szkoly — z zachowaniem
wyzej wymienionej procedury — na wniosek samorzadu uczniowskiego;

3. Rzecznik Praw Ucznia moze by¢ odwolany przez dyrektora szkoty na wniosek
samorzadu uczniowskiego lub na wniosek samego Rzecznika;

4. Kadencja Rzecznika Praw Ucznia trwa dwa lata.

5. Rzecznik Praw Ucznia dziala na podstawie statutu szkoty, regulaminu samorzadu
uczniowskiego 1 Konwencji Praw Dziecka. Jego zadaniem jest ingerowanie w Zycie
szkoty wszedzie tam, gdzie naruszane sg prawa ucznia i podejmowanie dziatan
majacych na celu ich ochroneg.

6. Zakres dziatalno$ci Rzecznika Praw Ucznia:

1) znajomos¢ statutu szkoly, regulaminu samorzadu uczniowskiego, Konwencji
Praw Dziecka;

2) informowanie uczniéw o przystugujacych im prawach i sposobie ich
dochodzenia;

3) interwencja w razie naruszenia podstawowych praw ucznia;

4) udzielanie pomocy uczniom zgodnie z ustalonym trybem postgpowania;

5) kontrola realizacji 1 rozwigzania spornych spraw;

6) sktadanie sprawozdania przed rada pedagogiczng ze swojej dziatalnosci.

7. Rzecznik Praw Ucznia ma prawo do:

1) swobodnego dzialania w ramach obowigzujacych regulaminéw 1 trybu
postgpowania;

2) wnioskowania do organu uchwalajacego statut o wprowadzenie zmian
zgodnych z prawem o$wiatowym, majacych na celu ochron¢ praw ucznia;

3) zapoznania si¢ z opinig stron konfliktu;

4) uczestniczenia w roli obserwatora —na wniosek zainteresowanej strony — przy
przeprowadzaniu egzamindéw sprawdzajacych i klasyfikacyjnych;

5) odstapienia od podjgcia interwencji;

6) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach rezygnacji ze swojej funkcji przed
uptywem kadencji.

8. Tryb postepowania w kwestiach spornych uczen — uczen:

1) zapoznanie si¢ z opinig stron konfliktu;

2) podjecie mediacji ze  stronami we wspoOtpracy z wychowawcg klasy,
pedagogiem, psychologiem;

3) zasiggniecie opinii rady pedagogicznej;

4) przy braku konsensusu ostateczng decyzje o sposobie rozwigzania konfliktu
podejmuje dyrektor szkoty.

9. Tryb postgpowania w kwestiach spornych uczen — nauczyciel:

1) zapoznanie si¢ z opinig stron konfliktu;

2) podjecie mediacji ze stronami,

3) wystapienie do dyrektora szkoty o podjecie decyzji w sprawie, w przypadku
nierozstrzygnigcia sporu.

10. Rzecznik Praw Ucznia informuje kazdorazowo zainteresowane strony o podjetych
przez siebie dziataniach zmierzajacych do rozwigzania konfliktu.
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[98)

§ 94
Zespoly ds. realizacji zadan statutowych szkoly

. Dyrektor szkoly tworzy zespoly do realizacji zadan statutowych szkoly,

w zaleznosci od potrzeb programowych i zadan szkoty.

Nauczyciele tworza zespoty klasowe, przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-
zadaniowe.

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora.

Zadania zespoldéw nauczycielskich obejmuja:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

wybor lub opracowanie programoéw nauczania, podrgcznikow oraz materiatow
edukacyjnych;

zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania, korelowania tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych;
wspolne opracowanie szczegdtowych kryteridow oceniania ucznia oraz sposobow
badania wynikow nauczania;

prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu rozpoznanie
trudno$ci w uczeniu si¢ i szczeg6lnych uzdolnien;

planowanie i koordynowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
zintegrowanie wysitkow wszystkich uczacych w danym oddziale nauczycieli w
celu stworzenia wlasciwego oddziatywania emocjonalnego i
wychowawczego na caly zespot klasowy;

rozwigzywanie problemow wychowawczych;

organizowanie konkursow, zawodow 1 turniejow wewnatrzszkolnych oraz
koordynowanie udziatu uczniéw w rywalizacji zewngtrznej uczniow na réznym
szczeblu;

organizowanie imprez 1 uroczystosci szkolnych;

10) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa

metodycznego 1 wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli,

11) tworzenie programu wychowawczo —profilaktycznego;

12) konstruowanie sprawdziandw, testow 1 ankiet dla ucznidéw;

13) dokonywanie ewaluacji wybranych obszaréw pracy szkoty;

14) analizowanie wynikow sprawdzianu na zakonczenie klasy 6smej;
Spotkania zespotéw sa protokotowane.

Rozdzial 2
Pracownicy administracji i obshugi
§ 95
. Funkcje pomocnicza w szkole spelniajg pracownicy administracji i obstugi.

Obowiazuje ich regulamin pracy.
W szkole tworzy si¢ nastgpujace stanowiska administracyjne:

1)
2)

sekretarz szkoty;
kierownik administracyjny;

W szkole tworzy si¢ nastgpujace stanowiska obstugi:

1)
2)
3)
4)
5)

konserwator;

pracownik gospodarczy;
sprzataczka;

dozorca;

pomoc kuchenna.

W szkole, za zgoda organu prowadzacego, mozna tworzy¢ inne stanowiska niz
wymienione w ust. 112.
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—

Stanowiska, o ktorych mowa w wust. 1 1 2 ustala si¢ na dany rok szkolny
w arkuszu organizacyjnym.

§ 96

Zakres obowigzkow pracownikéw administracji 1 obstugi okresla dyrektor szkoty.
Obowigzki pracownikéw administracji i obstugi okreslaja odrebne przepisy.

Wszyscy pracownicy niepedagogiczni wspotpracuja z dyrektorem i1 pracownikami
pedagogicznymi szkoty w zakresie wychowywania dzieci i mlodziezy oraz zapewnienia
im bezpieczenstwa podczas pobytu w szkole.

Pracownikéw niepedagogicznych zatrudnia dyrektor szkoty na zasadach
przewidzianych w Kodeksie Pracy.

Pracownicy niepedagogiczni realizuja zadania na podstawie indywidualnych zakreséw
czynnosci, uprawnien i odpowiedzialno$ci ustalonych przez dyrektora szkoty.

§ 97

Pracownicy wymienieni w § 86 ust. 2 1 3 maja prawo do:
1) zapewnienia podstawowych warunkow do realizacji zadan administracyjnych
lub zadanh zwigzanych z obstugg szkoty;
2) wyposazenia  stanowiska pracy umozliwiajgcego  realizacje = zadan
administracyjnych lub zadan zwigzanych z obstuga szkoty;
3) nagrod i odznaczen za wzorowe wykonywanie obowigzkow.
Za uchybienia przeciwko porzadkowi pracy wymierza si¢ pracownikowi kary
porzadkowe zgodne z Kodeksem Pracy.
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DZIAL VI
Uczniowie szkoly

Rozdzial 1
Przyjmowanie uczniow do szkoly

§ 98

1. Do Kklasy pierwszej przyjmowane sa dzieci, ktére w danym roku kalendarzowym
koncza 7 lat, dzieci starsze, ktérym na podstawie odrgbnych przepisow odroczono
obowigzek szkolny.

2. Do klasy pierwszej przyjmowane tez sg dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym

koncza 6 lat i na podstawie odrebnych przepiséw uzyskaly zgode na wczesniejsze

rozpoczgcie nauki w szkole.

Do klas pierwszych przyjmowane s3 ,,z urzedu” dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty.

4. Do szkoty moga by¢ przyjete dzieci spoza obwodu szkoty w przypadku, gdy szkota
dysponuje wolnymi miejscami.

5. Terminy  przeprowadzania  postgpowania  rekrutacyjnego i  postepowania
uzupetniajacego, w tym terminy sktadania dokumentow, do klas I szkoty podstawowe;j
okresla organ prowadzacy szkote.

6. Informacje dotyczace rekrutacji na nowy rok szkolny podane beda na stronach
internetowych miasta i szkoty.

(98]

Rozdzial 2
Prawa ucznia

§ 99

1. Uczen ma prawo i obowigzek rozwijania swoich zainteresowan i poglebiania wiedzy
poprzez udziat w organizowanych przez szkote zajeciach lekcyjnych i1 pozalekcyjnych.

§ 100

1. Prawa ucznia wynikajace z Konstytucji RP, Konwencji o prawach dziecka, Ustawy
o systemie o§wiaty oraz innych ustaw i rozporzadzen, a takze ustalen szkoty.
2. Uczen ma prawo do:
1) znajomosci swoich praw, okreslonych w statucie szkoty;
2) dochodzenia swoich praw, zgodnie z obowigzujacymi w szkole procedurami;
3) otrzymywania informacji na temat decyzji podejmowanych w jego sprawie;
4) rownego traktowania wobec prawa szkolnego;
5) poznania historii szkoty 1 postaci jej patrona — Mikotaja Reja;
6) bezptatnej nauki, wychowania 1 opieki w bezpiecznych 1 higienicznych
warunkach;
7) ochrony zdrowia fizycznego i psychicznego, w tym do opieki zdrowotnej;
8) ochrony przed ponizajacym traktowaniem i karaniem;
9) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej 1 psychicznej;
10) ochrony przed arbitralng lub bezprawng ingerencja w zycie prywatne, rodzinne
czy tez korespondencje;
11) ochrony przed bezprawnymi zamachami na jego honor i reputacjg;
12) ochrony przed wszelkimi formami wyzysku naruszajacego jego dobro;
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13) ochrony przed szkodliwymi informacjami;

14) swobodnego wyrazania wilasnych pogladow we wszystkich sprawach jego
dotyczacych w sposdb niezagrazajagcy dobremu imieniu oraz prawom
1 wolnosci innych osob;

15) swobodnej wypowiedzi, o ile nie godzi ona w dobre imi¢, prawa i wolnos¢
innych osob;

16) swobody mysli, sumienia i wyznania,

17) podtrzymania tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe;j i religijnej;

18) swobodnego zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty;

19) kandydowania do rady samorzadu uczniowskiego;

20)wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego,
Rzecznika Praw Ucznia;

21)otrzymywania informacji na temat zycia kulturalnego, o$wiatowego
i sportowego szkoly, organizowania go w porozumieniu z dyrektorem szkoty
oraz wplywania na nie poprzez dziatalno§¢ samorzadowa;

22)podejmowania dziatan w ramach szkolnego wolontariatu;

23) wypoczynku i czasu wolnego bez zadawania prac domowych w okresie przerw
w nauce, okreslonych w kalendarzu roku szkolnego;

24)uczestnictwa w zabawach i zyciu kulturalnym oraz sportowym szkoty;

25)uczestnictwa w szkolnych 1 pozaszkolnych konkursach oraz zawodach
sportowych;

26) redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

27)korzystania z telefonéw komorkowych oraz innych urzadzen elektronicznych
na zasadach okreslonych w statucie szkoty;

28) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkéw dydaktycznych
1 ksiggozbioru biblioteki szkolnej;

29)zapoznania si¢ z programami nauczania, ich trescig, celami oraz stawianymi
wymaganiami;

30)jawnego 1 umotywowanego oceniania postepow w nauce i zachowaniu zgodnie
z obowigzujacymi wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;

31)korzystania z pomocy 1 wsparcia ze strony nauczyciela lub pomocy
kolezenskiej w wyrownaniu zaleglo$ci, ktore powstaly nie z winy ucznia;

32)bezptatnego 1 dobrowolnego korzystania z roéznych form pomocy
psychologiczno- pedagogicznej udzielanej w szkole;

33) opieki i pomocy w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowe;;

34) korzystania z doradztwa zawodowego;

35)rozwijania swoich zainteresowan 1 uzdolnien podczas zajg¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych.

§ 101

Skarge w przypadku naruszenia praw ucznia ztozy¢ moze:
1) uczen, ktoérego prawa zostaty naruszone,
2) rodzic ucznia, ktorego prawa zostaly naruszone.
Skarge nalezy zlozy¢ w ciggu 7 dni od zaistnienia sytuacji noszacej znamiona
naruszenia praw ucznia.
Skarge nalezy ztozy¢ do:
1) wychowawcy klasy — w przypadku naruszenia praw ucznia przez innego
ucznia, innego nauczyciela lub pracownika szkoty;
2) rzecznika praw ucznia — w przypadku naruszenia praw ucznia przez innego
ucznia, innego nauczyciela lub pracownika szkoty;
3) dyrektora szkoly — w przypadku naruszenia praw ucznia przez wychowawce
klasy;
4) organu sprawujacego nadzér — w przypadku naruszenia praw ucznia przez
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10.

dyrektora szkoty.

Skarga musi zawiera¢ opis sytuacji 1 konkretne zarzuty dotyczgce naruszenia praw.
W uzasadnionych przypadkach wnioskodawca moze zostaé poproszony o zlozenie
dodatkowych wyjasnien w ciggu 5 dni.
Wychowawca, rzecznik praw ucznia, dyrektor szkoty, do ktérego wplyneta  skarga,
rozpatruje ja niezwtocznie, nie dluzej niz w ciggu 30 dni od momentu jej wplynigcia.
W uzasadnionych przypadkach czas trwania postgpowania wyjasniajacego moze
zosta¢ wydtuzony, o czym zostaje poinformowany wnioskodawca.
Wychowawca, dyrektor szkoty informuje wnioskodawce o wyniku rozstrzygnigcia
skargi.
Skarzacemu przystuguje prawo do odwotania si¢:

1) od decyzji wychowawcy — do dyrektora szkoty;

2) od decyzji dyrektora szkoty - do organu nadzorujacego.
W przypadku ustnego sktadania skargi lub informowania o jej rozstrzygnieciu nalezy
sporzadzi¢ notatke stuzbowa.

Rozdzial 3
Obowiazki ucznia

§ 102

. Uczen ma obowigzek w szczegodlnosci:

1) zapoznania si¢ ze Statutem Szkoly Podstawowej Nr 4 im. Mikolaja Reja
w Zyrardowie;

2) respektowania postanowien zawartych w statucie;

3) respektowania zarzadzen dyrektora szkoty;

4) respektowania postanowien obowigzujacych w szkole regulaminow 1 procedur;

5) wypehiania polecen dyrektora szkoty oraz nauczycieli i innych pracownikow
szkoty;

6) respektowania ogdlnie przyjetych zasad kultury, wspotzycia spotecznego i
norm etycznych wobec nauczycieli, innych pracownikow szkoty, rodzicow 1
uczniéw oraz okazywania im naleznego szacunku;

7) dbania o zycie, zdrowie oraz bezpieczenstwo psychiczne i fizyczne swoje
1 innych;

8) niezwlocznego informowania dyrektora szkoty, nauczycieli lub innych
pracownikow szkoly o sytuacjach zagrazajacych zyciu, zdrowiu oraz
bezpieczenstwu fizycznemu i psychicznemu swojemu lub innych;

9) rzetelnego, sumiennego i systematycznego przygotowywania si¢ do zajec
adekwatnie do swoich mozliwosci;

10) angazowania si¢ w zycie szkoty adekwatnie do swoich mozliwosci;

11) godnego reprezentowania szkoty, dbania o jej honor i tradycje;

12) szanowania symboli panstwowych, szkolnych i religijnych;

13) dbania o pigkno mowy ojczystej;

14)szanowania mienia szkolnego, w sposob szczegdlny podrecznikow
dotacyjnych otrzymywanych ze szkoly oraz mienia innych osob;

15) dbania o tad i porzadek oraz estetyke w budynku szkolnym i wokét niego;

16) codziennego posiadania podrecznikow, zeszytéw przedmiotowych, ¢wiczen,
wymaganych pomocy dydaktycznych do poszczegdlnych przedmiotow, zeszytu
do informacji lub dzienniczka ucznia oraz przekazywania informacji w nim
zawartych do wiadomosci 1 podpisu rodzica;

17) przestrzegania zasad wlasciwego zachowania si¢ podczas zaje¢;

18) przestrzegania zasad ubierania si¢ w szkole;

19) przestrzegania zasad wnoszenia 1 korzystania z telefonéw komorkowych
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1 innych urzadzen elektronicznych;
20) przestrzegania zasad usprawiedliwiania nieobecnosci i zwalniania si¢ z zajec;
21) przestrzegania bezwzglednego zakazu palenia papieroséw, € — papieroséw, picia
alkoholu oraz stosowania substancji psychoaktywnych i rozprowadzania ich na
terenie szkoly.

§ 103
Zasady zachowania uczniow podczas zajec¢

1. W czasie zajec lekcyjnych uczniow obowiazuja nastepujace zasady zachowania:

1) uczniowie stawiajg si¢ na zajecia punktualnie;

2) uczniowie zajmujg miejsca wyznaczone przez wychowawce lub nauczyciela
prowadzacego zajecia;

3) uczniowie sg aktywni i zaangazowani w kazda czgs¢ lekcji;

4) uczniowie wspotpracuja z nauczycielem i1 innymi uczniami;

5) uczniowie korzystaja z pomocy dydaktycznych zgodnie z ich przeznaczeniem
oraz zgodnie z instrukcja nauczyciela;

6) uczniowie, swoim zachowaniem, nie moga zakloca¢ pracy nauczyciela ani
innych uczniow.

§ 104
Usprawiedliwianie nieobecnosci uczniow

Pisemne usprawiedliwienie nieobecnos$ci ucznia w e-dzienniku, zeszycie informacji
lub dzienniczku ucznia nalezy dostarczy¢ do wychowawcy klasy na najblizsze, po
ustaniu nieobecnosci, zajecia z wychowawca.

Dopuszcza si¢ osobiste usprawiedliwienie nieobecno$ci ucznia przez rodzica, np.
podczas dni otwartych lub usprawiedliwienie ustne, np. telefonicznie.
Usprawiedliwienie, niezaleznie od formy, musi zawiera¢ informacj¢ o doktadnej dacie
nieobecnosci, ktéra ma by¢ usprawiedliwiona.

W razie nieobecnosci wychowawcy, czas usprawiedliwienia nieobecnosci wydtuza si¢
do momentu jego powrotu do pracy.

§ 105
Zasady ubierania si¢ uczniow

W szkole obowigzuja ustalone zasady ubierania si¢ uczniow w czasie
organizowanych przez szkole zaje¢. Osobami bezposrednio oceniajacymi uczniow pod
tym wzgledem sa: dyrektor, wychowawca oraz inni nauczyciele. Uczen powinien
stosowac si¢ do zalecen.

Ponizsze zasady obowigzuja podczas zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych, uroczystosci
szkolnych, a takze wszelkich wyj$¢ poza teren szkoty zwigzanych z dzialalno$cia szkoty
lub organizowanych przez szkote.

Uczniéw w ciggu catego roku szkolnego obowigzuje obuwie zmienne na ptaskim
obcasie, na niebrudzacej podeszwie, nie zagrazajace ich zdrowiu i bezpieczenstwu.
Ubior ucznia ma charakter codzienny lub galowy.

Ubidr ucznia powinien by¢ czysty i skromny, w stonowanej kolorystyce i formie.
W doborze stroju, fryzury i dodatkow uczen powinien zachowaé umiar pamigtajac,
ze szkola jest jego miejscem nauki i pracy.

Ubidr ucznia powinien by¢ pozbawiony wszelkich nadrukéw, zarowno w jezyku
polskim, jak 1 obcym, zwigzanych z subkulturami, propagujacych uzywki, elementow
prowokacyjnych 1 obrazliwych, faszystowskich, totalitarnych, obrazajacych uczucia
religijne, wywotujacych agresj¢, wzbudzajacych negatywne emocje, a takze wzorow
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11.

12.

13.

14.

kojarzacych si¢ z takimi elementami.

Bizuteria lub wszelkie elementy dekoracyjne powinny by¢ skromne, niewielkich
rozmiarow, mie¢ dyskretny, delikatny charakter, bez symboli nieakceptowanych
spotecznie:

1) zabrania si¢ noszenia bizuterii podczas lekcji wychowania fizycznego, zawodow
1 konkursow sportowych;

2) zabrania si¢ noszenia na szyi lub przewieszonych przez tutdéw tzw. smyczy oraz
akcesoriow, ktore beda uznane za zagrazajace zdrowiu, niebezpieczne lub
zbedne w szkole.

Ucznidow obowigzuje odpowiednia prezencja:

1) wlosy powinny by¢ czyste, zadbane, starannie uczesane, w naturalnym
odcieniu:

2) jesli wlosy sg dtuzsze, zar6wno u dziewczat jak i chtopcéw, powinny by¢ tak
spiete, aby nie przeszkadzaly w pracy podczas lekcji i przerw;

3) paznokcie powinny by¢ krotkie, czyste.

Na lekcjach wychowania fizycznego oraz podczas zawodow sportowych obowigzuje
odrebny stroj (sportowy), ustalony przez zespot nauczycieli wychowania fizycznego;
wlosy powinny by¢ spiete lub zwigzane zgodnie z zaleceniami nauczyciela;

Strdj galowy obowigzuje na rozpoczgcie i zakonczenie roku szkolnego, podczas $wiat
panstwowych 1 uroczystosci szkolnych, a takze podczas egzaminéw dsmoklasisty oraz
w innych sytuacjach, na prosbe nauczyciela.

Strdj galowy dziewczat:

1) spddnica lub sukienka, nie krétsza niz do kolan lub spodnie o klasycznej linii
w kolorze czarnym, szarym lub granatowym;

2) biala bluzka z krotkim lub dlugim reckawem, bez glgbokiego dekoltu;
dodatkowo: marynarka lub sweter w stonowanych kolorach.

Stroj galowy chlopcow:

1) spodnie o klasycznej linii w kolorze czarnym, szarym lub granatowym,;

2) biala koszula z krotkim lub dtugim rekawem; dodatkowo: marynarka lub sweter
w stonowanych kolorach.

Strdj codzienny:

1) bluzki (koszulki, swetry) bez glebokiego dekoltu powinny zastania¢ ramiona,
plecy i brzuch;

2) spodnie, spodenki, szorty powinny by¢ nie krétsze niz do potowy uda;

3) odziez nie powinna odstania¢ bielizny (by¢ przeswitujaca);

4) w szkole zabrania si¢ chodzenia w nakryciu gtowy (czapki, kaszkiety, kaptury,
itp., chyba, Ze jest to uwarunkowane stanem zdrowia lub wyznawang religig).

§ 106
Zasady korzystania z telefonow komorkowych

W szkole obowiazuja ustalone zasady Kkorzystania z telefonéw komoérkowych
1 innych urzadzen elektronicznych.

Podczas pobytu w szkole telefony komdrkowe powinny by¢ wytaczone i schowane
do plecaka.

W szczegdlnie uzasadnionych sytuacjach uczen moze mie¢ wiaczony telefon
komorkowy 1 skorzysta¢ z niego podczas pobytu w szkole za zgoda i na warunkach
ustalonych z nauczycielem.

Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ korzystania z telefonéw komérkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych podczas zaje¢ lekcyjnych w celu realizacji zadan dydaktycznych, na
prosbe i za zgoda nauczyciela prowadzacego.

W przypadku, gdy uczen wykorzystujac telefon lub inne urzadzenie mobilne, zaktoca
przebieg lekcji, nauczyciel odnotowuje ten fakt w e-dzienniku w module ,,Uwagi”.

79



S T A T U T Szkoly Podstawowej Nr 4 im. Mikolaja Reja w Zyrardowie

10.

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ korzystania z telefonéw komoérkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych podczas wycieczek szkolnych, zawodow sportowych, realizacji
projektow, za zgoda i na warunkach ustalonych z nauczycielem, opiekunem lub
kierownikiem wycieczki.

Nagrywanie dzwigku i obrazu mozliwe jest za wiedzg 1 zgoda nauczyciela oraz osoby
nagrywanej (fotografowanej).

Na terenie szkoty nie wolno tadowaé telefonéw komorkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych.

Kontakt telefoniczny ucznia z rodzicami lub rodzica z uczniem jest zawsze mozliwy
przy uzyciu telefonu stuzbowego znajdujacego si¢ w sekretariacie szkoty.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za kradziez, zagubienie, zniszczenie telefonu lub
innego urzadzenia elektronicznego bedacego wlasnosciag ucznia.

Rozdzial 4
System nagrod i kar

§ 107
Nagrody

1. Uczen moze by¢ nagrodzony za:
1) wybitne osiggnigcia w dziedzinie nauki, kultury 1 sportu;
2) wyrdzniajagce wyniki w nauce i zachowaniu oraz sukcesy sportowe;
3) 100% frekwencje;
4) wyrdzniajaca postawe moralng i spoteczna, bedaca wzorem do nasladowania;
5) zaangazowanie w prace na rzecz srodowiska szkolnego lub lokalnego.

2. Nagroda moze zosta¢ przyznana na wniosek nauczyciela, dyrektora szkoty, rady

3.

samorzadu uczniowskiego.
Nagroda moze by¢ w szczegolnosci:

1) ustna pochwata wychowawcy lub innego nauczyciela wobec uczniow oddziatu;

2) ustna pochwata dyrektora wobec uczniow oddziatu;

3) ustna pochwata dyrektora wobec uczniow szkoty;

4) reprezentowanie szkoty podczas imprez okolicznosciowych lub uroczystosci

organizowanych na terenie miasta lub powiatu;
5) wyeksponowanie sukcesOw ucznia w gazetce szkolnej, stronie internetowej
szkoty lub w lokalnych mediach;

6) dyplom,;

7) nagroda ksigzkowa lub inna nagroda rzeczowa;

8) srebrna tarcza;

9) zlotatarcza;

10) list gratulacyjny dyrektora skierowany do rodzicow;

11) stypendium za osiggnigcia w nauce;

12) stypendium za osiaggnigcia sportowe.
Zasady przyznawania stypendium za wyniki w nauce i osiggni¢cia sportowe reguluje
»Regulamin przyznawania stypendium w Szkole Podstawowej Nr 4 im. Mikolaja
Reja w Zyrardowie”.
Srebrna tarczg otrzymuje absolwent szkoty podstawowej, ktory w klasyfikacji koncowej
uzyskat srednig ocen 4,75 — 4,99 oraz co najmniej bardzo dobre zachowanie, natomiast
w klasyfikacji koncowo rocznej klas od IV do VII uzyskal promocje z wyrdznieniem.
Ztotg tarcze otrzymuje absolwent szkoty podstawowej, ktory w klasyfikacji koncowej
uzyskal $rednig ocen 5,00 i powyzej oraz co najmniej bardzo dobre zachowanie,
natomiast w klasyfikacji koncowo rocznej klas od IV do VII uzyskal promocje
z wyrdznieniem.

80



S T A T U T Szkoly Podstawowej Nr 4 im. Mikolaja Reja w Zyrardowie

7. List gratulacyjny otrzymuja rodzice ucznia wyrdéznionego srebrng lub zlotg tarcza.
8. Wychowawca klasy lub osoba przyznajgca nagrod¢ informuje ucznia o przyznanej
mu nagrodzie.

§ 108

[a—

Do przyznanej nagrody mozna wnieS¢ zastrzezenie.

2. Zastrzezenie nalezy wnie$¢ do dyrektora szkoty nie po6zniej niz w ciggu 3 dni od dnia
przyznania nagrody.

3. Zastrzezenie do przyznanej nagrody wnies¢ moze:

1) uczen, ktéremu przyznano nagrodg;

2) rodzic ucznia, ktéremu przyznano nagrodg;

3) inni uczniowie za posrednictwem rady samorzadu uczniowskiego;

4) 1inni rodzice za posrednictwem rady rodzicéw;

5) wychowawca, inni nauczyciele lub inni pracownicy szkoty.

4. Zastrzezenie mozna wnies¢ w przypadku, gdy:

1) nagroda przyznana uczniowi jest nieadekwatna do jego zastug;

2) uczniowie, rodzice, nauczyciele lub inni pracownicy szkoty posiadaja
potwierdzone informacje dotyczace niegodnego zachowania ucznia, a tych
informacji nie posiadaly osoby przyznajace nagrode w momencie jej
przyznawania.

5. Dyrektor szkoty w porozumieniu z wychowawca, pedagogiem szkolnym
1 przedstawicielem rady samorzadu uczniowskiego niezwlocznie rozpatruje
zastrzezenie do przyznanej nagrody, nie pdzniej, niz w ciagu 7 dni.

6. Dyrektor szkoty moze podja¢ decyzj¢ o:

1) oddaleniu zastrzezenia i utrzymaniu przyznanej nagrody;

2) potwierdzeniu zasadnoS$ci zastrzezenia 1 uchyleniu przyznanej nagrody;

3) warunkowym utrzymaniu nagrody, pomimo zasadnosci zastrzezenia.

7. Dyrektor szkoly informuje o swojej decyzji zainteresowane strony.

8. W przypadku ustnego wniesienia zastrzezenia do przyznanej nagrody lub

informowania o rozstrzygni¢ciu zastrzezenia nalezy sporzadzi¢ notatke stuzbowa.

§ 109
Kary

1. Uczen moze by¢ ukarany w przypadku udowodnionej winy.
2. Wymierzenie kary powinno by¢ poprzedzone wyjasnieniem zaistnialej sytuacji
1 przeprowadzeniem z uczniem rozmowy pouczajaco — dyscyplinujace;.
Zastosowana kara nie moze narusza¢ nietykalno$ci i godnos$ci osobistej ucznia.
Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetionego uchybienia.
5. Karg moze by¢ w szczegdlnosci:
1) ustne upomnienie wychowawcy oddziatu, innego nauczyciela lub dyrektora
szkoty w rozmowie indywidualnej z uczniem;
2) pisemne upomnienie w e-dzienniku lub zeszycie informacji ucznia;
3) nagana wychowawcy, innego nauczyciela lub dyrektora w obecnosci rodzica;
4) obnizona ocena zachowania;
5) pouczenie;
6) ostrzenie ustne lub ostrzezenie na pismie;
7) przeproszenie pokrzywdzonego;
8) przywrocenie stanu poprzedniego;
9) wykonanie okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty;
10) przeniesienie ucznia do innej szkoty na wniosek dyrektora szkoty.
6. Zasady przeniesienia ucznia do innej szkoty regulujg odrebne przepisy.
7.  Wychowawca oddziatu informuje rodzicéw ucznia o zastosowanej wobec niego karze.
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Uczniowi przystuguje prawo odwotania si¢ od natozonej na niego kary w ciggu 7 dni
od dnia natozenia kary.
Odwotanie nalezy ztozy¢ do:

1) wychowawcy oddzialu — w przypadku kary nalozonej przez innego

nauczyciela;
2) dyrektora szkoty — w przypadku kary natozonej przez wychowawce oddziatu;
3) organu sprawujacego nadzor — w przypadku kary natozonej przez dyrektora
szkoty.

Odwotanie od nalozonej kary zlozy¢ moze:

1) uczen, wobec ktorego zastosowano karg;

2) rodzic ucznia, wobec ktorego zastosowano kare.
Wychowawca, dyrektor szkotly, do ktérego wplyneto odwotanie od zastosowanej kary
rozpatruje odwotanie niezwtocznie, nie dluzej niz w ciggu 30 dni od momentu jego
wptyniecia.
Wychowawca, dyrektor szkoty moze podja¢ decyzje o:

1) oddaleniu odwotlania i utrzymaniu zastosowanej kary;

2) potwierdzeniu zasadno$ci odwotania i uchyleniu zastosowanej kary;

3) warunkowym zawieszeniu wykonania kary.
Osoba, do ktoérej wptyneto odwotanie informuje wnioskodawce o swojej decyzji.
W przypadku ustnego informowania o zastosowanej karze, odwotywania si¢ od
zastosowanej kary lub informowania o rezultacie odwotania nalezy sporzadzi¢ notatke
stuzbowa.
W rozwigzywaniu konfliktow pomiedzy uczniami oraz nauczycielami a uczniami
posredniczy Rzecznik Praw Ucznia, ktory ma obowigzek dzialaé bezstronnie,
zachowujac dyskrecje i stosujac zasady demokracji.

§ 110
Przeniesienie do innej szkoly

Uczen moze by¢ przeniesiony do innej szkoly na wniosek dyrektora szkoty
skierowany do Mazowieckiego Kuratora OS$wiaty, po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego.
Zastosowanie przeniesienia ma miejsce w przypadku razacego naruszenie obowigzkow
ucznia, w szczegolnosci, gdy uczen:
1) zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy;
2) $wiadomie stosuje przemoc fizyczng lub psychiczng wobec  czlonkow
spotecznosci szkolnej;
3) Swiadomie narusza dobre imi¢, godno$¢, uczucia religijne lub narodowe
czlonkéw spotecznos$ci szkolnej;
4) $wiadomie podejmuje dzialania zagrazajace zdrowiu lub bezpieczenstwu
wilasnemu lub innych cztonkéw spotecznosci szkolnej;
5) uzywa badz rozprowadza papierosy, alkohol Iub inne substancje
psychoaktywne;
6) dopuszcza si¢ celowych aktow dewastacji 1 niszczenia cudzego mienia;
7) dopuszcza si¢ czynoéw karalnych.
Dyrektor szkoty wystepuje z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty, jesli
wszystkie podjete do tej pory zaradcze srodki wychowawcze oraz udzielona pomoc
psychologiczno - pedagogiczna nie przyniosty pozytywnych rezultatow.
Zastosowanie kary powinno by¢ poprzedzone szczegdélowym wyjasnieniem zaistniatej
sytuacji.
Dyrektor szkoty pisemnie informuje o swojej decyzji ucznia i jego rodzicow.
O przeniesieniu ucznia kurator o§wiaty orzeka drogg administracyjng, na ktorg stuzy
odwotanie do organu wyzszego stopnia — ministra wlasciwego do spraw oswiaty
1 wychowania.
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§ 111
Skreslenie z listy uczniow

Skreslenie z listy uczniéw szkoly nie dotyczy uczniow objetych obowigzkiem
szkolnym.

Zastosowanie skre§lenia ma miejsce w przypadku szczegoOlnie razgcego naruszenia
obowigzkoéw przez ucznia pomimo podjetych srodkéw wychowawczych i1 udzielonej
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegodlnosci, gdy uczen popetnia z winy
umyslnej czyn karalny przeciwko czci, nietykalnosci cielesnej, zdrowiu, Zyciu, mieniu,
uporczywie uchyla si¢ od realizacji obowigzkéw ucznia.

Dyrektor szkoly skresla ucznia z listy ucznidow szkoty na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej, po zasiggni¢ciu opinii samorzadu uczniowskiego.

Postepowanie w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow toczy si¢ wedlug przepisow
Kodeksu postgpowania administracyjnego.

Dyrektor szkoty pisemnie informuje ucznia o swojej decyz;ji.

Odwotanie od decyzji o skre§leniu ucznia z listy uczniow szkoly wnosi si¢
za posrednictwem dyrektora szkoty do Mazowieckiego Kuratora O$wiaty.

Odwotanie od decyzji o skresleniu ucznia z listy uczniow szkoty wnosi si¢ w ciagu
14 dni od dnia doreczenia decyzji.

Terminowe wniesienie odwotania od decyzji dyrektora szkoty wstrzymuje wykonanie
decyzji.

Decyzji moze by¢ nadany rygor natychmiastowej wykonalnos$ci, gdy jest to niezb¢dne
ze wzgledu na ochron¢ zdrowia lub zycia ludzkiego, albo dla zabezpieczenia
gospodarstwa narodowego przed cig¢zkimi stratami, badz tez ze wzgledu na interes
spoteczny lub bardzo wazny interes strony.
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DZIAL VII
Szczegolowe warunki i sposob
oceniania wewngtrzszkolnego uczniow

Rozdzial 1
Informacje ogolne

§ 112

. Wprowadza si¢ zasady wewnatrzszkolnego oceniania, klasyfikowania i promowania

uczniow.

Ilekro¢ w niniejszym rozdziale jest mowa o zajeciach edukacyjnych bez blizszego
okreslenia, nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe zajecia edukacyjne, zajecia
rozwijajace zainteresowania 1 uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyrownawcze
1 specjalistyczne organizowane dla ucznidow wymagajacych szczegdlnego wsparcia
w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajgcia religii lub etyki.
Ocenianiu podlegaja osiagnigcia edukacyjne ucznia oraz zachowanie ucznia.

Ocenianiu 1 klasyfikowaniu podlegaja wszyscy uczniowie szkoly. Jednakowe zasady
oceniania i klasyfikowania dotycza uczniow — obywateli polskich, jak i ucznidéw
niebedacych obywatelami polskimi.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postgpOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejg¢tnosci
w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéow
nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania - w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie.
W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje nastepujace oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne: $rodroczne iroczne oraz koncowe.

10. Postgpy ucznidw sg monitorowane na podstawie biezacych osiggnie¢ w pracy zdalnej

(nauczanie w czasie rzeczywistym) 1 na podstawie wykonanych:
1) zdje¢ lub filméw z wykonanych zadan;
2) rozmdw telefonicznych, wideokonferencji;
3) zuzyciem dostepnych komunikatorow spotecznosciowych;
4) kart pracy, ¢wiczen, notatek, testow, projektow, zadan z odroczonym terminem
wykonania, kartkowek, quizow, sprawdziandw odestanych przez poczte
elektroniczng, sprawdzianow online lub w wersji papierowe;.

11. Nauczyciel moze wymagac od uczniow wykonania okreslonych polecen, zadan, prac,

projektow umieszczonych w Internecie, np. na zintegrowanych platformach
edukacyjnych lub poprosi¢ o samodzielne wykonanie pracy w domu
1 udokumentowanie jej, np. w postaci zatgcznika, zdjecia przestanego droga mailowa.
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12. Nauczyciel thumaczy, omawia i ¢éwiczy z uczniami nowe tre$ci podstawy programowe;.
Uczen ma prawo skorzysta¢ z konsultacji, porad i wskazéwek nauczyciela do
wykonania zadania w formach i czasie okre§lonych wcze$niej przez nauczyciela.

13. Nauczyciel informuje ucznia o postgpach w nauce, redagujac informacje zwrotng i
otrzymanych ocenach podczas biezacej pracy z dzieckiem lub po jej zakonczeniu
poprzez e-mail, e-dziennik.

14. Nauczyciel informuje rodzica o postepach w nauce dziecka i otrzymanych przez niego
ocenach w sposdb wczesniej ustalony przez nauczyciela poprzez e-dziennik , e-mail.

15.Nauczyciel na biezaco informuje rodzica o pojawiajacych si¢ trudno$ciach
W opanowaniu przez ucznia wiedzy 1 umiejetnosci, wynikajacych ze specyfiki
nauczania na odleglo$¢ poprzez e-dziennik, e-mail lub komunikatory spoteczne.

16. Szkota nie udziela informacji o osiggni¢ciach ucznia osobom nieuprawnionym.

§ 113

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego, ktore ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyc¢;

3) udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudno$ciach
w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy
dydaktyczno- wychowawcze;.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegllnych $rodrocznych i1 rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych 1 $rodrocznych ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze srodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminOw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudnosciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach
ucznia.
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§ 114

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, nie pdzniej niz do 30 wrzesnia,
informujg uczniéw i ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z  zajgé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego, nie pdzniej niz do
30 wrzesnia, informuje uczniow i ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania, a takze o warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Fakt zapoznania si¢ z informacjami, o ktorych mowa w ust. 1 1 2 rodzice potwierdzaja
wiasnorecznym podpisem w protokole zebrania.

Zapoznanie uczniow z informacjami, o ktorych mowa w ust. 1 1 2 potwierdza wpis do
dziennika lekcyjnego danego oddziatu na pierwszej lekcji organizacyjnej
z wychowawca.

Nauczyciele poszczegdlnych, obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych na
poczatku kazdego roku szkolnego, nie pozniej niz do 30 wrze$nia, informujga uczniow
i ich rodzicow o przedmiotowych zasadach oceniania wynikajacych z
realizowanych programow.

Informacje, o ktérych mowa w ust. 5 uczen zapisuje w zeszycie przedmiotowym
lub w zeszycie informacji.

Fakt zapoznania si¢ z informacjami, o ktérych mowa w ust. 5 rodzice potwierdzaja
wlasnorgcznym podpisem.

Nieobecno$¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia
szkote z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegoétowymi warunkami i sposobami
oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole w wymienionym terminie —z
uwagi na nieobecno$¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegdlowymi
warunkami 1 sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole.
Rodzice na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzes$niu sa zobowiazani przekazac
wychowawcy swoj adres poczty elektronicznej, ktory ma zosta¢ dopisany do profilu
dziecka w e-dzienniku.

§ 115

Nauczyciele majg prawo tworzy¢ przedmiotowe zasady oceniania.

Przedmiotowe zasady oceniania s3 dokumentem uzupelniajagcym ocenianie
wewnatrzszkolne.

Zasady oceniania zawarte w przedmiotowych zasadach oceniania musza by¢ zgodne
z warunkami 1 sposobem oceniania wewnatrzszkolnego ucznidw zawartymi w statucie
szkoty.
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1.

§ 116
Warunki oceniania podczas nauczania zdalnego

Szczegélowe warunki oceniania wynikajace ze specyfiki nauczania na odleglo$¢:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Skala ocen oraz kryteria oceniania sg zgodne z dotychczasowymi zasadami
wewnatrzszkolnego oceniania.

Podczas oceniania pracy zdalnej uczniow nauczyciele uwzgledniajg ich
mozliwosci psychofizyczne do rozwigzywania okre$lonych zadan w wersji
elektroniczne;.

Na oceng osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moga mie¢ wplywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i1 do Internetu.
Jesli uczen nie jest w stanie wykonac¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do
Internetu, nauczyciel ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny
sposob — tj. za pomoca sms lub w wersji papierowe;j.

Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne,
nauczyciel ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan za pomoca sms lub w wersji
papierowe;.

Na oceng osiggni¢¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wptywu poziom
jego kompetencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowiazek wzig¢ pod uwage
zrdznicowany poziom umiejetnosci obshugi narzedzi informatycznych i
dostosowac poziom trudno$ci wybranego zadania oraz czas jego wykonania do
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

W czasie pracy zdalnej nauczyciele ustalaja oceny biezace za wykonywane
zadania, w szczegblnosci za: quizy, rebusy, ¢wiczenia, projekty, wypracowania,
notatki 1 in.

Nauczyciele w pracy zdalnej mogg organizowac kartkdéwki, testy, sprawdziany
ze szczegdlnym uwzglednieniem mozliwosci samodzielnego wykonania pracy
przez ucznia.

Nauczyciele w pracy zdalnej maja obowigzek udzielenia dokladnych
wskazowek technicznych, jak zadanie 2z wykorzystaniem narzedzi
informatycznych powinno zosta¢ wykonane.

10) Nauczyciele w pracy zdalnej wskazuja doktadny czas i1 ostateczny termin

wykonania zadania, okreslajac jednocze$nie warunki ewentualnej poprawy, jesli
zadanie nie zostalo wykonane w sposob prawidtowy lub zawiera biedy.

§ 117

Zwalnianie ucznia z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w
tej opinii. Uczen ten uzyskuje oceny z wychowania fizycznego.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego i
informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli

okres zwolnienia ucznia, ktorym mowa w ust. 2 uniemozliwia ustalenie

srodrocznej, rocznej lub koncowej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Podstawa do zaliczenia przedmiotu ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” jest powyzej
50% frekwencja na w/w zajeciach.
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Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
niepetnosprawnos$¢ lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na
wcezesniejszym etapie edukacyjnym w przypadkach okreslonych ustawa.
1) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa,
z afazja, z niepelnosprawno$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym
z zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca
danego etapu edukacyjnego na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia oraz
na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego
nowozytnego.
2) W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 5, posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, z ktorego wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego, zwolnienie z nauki tego jezyka obcego nowozytnego
moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
3) W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego j¢zyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 118
Indywidualizacja pracy z uczniem

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

Pedagog szkolny zobowigzany jest do zapoznania wszystkich nauczycieli uczacych
ucznia posiadajacego opini¢ (orzeczenie) poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
innych poradni specjalistycznych z ta opinig (orzeczeniem). Nauczyciele potwierdzaja
ten fakt wlasnorgcznym podpisem w dokumentacji pedagoga.

Nauczyciel zobowigzany jest dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
na podstawie:

1) pisemnej opinii (orzeczenia) publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;j
lub innej publicznej poradni specjalistycznej;

2) rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczyciel i specjalistow;

3) opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktorych mowa w ust. 3 do indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,
u ktorego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostaniu tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub niepublicznej poradni specjalistyczne;.

Nauczyciel zobowigzany jest do szczeg6lnej opieki nad uczniem zdolnym, do
umozliwienia rozwijania jego zainteresowan i zdolnos$ci poprzez udzielanie mu pomocy
indywidualnej i udzial w ré6znych formach zaj¢¢ pozalekcyjnych (kota przedmiotowe,
zainteresowan, organizacje mlodziezowe).
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Rozdzial 2
Ocenianie uczniow w klasach I — I11

§ 119

1. W klasach I — III ocenie podlegaja nastepujace umiejetnosci:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)
9)

czytanie ze zrozumieniem, stosowanie réznorodnych form wypowiedzi ustnych
1 pisemnych;

znajomo$¢ zasad gramatycznych, orograficznych 1 kaligraficznych oraz
umiejetnos¢ korzystania z roznych zrodet informacji;

poglebianie zainteresowan czytelniczych;

doskonalenie umiej¢tnosci  liczenia, analiza tresci zadan, wdrazanie do
logicznego myslenia;

poglebianie znajomosci $rodowiska spoteczno-przyrodniczego wybranych
regiondow Polski, Europy i $wiata;

doskonalenie umiejetno$ci postugiwania si¢ jezykiem obcym,;

poglebianie zainteresowan muzycznych, plastycznych, artystycznych dzieci
oraz wdrazanie do aktywnego uczestniczenia w kulturze;

edukacja motoryczna, ksztaltowanie zdrowego, aktywnego stylu zycia;
przygotowanie do samodzielnej pracy i nauki.

§ 120

1. Metody sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci uczniow:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)
9)

ustne sprawdzanie wiadomosci 1 umiejetnosci uczniow;

prace pisemne;

kartkowki - trwajg nie dtuzej niz 15 minut i nie musza by¢ zapowiadane;
sprawdziany - trwaja od 30 — 45 minut 1 musza by¢ zapowiadane
z tygodniowym wyprzedzeniem,;

testy trwajg 2/3 godziny 1 mogag by¢ przeprowadzane w czgsciach; musza by¢
zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem;

postugiwanie si¢ ksigzka;

aktywno$¢ — swobodne wypowiedzi,

zadania domowe;

prace samodzielne np. albumy, makiety, plansze informacyjne;

10) praca w grupie;
11) wykonywanie ¢wiczen praktycznych.
2. Formy sprawdzania wiadomosci i umiej¢tnosci uczniow:

czytanie ze zrozumieniem;

glosne czytanie;

przepisywanie;

pisanie ze stuchu;

pisanie z pamigci;

wypowiedzi ustne;

wypowiedzi pisemne;

recytacja;

prace wykonywane w zeszycie lekcyjnym lub zeszycie ¢wiczen;

10) samodzielne zdobywanie wiadomosci, lektura;

11) dostrzeganie zjawisk przyrodniczych;

12) liczenie pamigciowe;

13) wykonywanie i zapisywanie dziatan matematycznych;
14) rozwigzywanie i uktadanie zadan;

15) przeprowadzanie pomiaréw;
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3.

16) stosowanie technik plastycznych i technicznych;

17) doktadnos¢ i estetyka wykonania prac;

18) $piewanie;

19) czytanie i zapisywanie nut;

20) rozpoznawanie utworow muzycznych;

21) wykonywanie ¢wiczen gimnastycznych;

22) sprawnos$¢ fizyczna;

23) praca w zespole.
Prace sprawdzajace (przepisywanie, uzupehianie tekstu, pisanie z pamigci, ze stuchu,
sprawdziany, testy) beda oceniane wg obowigzujacej skali ocen, wynik wpisany do
dziennika w wydzielonym miejscu, wyniki omoéwione z uczniami, gromadzone w
dokumentacji nauczyciela i udostepniane rodzicom na zebraniu.
Uchylony
Uchylony

§ 121

Skala ocen w klasach I — II1

Ocena $rddroczna i roczna jest oceng opisows i obejmuje:
1) osiagnigcia wychowawcze;
2) osiagnigcia dydaktyczne.
Oceny biezace ustala si¢ w stopniach:
1) celujacy (6), gdy osiagnigcia ucznia w pelni odpowiadaja poziomowi
przewidzianych osiagnie¢ edukacyjnych;
2) bardzo dobry (5), gdy uczen opanowat prawie pelny zakres wiadomosci i
umieje¢tnosci;
3) dobry (4), gdy opanowane wiadomos$ci i1 umiejetno$ci nie sg peine, ale
pozwalaja na dalsze opanowywanie tresci;
4) dostateczny (3), gdy uczen opanowal podstawowy zakres wiadomosci
1 umiejetnosci, ma jednak ktopoty w przyswajaniu trudniejszych tresci;
5) dopuszczajacy (2), gdy opanowane wiadomosci 1 umiej¢tnosci sg niewielkie
1 utrudniajg dalsze ksztalcenie;
6) niedostateczny (1), gdy wiadomos$ci i umiejetno$ci nie sa opanowane, uczen
nie radzi z zadaniami nawet z pomocg nauczyciela.
Uchylony
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1.

Sk

§ 122

Oceny z prac pisemnych ustala si¢ procentowo wg podanego wzoru:

celujacy (6) 99 — 100%

bardzo dobry (5) 88 —98,9%

dobry (4) 70 — 87,9%

dostateczny (3) 50 -69,9%

dopuszczajacy (2) 25-49,9%

niedostateczny (1) 0-24,9%
Uchylony
Uchylony
Uchylony
Uchylony

Wszystkie rodzaje ocen (biezaca, $rdédroczna i1 roczna) otrzymywane przez ucznia
odnotowywane sg przez nauczyciela w dzienniku lekcyjnym w odpowiedniej edukacji.
Przy formulowaniu oceny z edukacji artystyczno-technicznej i motoryczno-zdrowotne;j
nauczyciel ocenia zaangazowanie i wysitek ze strony ucznia oraz jego mozliwosci w
tym zakresie.

Uchylony

§123
Sposoby informowania rodzicow o osiagnieciach uczniow

Sposoby informowania uczniéw 1 ich rodzicéw o indywidualnych osiggnieciach:

1) wymagania edukacyjne i przedmiotowe zasady oceniania przedstawiane s3
uczniom na jednych z pierwszych zaje¢ w danym roku szkolnym, a fakt ten jest
odnotowany w dzienniku zaje¢ lekcyjnych;

2) wymagania edukacyjne 1 przedmiotowe zasady oceniania przedstawiane s3
rodzicom na pierwszym zebraniu w roku szkolnym, a fakt ten jest odnotowany
w protokole zebrania.

3) ocenianie ucznia jest jawne i odbywa si¢ na biezagco w klasie, podczas
wielokierunkowej dziatalno$ci ucznia, nauczyciel sprawdza wykonywane prace,
chwali za wysilek, za checi, za pracg, nagradza usmiechem, pochwala,
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

gestem oraz wskazuje, co uczen powinien zmieni¢, poprawi¢ czy
wyeksponowac, podkresla osiggnigcia ucznia;

nauczyciel stosuje wszystkie dostepne sposoby oceniania wspomagajacego,
np.: obserwuje ucznia i jego pracg, rozmawia z nim i motywuje do dalszych
wysitkow;

sprawdzone i ocenione prace kontrolne uczen zabiera do domu, po podpisaniu
ich przez rodzica, zwraca nauczycielowi, prace kontrolne ucznia udostepniane
sg rodzicom na ich prosbg;

informacje o postepach ucznia w nauce i1 pracy rodzice uzyskuja podczas
kontaktow indywidualnych z nauczycielem, podczas zebran z rodzicami
organizowanymi zgodnie z kalendarzem szkolnym oraz w czasie dni otwartych
szkoty;

w przypadku trudnos$ci w nauce, czgstego nieprzygotowania do zaje¢ — rodzice
informowani beda podczas organizowania indywidualnych spotkan
z nauczycielem;

w przypadkach utrudnionych kontaktow z rodzicem informacje zostang
przekazane telefonicznie;

w przypadkach niemozliwego kontaktu telefonicznego - wyslanie listu -
zaproszenie do szkoty na indywidualng rozmowe lub w ostatecznosci wizyta
w domu dziecka nauczyciela-wychowawcy i1 pedagoga;

10)ocena $rédroczna przekazywana jest rodzicowi na zebraniu rodzicow

organizowanym na zakonczenie pierwszego semestru,

I1)ocen¢ roczng otrzymuje uczen w dniu zakonczenia roku szkolnego

na $wiadectwie szkolnym;

12)na zakonczenie roku szkolnego uczen moze zosta¢é nagrodzony nagroda

ksigzkow3.

§ 124
Warunki poprawiania oceny

1. Warunki poprawiania oceny:

1) uczeh ma prawo do poprawy oceny z pracy kontrolnej w ciggu 10 dni roboczych
od momentu zapoznania si¢ z oceng w formie i terminie ustalonym z
nauczycielem;

2) w przypadku dluzszej nieobecnosci ucznia w szkole, uczen nieobecny na pracy
kontrolnej w ciggu dwodch tygodni od powrotu ustala z nauczycielem forme
1 termin zaliczenia pracy;

3) w przypadku nieobecnosci 1 lub 2 dni uczen jest zobowigzany zaliczy¢ prace w
ciggu tygodnia;

43y Uchylony.

§ 125
Ocena zachowania uczniow klas I — 11

1. W klasach I —III ocena zachowania jest oceng opisowa.
2. Aspekty oceny zachowania:

1)
2)

3)
4)

tworzenie obrazu samego siebie (samoocena, wyrazanie emocji i uczuc);
sposoby pracy (samodzielno$¢, wytrwato$¢, koncentracja, aktywnos¢
1 przygotowanie do zaje¢, tempo, poprawnos¢ i staranno$¢ wykonywanych prac);
punktualno$¢ i obecno$¢ na zajeciach;

wspotpraca z innymi (praca w zespole, relacje z rowiesnikami 1 osobami

92



S T A T U T Szkoly Podstawowej Nr 4 im. Mikolaja Reja w Zyrardowie

dorostymi);
5) kultura osobista;
6) zdyscyplinowanie;
7) przestrzeganie regulaminow;
8) reprezentowanie szkoly na zewnatrz.
3. Wymagamy od uczniéw zachowan pozytywnych.

Rozdzial 3
Ocenianie uczniow klas I'V- VIII z zaje¢ edukacyjnych

§ 126
Skala ocen w klasach IV — VIII

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej ustala si¢ nastgpujace pozytywne oceny
biezace, klasyfikacyjne §rddroczne, roczne 1 koncowe:

1) stopien celujacy — 6,

2) stopien bardzo dobry — 5,

3) stopien dobry —4,

4) stopien dostateczny — 3,

5) stopien dopuszczajacy — 2.
Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej ustala si¢ nastepujaca negatywna ocene
biezaca, klasyfikacyjng $rédroczna, roczna i koncowa:

1) stopien niedostateczny — 1.
Skala ocen biezacych moze by¢ rozszerzana o plusy (+) lub minusy (—) przy ocenie.

§ 127

Oceny poziomu wiedzy i umiej¢tnosci ucznia, ustalone zgodnie z przyjetymi kryteriami,
dokonywane sg systematycznie, w r6znych formach, w warunkach zapewniajacych ich
obiektywnos$¢.
Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow zobowigzani sg stworzyé mozliwos$ci
do zdobywania ocen z wielu réznych dziatan w zakresie jednego przedmiotu.
Ocenie podlegaja r6znorodne formy pracy uczniéw, w szczego6lnosci:

1) prace klasowe (sprawdziany) obejmujace szerszy zakres materiatu (wiecej niz

trzy lekcje),

2) testy,

3) kartkowki z trzech ostatnich tematow,

4) prace pisemne, szczegOlnie jesli stanowig istotny element wymagan edukacyjnych

z poszczegllnych przedmiotow;

5) zadania i ¢wiczenia wykonywane podczas lekcii,

6) wypowiedzi ustne,

7) umiejetnos¢ korzystania ze zrodet informac;i,

8) umiejetno$¢ wykonywania do§wiadczen,

9) prace w zespotach,

10) umiejetnosci ruchowe,

11) wykorzystanie wiadomosci i umiejgtnosci w praktyce,

12) prace plastyczne i techniczne,

13) dziatalno$¢ muzyczna,

14) prace projektowe,

15) prace dodatkowe (np. referaty, hodowle ro$lin),

16) prezentacje indywidualne i zespotowe.
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10.

W klasach IV-VIII nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng lub praktyczno-
techniczng prace domowg do wykonania w czasie wolnym od zaj¢¢ dydaktycznych,
z tym, Ze nie jest ona obowigzkowa dla ucznia i nie ustala si¢ z niej oceny.
Nauczyciel sprawdza wykonang przez ucznia pisemng lub praktyczno-techniczng prace
domowag i przekazuje mu informacj¢ zwrotna.
Przy wystawianiu ocen z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy w
szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego takze systematycznos$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w
dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.
Uchylony.

§ 128

W ciggu jednego tygodnia uczen nie moze mie¢ wigcej niz trzy prace klasowe,
a w ciagu jednego dnia nie wigcej niz jedna.

Sprawdzian obejmujacy szerszy zakres materialu nauczania (wigcej niz trzy jednostki
lekcyjne) powinien by¢ zapowiedziany, z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
1 wpisany do e-dziennika.

Kartkowki nie musza by¢ zapowiedziane i obejmuja material z co najwyzej trzech
ostatnich lekcji.

Na prosbe ucznidow w uzasadnionych przypadkach nauczyciel moze zmieni¢ termin
pracy pisemnej, jednakze konsekwencje w postaci zwigkszenia liczby prac pisanych w
tygodniach nast¢pnych ponosza uczniowie.

Pisemne prace kontrolne nie mogg mie¢ wylacznie formy testowe;.

Oceny z pisemnych prac kontrolnych ustala si¢ procentowo wg podanego wzoru:

stopien celujacy (6) 99 — 100%
stopien bardzo dobry (5) 88 —98,9%
stopien dobry (4) 70 — 87,9%
stopien dostateczny (3) 50 -69,9%
stopien dopuszczajacy (2) 25 -49,9%
stopien niedostateczny (1) 0 -24,9%

Uchylony.

W przypadku dluzszej nieobecnosci w szkole, uczen nieobecny na pracy kontrolnej
(praca klasowa lub test obejmujacy wigksza czg$¢ materialu) w ciggu dziesigciu dni
roboczych od powrotu do szkoty ustala z nauczycielem forme i termin zaliczenia pracy.
W przypadku nieobecnosci jeden lub dwa dni, uczen jest zobowigzany zaliczy¢ pracg w
ciggu pigciu dni roboczych.

Jezeli uczen nie wywiaze si¢ z wymienionych w ust. 8 warunkow, otrzymuje negatywna
oceng z pracy kontrolne;j.

Uczen ma prawo do poprawy oceny z pracy klasowej lub testu obejmujacego wigksza
cze$¢ materiatu w ciggu siedmiu dni roboczych od momentu zapoznania si¢ z oceng, w
formie i terminie ustalonym z nauczycielem.
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11.

12.

Przy poprawianiu prac kontrolnych i pisaniu ich w drugim terminie, kryteria ocen nie
ulegaja zmianie. Ocena uzyskana w wyniku poprawy jest oceng ostateczng. Nowo
uzyskang oceng¢ nauczyciel wpisuje w nowej rubryce ,,poprawa’ lub tej samej rubryce
oddzielajac ukosnikiem ,, / 7. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej uwzglgdnia obie
oceny oraz fakt, ze uczen skorzystat z mozliwosci poprawy.

Wszystkie poprawy ocen uzyskanych przez ucznia w toku zaje¢ edukacyjnych
w danym poélroczu powinny mie¢ miejsce przed-ustaleniem oceny potrocznej lub
proponowanej oceny rocznej lub koncowe;.

§ 129
Diagnoza wstepna i test poziomujgcy

. W Klasie 1V, najpozniej do 30 wrzeSnia, przeprowadza si¢ diagnoze wstepna z

jezyka polskiego i matematyki.

W Kklasie IV z jezyka angielskiego przeprowadzany jest test poziomujacy.

W klasie VII na zakonczenie roku szkolnego w formie i terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty przeprowadza si¢ sprawdziany wiedzy podlegajace ocenie z
przedmiotow egzaminacyjnych w klasie 6smej.

W klasach konczacych szkote przeprowadzane sa co najmniej dwa sprawdziany
probne w formie i terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

§ 130
Ogolne kryteria oceniania w klasach IV — VIII

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej ustala si¢ nastgpujace ogoélne kryteria

ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych:
1) stopien celujacy (6) otrzymuje uczen, ktory:
a) biegle postuguje si¢ zdobytymi umiejetnosciami 1 wiadomosciami
objetymi programem nauczania 1 wynikajacymi z podstawy programowej;
b) potrafi stosowa¢ zdobyte wiadomosci 1 umiejetnosci w sytuacjach
nietypowych (problemowych);
c) jest aktywny, tworczy i rozwija swoje uzdolnienia oraz poszerza wiedze;
d) z prac klasowych, sprawdzianow 1 kartkowek otrzymal oceny bardzo
dobre 1 celujace;
e) zawsze przychodzi przygotowany do zajec;
2) stopien bardzo dobry (5) otrzymuje uczen, ktory:
a) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi umiejgtnosciami 1 wiadomosciami
objetymi programem nauczania i wynikajacymi z podstawy programowej;
b) samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne;
c) jest aktywny i pracuje systematycznie;
d) z prac klasowych, sprawdzianéow i1 kartkowek otrzymal oceny dobre
1 bardzo dobre;
e) przychodzi przygotowany do zajec;
3) stopien dobry (4) otrzymuje uczen, ktory:
a) poprawnie stosuje umiejetnosci i wiadomosci ujete w programie nauczania
i wynikajace z podstawy programowe;j;
b) samodzielnie wykonuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne;
c) niezawsze jest aktywny i systematyczny, ale poprawia biezace oceny;
d) z prac klasowych, sprawdzianoéw i1 kartkéwek otrzymal oceny dostateczne,
dobre lub wyzsze;
4) stopien dostateczny (3) otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal w podstawowym zakresie wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone
programenm,;
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b) samodzielnie wykonuje typowe zadania teoretyczne 1 praktyczne
o $§rednim poziomie trudnosci,

c) jest niesystematyczny, ale stara si¢ poprawiac biezace oceny;

d) z prac klasowych, sprawdzianow 1 kartkowek otrzymal oceny
dopuszczajace, dostateczne, czasami wyzsze;

5) stopien dopuszczajacy (2) otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w wiadomosciach 1 umiejgtnosciach okreslonych programem, ale
braki te nie przekreslajag mozliwosci dalszego ksztatcenia;

b) samodzielnie wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim
poziomie trudnosci;

c) czesto jest nieprzygotowany do zajec;

d) z prac klasowych, sprawdzianow 1 kartkowek otrzymal oceny
niedostateczne lub dopuszczajace;

e) korzysta z pomocy nauczyciela.

6) stopien niedostateczny (1) otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci koniecznych do dalszego
ksztalcenia;

b) nie potrafi samodzielnie wykona¢ zadan nawet o niewielkim poziomie
trudnosci;

¢) nie pracuje na lekcji;

d) z prac klasowych, sprawdzianow 1 kartkdbwek otrzymal oceny
niedostateczne;

e) nie wykazat chgci poprawienia ocen i skorzystania z pomocy nauczyciela.

§ 131

Wszystkie oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i dla jego rodzicoéw.

Oceny przekazywane s3 w formie ustnej lub pisemnej poprzez e-dziennik.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw ustalona przez nauczyciela ocena powinna by¢
ustnie lub pisemnie uzasadniona. Uzasadnienie o charakterze motywujagcym powinno
mie¢ miejsce w chwili przekazywania uczniowi informacji o uzyskanej ocenie. W
uzasadnieniu oceny nalezy wskaza¢ zalety 1 braki pracy oraz formy, sposoby 1 terminy
poprawy.

Rodzice mogg uzyska¢ uzasadnienie ustalonejoceny podczas zebran klasowych, ,,dni
otwartych” lub w innym, indywidualnie ustalonym terminie.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest mu
udostgpniana na terenie szkoty podczas zebran, ,.dni otwartych” lub w innym,
indywidualnie ustalonym terminie.

Uczniowie otrzymuja od nauczyciela sprawdzone i ocenione prace pisemne najpozniej
w terminie 10 dni roboczych od daty ich pisania. Na sprawdzenie prac klasowych
w formie opisowej z jezyka polskiego nauczyciel ma 15 dni roboczych. W przypadku
nieobecnosci nauczyciela powyzsze terminy ulegaja przesunigciu o 5 dni od daty
powrotu nauczyciela do pracy.

Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne uczniowie mogg zabra¢ do domu,
do wgladu rodzicow.

Obowigzkiem wucznia jest zwrocenie podpisanej przez rodzicOw pracy
W wyznaczonym przez nauczyciela terminie.

W  przypadku niezwrécenia przez ucznia podpisanej przez rodzicow pracy
W wyznaczonym terminie, nauczyciel nie ponosi odpowiedzialnosci za niezwrdcong
prace.

Nauczyciel przechowuje prace kontrolne do konca danego roku szkolnego.
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Rozdzial 4
Ocenianie zachowania uczniow

§ 132
Ocena zachowania w klasach IV — VIII

. Poczawszy od klasy IV ocene zachowania ustala si¢ wedlug nast¢pujace;j skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

. W przypadku ucznidéw realizujacych obowiazek szkolny w formie edukacji domowe;j
lub pozaszkolnej nie ustala si¢ oceny zachowania.

§133

. Ocenianie zachowania obejmuje:

1) ocenianie biezace wedtug skali okreslonej w §133 ust. 1;

2) ustalenie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalenie oceny klasyfikacyjnej zachowania wedlug skali, o ktorej mowa
w § 133 ust. 1;

4) ustalenie trybu 1 warunkéw uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5) ustalenie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji
0 zachowaniu uczniow.

. Oceng klasyfikacyjna zachowania wucznia wustala wychowawca oddzialu po

zasiggnigciu opinii:
1) nauczycieli;
2) ucznidéw danego oddziatu;
3) ocenianego ucznia.

§ 134

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidéw danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie
szkoty.
Ocena zachowania ucznia spetnia funkcje wychowawcze 1 ma mobilizowa¢ ucznia do
samokontroli.
Strategia oceny osiggni¢¢ wychowawczych uczniow ma stuzy¢ tworzeniu wzorca
zachowania, ktory przede wszystkim powinien:

1) motywowa¢ ucznia do samodzielnej nauki 1 odpowiedzialnosci za swoje

dziatania;

2) kierunkowac rozwoj intelektualny i emocjonalny;

3) inspirowac do rozwoju indywidualnych zainteresowan i uzdolnien;

4) inspirowa¢ do tworczej aktywnosci 1 wykazywania inicjatywy w roznych
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dziedzinach;
5) tworzy¢ klimat sprzyjajacy utozsamianiu si¢ uczniow z klasg szkotg i lokalnym
srodowiskiem,;
6) stwarza¢ warunki do wspotrzadzenia szkota;
7) budowa¢ mechanizmy umozliwiajgce uczniom radzenie sobie z marginesem
kolegow, ktdrzy nie przestrzegaja ogolnie przyjetych norm i zasad;
8) uczy¢ samowychowania i wychowywania innych.
4.  Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczego6lnos$ci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbalos¢ o pickno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wiasne oraz innych o0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
5. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 135
Zasady ustalania klasyfikacyjnej oceny zachowania w klasach IV — VIII

1. Klasyfikacyjna ocene zachowania ustala si¢ wg nastepujacych zasad:

1) uczniowie znaja kryteria oceny zachowania i aktywnie uczestniczag w ich
stosowaniu i okreslaniu;

2) oceniane jest zachowanie ucznia w szkole oraz poza szkota (zgloszenie notatki
stuzbowe pisemne i ustne skargi bezposrednie zgloszenie do wychowawcy
lub dyrektora);

3) wychowawca wykorzystuje wszelkie sposoby, aby mozliwie obiektywnie
rzetelnie 1 trafnie oszacowac ocene zachowania ucznia;

4) ustalenie oceny zachowania przez wychowawce¢ oddzialu poprzedzone jest
wystawianiem czastkowych ocen zachowania w dzienniku, informowaniem
rodzicow o zachowaniu ich dziecka, szczegdtowa analiz¢ frekwencji 1 zapisow
w dzienniku, dzienniczkach spostrzezen i dokumentow odnoszacych si¢ do
zachowania uczniéw, rozmowa z uczniami klasy, zainteresowanym uczniem,
nauczycielami uczacymi w tej klasie;

5) uczniowie majacy problemy ze spelnianiem wymagan sa otoczeni specjalng
opieke,

6) wychowawcy oddziatow przy ustalaniu klasyfikacyjnej oceny zachowania
wypetniaja arkusz oceny zachowania uwzgledniajacy punktacje wszystkich
kategorii,

7) przy ustalaniu klasyfikacyjnej oceny zachowania wychowawca uwzglednia
pisemne propozycje oceny zapisane w e-dzienniku przez innych nauczycieli
uczacych w danym oddziale, propozycje oceny zgtoszone przez uczniéw danego
oddziatu 1 samooceng ucznia.

2. Wychowawca ma obowigzek zapozna¢ ucznidw i ich rodzicéw z przewidywanymi
klasyfikacyjnymi ocenami zachowania w terminie okreslonym w ,,Kalendarzu o
3. Ustalone oceny zachowania powinny by¢ szczegdélowo uzasadnione przez nauczyciela
na poprzedzajacych posiedzenie rady pedagogicznej, lekcjach zwychowawca.
4. Podstawowym uzasadnieniem oceny winny byc¢:
1)fakty pedagogiczne zapisane w e-dzienniku.
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2)Uchylony
3)opinia ucznidéw.
1. Czlonkowie rady pedagogicznej maja wptyw na ocen¢ zachowania poprzez:
1) zlozenie propozycji ocen zachowania w e-dzienniku,
2) zgloszenie ustnych i pisemnych opinii do wychowawcy w ciggu roku szkolnego.
2. Klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia stanowi autonomiczng decyzj¢ nauczyciela
bedacego wychowawca oddzialu lub nauczyciela zastgpujacego wychowawce w
pehieniu tej funkcji.

§ 136

1. Zachowanie ucznia w spotecznosci szkolnej ocenia si¢ w o$miu kategoriach
opisowych, oznaczonych kolejnymi literami alfabetu:

1) A - wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia (dbato$¢ o szkolne mienie,
postgpowanie zgodne z obowigzujacymi w szkole regulaminami, zarzadzeniami,
dotrzymywanie terminéw, wywigzywanie si¢ z przydzielonych zadan);

2) B - kultura osobista i1 kultura stowa ucznia (godne i kulturalne zachowanie
w szkole 1 poza nig, szacunek dla symboli narodowych, religijnych i szkolnych,
dbatos¢ o pickno mowy ojczystej);

3) C-zachowanie wobec nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

4) D - zachowanie wobec innych cztlonkéw spoteczno$ci uczniowskiej;

5) E - zaangazowanie w zycie spotecznos$ci szkolnej 1 postgpowanie zgodne z jej
dobrem (inicjatywy i dzialania na rzecz klasy, szkoly, praca w samorzadzie
uczniowskim, reprezentowanie szkoty na uroczystosciach miejskich,
reprezentowanie szkoly na konkursach i zawodach sportowych, wolontariat);

6) F -dbatos¢ o bezpieczenstwo oraz zdrowie wtasne 1 innych (przestrzeganie zasad
bezpieczenstwa, reagowanie na zachowania zagrazajace zdrowiu lub Zyciu,
prezentowanie postaw prozdrowotnych);

7) G - przestrzeganie zasad ubierania si¢ ucznidéw na terenie szkoly oraz
korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych;

8) H - frekwencja (przestrzeganie zasad usprawiedliwiania nieobecnosci,
spoznien, zwalniania si¢ z zaje¢ lekcyjnych).

§ 137
Ogolne kryteria oceny zachowania w klasach IV — VIII

1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej ustala si¢ nastgpujace ogélne kryteria oceny
zachowania uczniow:
1) Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

a) wykazuje inicjatywe w pracy na rzecz szkoty i srodowiska poprzez udziat
w pracy szkolnego wolontariatu, samorzadu uczniowskiego, wspotpracy
kolezenskiej 1 innych dziataniach;

b) rozwija wlasne zainteresowania, umie je zaprezentowal poprzez
réznorodne formy (konkursy wiedzy i umiejetnosci, zawody sportowe,
uroczystosci klasowe, szkolne 1 pozaszkolne);

c) godnie reprezentuje klase oraz szkote w czasie uroczystosci szkolnych
1 pozaszkolnych;

d) wyrdznia si¢ bardzo wysoka kulturg osobista, dba o kulturg stowa, okazuje
szacunek wszystkim pracownikom szkotly i kolegom oraz innym osobom;
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e)

g)

jest w opinii grupy dobrym kolega i zawsze potrafi zgodnie wspodtpracowac
w zespole oraz zachgca do tego innych, chetnie peini role lidera grupy;
przeciwstawia si¢ czynnie zlym zachowaniom, tamaniu zasad
obowigzujacych w szkole, w przemys$lany sposéb podejmuje proby
mediacji rowiesniczej i negocjacji;

ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci.

2) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

)
k)

przestrzega norm szkolnych i obowigzujacych regulamindéw;

aktywnie uczestniczy w akcjach, przedsiewzigciach podejmowanych
przez szkole, klase i w organizowanych konkursach;

jest pilny w nauce i sumienny w petnieniu przyjetych obowigzkow,
rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia;

systematycznie uczgszcza do szkoty, w ciggu potrocza spdznit si¢ na
zajecia w sposob nieusprawiedliwiony nie wigcej niz 5 razy;

nie ma godzin nieusprawiedliwionych;

jest kulturalny, odnosi si¢ z szacunkiem do wszystkich pracownikow
szkoty, kolegdéw 1 innych osob;

nie akceptuje 1 nie toleruje ztych zachowan i tamania zasad w$rdd uczniow,
reaguje na zle zachowania kolegow, podejmuje proby mediacji
1 negocjacji;

aktywnie uczestniczy w akcjach, przedsigwzigciach podejmowanych przez
szkote, klase i w organizowanych konkursach;

rzetelnie przekazuje informacje na temat sytuacji szkolnych rodzicom lub
opiekunom;

otrzymal maksymalnie 4 uwagi w e-dzienniku oraz nie otrzymat
upomnienia ani nagany wychowawcy klasy lub dyrektora szkoty.

3) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

©)
d)

e)
f)

g)
h)
i)

7
k)

zwykle przestrzega norm szkolnych i obowigzujacych regulaminéw;
uczestniczy w zyciu klasy, szkoty, srodowiska, nie przeszkadza w tym
innym, niekiedy inicjuje dziatania grupy;

pracuje w szkole na miar¢ swych mozliwos$ci 1 warunkow;

na ogdt wywiazuje si¢ z powierzonych mu obowigzkow;

stara si¢ pracowac¢ samodzielnie;

w ciggu semestru nie spoznit si¢ na zajecia w sposob nieusprawiedliwiony
6 —10razy i/ lub ma 1 — 10 godzin nieusprawiedliwionych;

cechuje go kultura osobista i zachowanie wobec dorostych 1 kolegow
zgodne z normami szkolnymi;

nie prowokuje innych do ztych zachowan, na ogo6t reaguje na zle
zachowania kolegow;

stara si¢ doktadnie przekazywac¢ informacj¢ na temat sytuacji szkolnych
rodzicom lub opiekunom;

otrzymal maksymalnie 6 uwag w e-dzienniku w semestrze;

nie otrzymat upomnienia ani nagany wychowawcy klasy lub dyrektora
szkoty w semestrze.

4) Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

©)
d)

e)

zazwyczaj przestrzega norm szkolnych i obowigzujacych regulaminéw;
biernie uczestniczy w zyciu klasy, szkoty, $rodowiska, ale nie
przeszkadza w tym innym;

stabo wykorzystuje swoje mozliwosci, uzdolnienia, zainteresowania;
zdarza si¢, ze nie wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkow;

ma 10-15 nieusprawiedliwionych spoznien i/ lub nieusprawiedliwionych
godzin lekcyjnych mieszczaca si¢ w przedziale 11-15 godzin
W semestrze;
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f)

g)

h)
i)
)

zdarza mu si¢ zachowywa¢ niewlasciwie, ale wycigga wnioski z
udzielanych mu ustnie i pisemnie uwag oraz upomnien;

zazwyczaj jego kultura osobista nie budzi zastrzezen (zdarza mu si¢
uzywaé¢ wulgaryzméw, wySmiewa innych, zapomina o formach
grzecznosciowych), potrafi jednak skorygowac¢ te zachowania, przyznac
si¢ do bledu i przeprosi¢;

zdarza mu si¢ prowokowac¢ innych do ztych zachowan, nie zawsze reaguje
na zte zachowania kolegow;

zdarza mu si¢ nierzetelnie przekazywac informacj¢ na temat sytuacji
szkolnych rodzicom lub opiekunom;

otrzymat maksymalnie 8 uwag w e-dzienniku w semestrze.

5) Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

©)
d)

g)

h)

i
)

czgsto nie przestrzega norm szkolnych i obowigzujacych regulaminow;
rzadko uczestniczy w zyciu klasy, szkoty, srodowiska, zdarza sig, ze
przeszkadza w tym innym;

nagminnie nie wywiazuje si¢ ze swoich obowiazkéw, bardzo czgsto
dezorganizuje prace¢ na lekcji;

czesto opuszcza lekcje 1 spoznia si¢ na nie, ma 16-20 godzin
nieusprawiedliwionych w  semestrze 1 powyze] 15 spdznien
nieusprawiedliwionych;

kultura osobista budzi powazne zastrzezenia (uzywa publicznie
przeklenstw 1 wulgaryzmow, wyzywa, wySmiewa innych uczniéw, nie
uzywa form grzeczno$ciowych), jest arogancki, niegrzeczny wobec
nauczycieli, pracownikow, kolegéw 1 innych osob;

bardzo czesto ktamie, powoltujac sie¢ na nauczycieli, §cigga, odpisuje
prace, zadania;

nie poprawia swojego zachowania mimo podjetych wobec niego dziatan
wychowawczych;

wystawia zte §wiadectwo swojej szkole i1 dziata na szkode swojego
zespotu klasowego;

otrzymat nagan¢ wychowawcy klasy lub upomnienie dyrektora szkoty;
otrzymal maksymalnie 10 uwag w e-dzienniku w semestrze.

6) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

©)

d)

e)
f)
g)
h)
)

notorycznie i/lub z premedytacjg tamie statut szkoty, regulaminy 1 normy
obowigzujace w szkole oraz zalecenia wtadz szkolnych;

swoim zachowaniem 1 postgpowaniem deprawuje innych, powaznie
dezorganizuje proces dydaktyczny i wychowawczy w klasie, szkole,
zagraza bezpieczenstwu swojemu i innych;

nagminnie  opuszcza lekcje 1 zajecia  opiekuncze, falszuje
usprawiedliwienia 1 podpisy, celowo sp6znia si¢ na lekcje, ma wigcej niz
20 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze i ponad 15 spdznien;

nie poprawia swojego zachowania mimo podjetych wobec niego dziatan
wychowawczych;

wszedt w konflikt z prawem,;

ulega natogom,;

otrzymal wigcej niz 10 uwag w e-dzienniku w semestrze;

otrzymat nagang¢ dyrektora szkoty;

zostal dyscyplinarnie przeniesiony do rownoleglej klasy.
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[a—

Rozdzial 5
Klasyfikowanie i promowanie uczniow

§ 138

Uczen podlega klasyfikacji Srodrocznej, rocznej oraz koncowej.

Uczniowie niebgdacy obywatelami polskimi podlegaja klasyfikacji §rédrocznej, rocznej
oraz koncowej na takich samych zasadach, jak uczniowie bedacy obywatelami polskimi.
Termin (doktadna data) srodrocznej klasyfikacji oglaszany jest przez dyrektora szkoty
podczas sierpniowego posiedzenia rady pedagogicznej i umieszczany w kalendarzu
roku szkolnego.

Na miesigc przed $roédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne zobowigzani
sa poinformowac¢ ucznia i jego wychowawce o grozacych uczniowi ocenach
niedostatecznych, zagrozeniach nieklasyfikowaniem oraz naganng oceng zachowania.
Wychowawca jest zobowigzany przez e-dziennik poinformowacé uczniow 1 jego
rodzicéw o zagrozeniach ocenami niedostatecznymi i/lub naganna oceng zachowania.
Na siedem dni roboczych przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej, nauczyciele przedmiotow zobowigzani sg poprzez e-dziennik
poinformowa¢ ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych, a wychowawca o przewidywanych ocenach zachowania.
Przewidywane oceny klasyfikacyjne sg wpisywane w e-dzienniku W przypadku
nieobecnosci wychowawcy, czynno$ci te wykonuje nauczyciel wyznaczony przez
dyrektora szkoty.

Jezeli rodzic nie otrzymal informacji o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych w wyznaczonym terminie (np. z powodu nieobecno$ci dziecka
w szkole, braku dostepu do e-dziennika), moze uzyska¢ ww. informacje
u wychowawcy klasy.

Nieobecno$¢ rodzicow na dniu otwartym lub spotkaniu klasowym przed klasyfikacja
roczng zwalnia szkole z obowigzku zapoznania rodzica w wymienionym terminie z
przewidywanymi ocenami klasyfikacyjnymi z zaje¢ edukacyjnych oraz ocenie
klasyfikacyjnej zachowania — z uwagi na nieobecno$¢ rodzic winien sam dazy¢ do
zapoznania si¢ z przewidywanymi rocznymi ocenami klasyfikacyjnymi z zajecé
edukacyjnych oraz zachowania.

Szczegotowe warunki promowania i klasyfikowania ucznidw okresla rozporzadzenie
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty.

§ 139
Klasyfikacja Srodroczna i roczna w klasach I — I11

Klasyfikacja $rodroczna i roczna w klasach I-III polega na podsumowaniu osiagnig¢¢
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym okresie i roku
szkolnym oraz ustaleniu jednej $rédrocznej/rocznej oceny klasyfikacyjne) z zaje¢
edukacyjnych i $rédrocznej/rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Ocena, o ktorej mowa w ust. 3 jest oceng opisowa i1 uwzglednia poziom 1 postepy
w opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
1 efektéw ksztatcenia dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.
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V)]

Poczawszy od klasy IV klasyfikacja $rodroczna i1 roczna polega na okresowym
1 rocznym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia, a takze ustalenia
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i §rédrocznej oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyijna z
zaje¢ edukacyjnych nie jest Srednig arytmetyczng ocen biezacych.
Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej.
Na klasyfikacje koncowa sktadaja sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio
w klasie programowo najwyzszej,
2) roczne oceny klasyfikacyjne z  zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta si¢ odpowiednio w klasach programowo nizszych,
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo

najwyzszej.
§ 140

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rddrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnigc
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkola, stwarza uczniowi szanse uzupelnienia brakow.

Na posiedzeniach klasyfikacyjnych rady pedagogicznej wychowawca przedstawia nie
tylko ilosciowe wyniki klasyfikacji, ale rowniez analizuje przyczyny ewentualnych
niepowodzen szkolnych, wskazuje formy pomocy, ktére zostang udzielone uczniowi.
Srédroczne, roczne i koficowe oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe
zajecia edukacyjne, a $rodroczng 1 roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania -
wychowawca po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz
ocenianego ucznia.

W przypadku ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym
klasyfikacji $srédrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

W przypadku, gdy w oddziale jest dodatkowo zatrudniony nauczyciel w celu
wspolorganizowania ksztatcenia ucznidéw niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, $rodroczng, roczng oceng
klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wustala nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
po zasiggnigciu opinii nauczyciela wspotorganizujacego.

Srédroczne, roczne i koficowe oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych
nie majg wptywu na promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
Oceny ustalone zgodnie z ust. 3, 4, 5 sa ostateczne z zastrzezeniem § 137 1 § 139.
Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim
otrzymuje z danych zaj¢¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng oceng
klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewodzkim lub ponadwojewddzkim uzyskal po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza
pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna.
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—

§ 141

Uczen Kklasy I-I1I otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej.

W  wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju 1 osiggni¢¢
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klas I-III, na wniosek wychowawcy
oddzialu po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicoéw ucznia
po zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub
na wniosek wychowawcy oddzialu i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych
opiekunéw), rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II
do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
1 osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treSci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

Poczawszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, uzyskat roczne pozytywne
oceny klasyfikacyjne.

Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 4, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem § 138, ust. 12.

Poczawszy od klasy IV, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng oceng klasyfikacyjna zachowania,
otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Uczniowi, ktéry uczeszczal na religie lub etyke, do $redniej ocen, o ktorej mowa
w ust. 6, nie wlicza si¢ rocznych ocen uzyskanych z tych zajec.

Rozdzial 6
Warunki ukonczenia szkoly

§ 142

Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli:
1) w wyniku klasyfikacji koncowej, uzyskal z obowigzkowych zajgé
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;
2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

Uczen niebedacy obywatelem polskim podlega takim samym zasadom ukonczenia
szkoty, jak uczen bedacy obywatelem polskim, opisanym w ust. 1.

Uczen, ktory nie spelnit warunkow, o ktorych mowa w ust. 1, powtarza ostatnig klase
szkoty 1 przystgpuje do egzaminu w roku kalendarzowym, w ktérym powtarza t¢ klasg.
O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Uczen konczy szkote podstawowa, z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.
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[98)

Szkota nagradza najlepszych absolwentow szkoly podstawowej wyrdznieniem
,»drebrna tarcza” lub ,,Ztota tarcza”, a ich rodzicow listem gratulacyjnym.

§ 143

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza,
w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.
Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany:

1) w terminie gldwnym — wyznaczonym przez CKE;

2) w terminie dodatkowym — wyznaczonym przez CKE.

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.

Szczegotowe zasady przeprowadzania egzaminu Osmoklasisty reguluja odrebne
przepisy.

Przystapienie do egzaminu O&smoklasisty jest obowigzkowe 1 jest warunkiem
ukonczenia szkoty podstawowe;.

Wynik egzaminu ésmoklasisty nie wptywa na ukonczenie szkoty.

Rozdzial 7

Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana roczna

W

ocena klasyfikacyjna z zaje¢¢ edukacyjnych i zachowania
§ 144

Za przewidywang roczng ocene¢ klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych przyjmuje si¢
ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela zgodnie z terminem i sposobem ustalonym
w statucie szkoty.
Uczen moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych tylko o jeden stopien.
Uczen nie moze ubiega¢ si¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej, jezeli r6znica pomiedzy $rodroczng oceng klasyfikacyjng, a roczng
oceng klasyfikacyjna bytaby wigksza niz jeden stopien.
Uchylony
Tryb ubiegania si¢ o wyzsza niz przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych:
1) rodzice ucznia ubiegajacego si¢ o podwyzszenie rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z zaje¢ edukacyjnych zwracajg si¢ z pisemng prosba do dyrektora szkoty,
w ciggu dwoch dni roboczych od terminu poinformowania ucznia o
przewidywanych ocenach rocznych;

2)Uchylony
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2) Uchylony
3) Uchylony
4) wychowawca informuje o terminie sprawdzianu.

6. Przygotowany przez nauczyciela przedmiotu pisemny sprawdzian obejmujacy
zagadnienia z calego roku szkolnego powinien si¢ odby¢ nie pézniej niz na jeden dzien
przed planowanym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.

7. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowymi zasadami oceniania, zostaje
dotaczony do dokumentacji wychowawcy klasy.

8. Poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub oceng wyzszg.

9. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie
od wynikow sprawdzianu, do ktorego przystgpit uczen w ramach poprawy.

10. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca sprawdzianu jest
udostepniona do wgladu na terenie szkoty.

§ 145

1. Za przewidywang roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania przyjmuje si¢ ocen¢
zaproponowang przez wychowawce zgodnie z terminem 1 sposobem ustalonym
w statucie szkoty.

2. Uczen moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania tylko o jeden stopien.

3. Uczen nie moze ubiegac¢ si¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej, jezeli rdznica pomiedzy $rodroczng oceng klasyfikacyjng, a roczng
oceng klasyfikacyjng bytaby wigksza niz jeden stopien.

Tryb ubiegania si¢ 0 wyzsza niz przewidywana roczng ocene¢ klasyfikacyjna zachowania:

1) rodzice ucznia ubiegajacego si¢ o podwyzszenie rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania zwracajg si¢ z pisemng prosba do dyrektora szkoty, w ciagu dwoch
dni roboczych od terminu poinformowania ucznia o przewidywanych ocenach
rocznych. Prosba musi zawiera¢ krotkie uzasadnienie;

2) w ciagu dwoch dni roboczych od wptynigcia prosby, wychowawca oddzialu
sprawdza spetnienie wymogow okreslonych w ust. 21 3;

3) w przypadku niespelnienia ktéregokolwiek z warunkow wymienionych w ust. 2
13, prosba ucznia zostaje odrzucona;

4) wychowawca ustnie informuje rodzicéw ucznia o spetnieniu lub nie warunkow
pozwalajacych ubiegaé si¢ o uzyskanie wyzszej, niz przewidywana rocznej
ocenie klasyfikacyjnej, z czego sporzadza notatke stuzbowa.

4. W przypadku spetniania przez ucznia warunkéw, dyrektor szkoly powotuje komisje.

5. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoly, wicedyrektor lub inny nauczyciel wyznaczony przez
dyrektora;

2) wychowawca oddziatu;

3) pedagog szkolny;

4) nauczyciel uczacy w danym oddziale, wskazany przez dyrektora szkoty.

6. Posiedzenie komisji powinno odby¢ si¢ nie pdzniej niz na jeden dzien przed
planowanym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.

7.  Komisja analizuje:

1) tre$¢ uzasadnienia;

2) pisemng informacj¢ (na pomocniczym arkuszu) wychowawcy oddziatu;

3) pisemng (na pomocniczym arkuszu) opini¢ innych nauczycieli;
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4) opini¢ ucznidéw danego oddziatu;
5) samoocen¢ ucznia.

8. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot, ktory zostaje dotaczony do

dokumentacji wychowawcy klasy.

9. Ostateczna ocena roczna zachowania ustalona jest w drodze gltosowania, zwykla

wiekszoscig glosow.

10. Ostateczna ocena roczna zachowania nie moze by¢ nizsza od oceny proponowane;j,

niezaleznie od wynikéw posiedzenia komisji.

11. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczaca posiedzenia komisji jest

10.

1.

udostepniona do wgladu na terenie szkoty.

Rozdzial 8
Egzaminy klasyfikacyjne i poprawkowe

§ 146

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢
egzamin klasyfikacyjny.
Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;j.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje roéwniez:
1) uczen realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow indywidualny tok nauki;
2) spelniajacy obowigzek szkolny poza szkots.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4, pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajecia techniczne, plastyka, muzyka, i
wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 4, pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala
si¢ oceny zachowania.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly.
Egzamin klasyfikacyjny dla uczniéw, o ktorych mowa w ust. 2 i ust. 3 oraz w ust. 4,
pkt 1, przeprowadza komisja egzaminacyjna, w ktorej sktad wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.
Egzamin klasyfikacyjny dla uczniow, o ktérych mowa w ust. 4, pkt 2, przeprowadza
komisja egzaminacyjna, w ktorej sktad wchodza:
1) dyrektor szkoly, wicedyrektor lub inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora
— jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych
przynajmniej jeden uczy przedmiotu egzaminacyjnego.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow -
rodzice ucznia.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 11, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego pozytywna roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.
Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego negatywna roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego lub jesli
zostala wystawiona niezgodnie z prawem.
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej
z zastrzezeniem ust. 16
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaj¢¢ technicznych, zaje¢ komputerowych
i wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4, pkt 2 oraz
z jego rodzicami, liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy
w ciggu jednego dnia.
Czas trwania egzaminu klasyfikacyjnego w cze$ci pisemnej nie powinien przekroczy¢
60 minut, a cz¢s¢ ustna nie powinna trwa¢ dtuzej niz 20 minut. Jezeli egzamin
przeprowadzany jest w ksztalceniu na odleglo$¢ - czas trwania egzaminu nie moze
przekroczy¢ 60 minut.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji egzaminacyjnej;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

6) ustalong ocene¢ klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwiezlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. W trakcie ksztalcenia na odlegtos¢ do protokotu dotacza si¢ wydruk
pracy ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.
Na prosbe ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu jest
udostgpniona do wgladu na terenie szkoty.

§ 147

Procedury ogodlne dla egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych

. Procedury okreslajace warunki i sposéb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego,

egzaminu poprawkowego 1 sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiejetnosci w okresie
ograniczania funkcjonowania jednostek systemu oswiaty:

1) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na wniosek rodzica lub ucznia
petnoletniego-wniosek powinien by¢ przestany przez e-dziennik lub drogg e-
mailowg na adres szkoty, a w przypadku braku takiej mozliwo$ci w wersji
papierowej ztozony w sekretariacie szkoty.

2) Dyrektor szkoty w korespondencji e-mailowej uzgadnia dat¢ i godzing egzaminu
klasyfikacyjnego i potwierdza fakt przyjecia terminu do wiadomosci rodzicow
ucznia.

3) Nauczyciel przygotowuje informacje¢ na temat zakresu podstawy programowej,
jakiej dotyczy egzamin i przesylta droga elektroniczng rodzicom.

4) Korespondencja odbywa si¢ za posrednictwem stuzbowych skrzynek
elektronicznych szkoty na adres wskazany 1 potwierdzony przez rodzica.
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5) Egzamin przeprowadzany jest za pomoca narzedzi do e-learningu pozwalajacych
na potwierdzenie samodzielnosci pracy ucznia — metodg pracy synchroniczne;j.

6) Egzamin ma forme¢ zadan udostepnionych na platformie e-learningowej lub za
pomocg innego narzegdzia zdalnego.

7) W przypadku ucznidéw nie posiadajacych narzgdzi informatycznych i dostgpu do
sieci, w sytuacjach szczegélnych egzamin przeprowadzony moze by¢éw
formie zadan drukowanych i przestanych droga pocztowa lub moze odby¢ si¢
na terenie szkoly po wczesniejszym ustaleniu wszelkich $§rodkow
bezpieczenstwa.

8) W przypadku braku mozliwosci przystapienia do egzaminu ze wzgledu na stan
zdrowia rodzic ucznia informuje o tym dyrektora szkoty i przesyla skan
zaswiadczenia lekarskiego pod adres mailowy szkoty.

9) Dyrektor szkoty uzgadnia dodatkowy termin egzaminu zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

10) Zadania rozwigzywane elektronicznie drukuje si¢ i stanowig one zatacznik do
arkusza ocen ucznia jak rowniez podlegajg archiwizacji elektroniczne;.

11) Procedury przeprowadzania egzaminoéw poprawkowych sg analogiczne do
egzaminu klasyfikacyjnego.

§ 148
Egzamin poprawkowy

Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal
negatywng ocene z jednych albo dwéch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
zdawacé egzamin poprawkowy z tych zajec.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkotly, wicedyrektor lub inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora
- jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 3, pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku dyrektor szkoly powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza
si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpil do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz o konca wrzesnia.
Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeSci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, zaje¢ technicznych oraz
wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych. Nie dotyczy to ksztalcenia na odleglos¢, jesli stosowane przez szkote
metody nauki zdalnej uniemozliwiajg takie dziatanie.

Czas trwania egzaminu poprawkowego w cze$ci pisemnej nie powinien przekroczy¢
60 minut, a cze$¢ ustna nie powinna trwa¢ dluzej niz 20 minut. Jezeli egzamin
przeprowadzany jest w ksztalceniu na odleglo$¢ - czas trwania egzaminu nie moze
przekroczy¢ 60 minut.
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9.

10.

11.

12.

13.

14.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
w szczegblnoscei:

1) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego,

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
W ksztalceniu na odleglo$¢ egzamin przeprowadza komisja powotana przez dyrektora,
jesli ma mozliwo$¢ pracy zdalnej. Wowczas uczen otrzymuje zadania do wykonania,
odpowiedzi przesyla do czlonkéw komisji w sposob stosowany przez szkole
w ksztalceniu na odlegtos¢, a komisja wspdlnie decyduje o wyniku. Jezeli nie ma
mozliwos$ci zastosowania ww. metody, wowczas egzamin przeprowadza nauczyciel
wskazany przez dyrektora za posrednictwem stosowanej przez szkot¢ metody pracy
zdalne;.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwiezla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. W trakcie ksztalcenia na odlegtos¢ do protokotu dotacza sie wydruk
pracy ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.
Na prosbe ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu jest
udostepniona do wgladu na terenie szkoty.
Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé¢ do klasy programowo wyzszej,
ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, pod warunkiem, Ze te zajecia s realizowane w klasie programowo
wyzszej.

Rozdzial 9

Whnoszenie zastrzezen do ustalonej rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje€ edukacyjnych i zachowania
§ 149

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny.

Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust.1 zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pozniej, niz w terminie dwoch dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny.

Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 3 zgtasza si¢ niezwlocznie, nie pozniej niz dnia
nastepnego po przeprowadzeniu egzaminu poprawkowego.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w terminie dwoch dni roboczych od dnia zgloszenia
zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1.

Ocena ustalana jest w drodze glosowania zwykta wigkszoscig gtosow; w przypadku
réwnej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych,
zaje¢ komputerowych 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 5, pkt lprzeprowadza si¢ nie pdzniej niz
w terminie 5 dni roboczych od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1.
Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Uczen, ktory z usprawiedliwionych przyczyn nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w ust. 8§, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoly w uzgodnieniu z uczniem 1 jego
rodzicami.

W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w skiad komisji
powotanej przez dyrektora szkoty wchodza:

1) dyrektor szkoty, wicedyrektor lub inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora
- jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w sklad komisji powolanej
przez dyrektora szkoty wchodza:

1) dyrektor szkoty, wicedyrektor lub inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora
- jako przewodniczacy komisji,

2) wychowawca oddziatu,

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

4) pedagog,

5) przedstawiciel rady samorzadu uczniowskiego.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 11, pkt 3, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku dyrektor szkoly powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zaje¢cia edukacyjne, z tym, Ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego. Mozliwos¢ zmiany oceny w wyniku egzaminu poprawkowego nie
dotyczy ucznidéw, o ktorych mowa w ust. 3.

Ze sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
w szczegblnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
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16. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i1 zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

17. Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa w ust. 11 sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imi¢ i nazwisko ucznia;

4) wynik glosowania;

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

§ 150

1. Procedury okreslajace warunki wniesienia zastrzezenia do trybu ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania w okresie ograniczania
funkcjonowania jednostek systemu o§wiaty:

1) Dyrektor sprawdza czy ocena zostata ustalona zgodnie z prawem — trybem
ustalania oceny, a w przypadku stwierdzenia naruszen formalnych, powotuje
komisj¢ do przeprowadzenia w formie e-learningowej sprawdzianu w celu
ustalenia wlasciwej oceny z zaje¢ edukacyjnych.

2) W przypadku zgloszenia zastrzezen co do oceny zachowania, powotana komisja
ustala wtasciwa oceng klasyfikacyjng zachowania.
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DZIAL VIII
Ceremonial szkoly

§ 151

Szkota posiada symbole szkolne.

Szkota posiada wtasny sztandar, ktory ma ksztalt kwadratu o boku 110 cm 1 obszyty jest
ztotymi fredzlami. Drzewiec o wysokosci 270 cm zakonhczony jest okuciem z
metalowym ortem.

Rewers sztandaru jest czerwony. Na tym tle umieszczone jest godlo panstwowe.
Rozpostarte skrzydta orla symbolizujg dazenie do najwyzszego lotu, gotowos$¢
do pokonywania przeszkod i trudno$ci. Pod orlem znajduje si¢ napis: Ojczyzna, Nauka,
Praca.

Awers jest koloru écru. Na jego tle umieszczono kaganek o$wiaty, symbol $wiatla
1 o$wiecenie umystowego: wiedzy, inteligencji, poznania, rozumu. Obok lezy otwarta
ksigga — symbol nauki, madrosci. Pod nimi widnieje symbol zwyciestwa, pokoju
1 pojednania - oliwna gatazka.

Nazwa szkoty stanowi ramy: u gory widnieje napis ,,Szkota Podstawowa Nr 4”, a na
dole ,,im. Mikotaja Reja w Zyrardowie”.

W dolnych rogach sztandaru sg wazne dla naszej szkoty daty: 1917 — rok powstania
szkoty 12017 — rok poswigcenia sztandaru 1 100 rocznicy dziatalnos$ci.

Sztandar szkoly jest przechowywany na terenie szkoty w zamknigtej gablocie.

§ 152

Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonego przez
dyrektora nauczyciela — opiekuna pocztu.
Poczet sztandarowy szkoly sktada si¢ z szeSciu osob — dwoch chtopcow 1 czterech
dziewczynek.
Poczet sztandarowy wybierany jest corocznie z wyrdzniajacych si¢ w nauce
1 zachowaniu uczniéw najstarszych klas szkoty.
Kandydatury do pocztu sztandarowego sa przedstawiane przez wychowawcow klas
na zebraniu rady pedagogicznej 1 przez nig zatwierdzane.
Decyzja rady pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze skladu pocztu
sztandarowego. W takim przypadku dokonuje si¢ wyboru uzupetniajacego.
Obowiazkowy strdj pocztu sztandarowego to:

1) strdj szkolny galowy z przewieszong przez prawe rami¢ i spieta na lewym

biodrze biato-czerwong szarfg (kolorem bialym w strong kotnierza);
2) biate rekawiczki.
§ 153

Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkota na zaproszenie
innych szkot instytucji lub organizacji.

Sztandar przekazywany jest nowemu pocztowi sztandarowemu w czasie uroczystosci
zakonczenia szkoty.

Dotychczasowy poczet sztandarowy przekazuje sztandar nowemu pocztowi ze
stowami:

» Przyjmij ten sztandar z rgk moich i przysiegnij, Ze godnie go dzieriy¢ bedziesz.
Nos go dumnie i wysoko, i ochraniaj go w potrzebie.

Swaojq postawq i pilnoscig w nauce bqdz wzorem dla wszystkich uczniow tej szkoly,
z ktorymi wspdlnie pomnazaé bedziesz jej czesé i chwale.”
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1.

Nowy poczet przejmuje sztandar ze stowami:

»Przysiegam, e ucgynie wszystko, by godnie nosié ten sztandar. Zapewniam rade
pedagogiczng i najstarszych kolegow, e wszyscy niestrudzenie dqiycé bedziemy do
osiggania bardzo dobrych wynikéw w nauce i pracy, przysparzajgc chwale naszej
szkole, sztandarowi i ojczyZnie.”

§ 154

Szkota posiada hymn.

Tekst hymnu:

Tu przywolat nas glos dzwonka,
Pani do nas smieje sie.

Czworka tonie w gwarze, w krzyku
1 juz? kazdy z nas to wie.

Ze jestesmy w szkole Reja,

Bo nauki nadszed! czas,

By rachowadé, cgytad, pisad,

Aby poznaé caly swiat.

§ 155

Sztandar szkoly uczestniczy w:

1)

2)

3)

5)

uroczysto$ci $lubowania klas pierwszych, w czasie ktérej uczniowie klas
pierwszych $lubuja na sztandar szkoty wypowiadajac stowa:

wMy uczniowie polskiej szkoly wuroczyscie przyrzekamy, Ze si¢ bardzo
postaramy: pilnie swiat poznawad, dobry priykltad wszystkim dawaé, byé
pomocnym w domu, w szkole i wypetniaé ucznia role.

Uroczyscie slubujemy: nauczycieli szanowad, do lekcji si¢ przygotowywad,
dziatlaé na rzecz swojej szkoly, by¢ uprzejmym i wesolym.”

uroczystosci zakonczenia szkoty, w czasie ktorej wyrdznieni absolwenci
szkoty §lubuja na sztandar szkoty wypowiadajac stowa:

»My absolwenci Szkoly Podstawowej Nr 4 im. Mikolaja Reja w Zyrardowie
sktadamy przyrzeczenie na sgtandar szkoly.

Slubujemy, Tobie Ojczyzno, kochaé Cig i stuzy¢ Ci wiernie przez cale swoje
Zycie. Przyrzekamy, e bedziemy tworzy¢ Cig piekniejszq i silniejszq.
Bedziemy sie staraé wiedze stgd wyniesiong uzupetniaé w szkolach wyiszego
typu, poznawaé nowe horyzonty mysli ludzkiej.

Slubujemy godnie reprezentowac szkole, do ktérej uczeszczalismy.
Przyrzekamy zachowaé w pamieci rady i wskazowki naszych naucgycieli
i wychowawcow.”

uroczystym rozpoczeciu i zakonczeniu roku szkolnego;

Dniu Patrona Szkoty;

uroczystosciach ko$cielnych, regionalnych lub okoliczno$ciowych z udzialem
pocztow sztandarowych.
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DZIAL IX
Postanowienia koncowe

§ 156

Szkota uzywa:

1) okraglej pieczgci urzegdowej — matej i duze;.

2) podluznych pieczatek szkoty i organdow szkoty.
W szkole uzywa si¢ tez innych pieczeci zgodnie z wykazem 1 wzorami znajdujgcymi
si¢ w dokumentacji szkolne;j.
Z uzywanych w szkole pieczeci 1 pieczatek moga korzysta¢ tylko osoby do tego
upowaznione.
Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje szkolna zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§ 157

Dokonywanie zmian w statucie odbywa si¢ w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.
Dyrektor szkolty ma prawo do opublikowania w drodze wtasnego zarzadzenia tekstu
ujednoliconego statutu.

Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze statutem wszystkim cztonkom
spotecznos$ci szkolnej. Statut szkoly jest dostgpny w szkolnej bibliotece 1 na stronie
internetowej szkoty.
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